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Forord

2011 FICK NORDREGI0, Nordic Centre for Spatial Development, i uppdrag av den
Nordiska dmbetsmannakommittén for regionalpolitik (AK-R) under Nordiska
Ministerrddet att producera en demografisk handbok.

Till att borja med behovdes en 6versikt av den demografiska statusen. I detta
syfte producerade Nordregio rapporten "Demography in the Nordic countries
— A synthesis report” (WP 2011:9). I nésta steg var det nodvindigt att utveckla ett
overgripande koncept for handboken. Det har varit en innovativ process. [ augusti
2011 stod Nordregio vird for en workshop om de demografiska utmaningarnaide
nordiska linderna i syfte att starta igdng processen. Workshopens resultat foljdes
upp av Nordregio i ndra samarbete med en referensgrupp, sarskilt sammansatt for
arbetet med den demografiska handboken. Med hjilp av referensgruppens stod
har Nordregio utvecklat handbokens koncept. Ett forsta utkast av handboken lades
fram och diskuterades under varen 2012 i samband med fyra regionala work-
shopar i Norge, Sverige, Danmark och Finland. Den slutliga versionen publicer-
ades i juni 2012.

For Nordregio har arbetet med handboken inneburit en vilkommen mojlighet
att utveckla nya sitt att samordna och sprida den nordiska kunskapen om demo-
grafiska forandringar och de utmaningar som f6ljer med forandringarna.

Arbetet har letts av Lisa Hornstrom och Klaus Georg Hansen i ndra samarbete
med Johanna Roto, Ole Damsgaard, Rasmus Ole Rasmussen, Liisa Perjo, Haukur
Claessen och Isabelle Monell. T utvecklingen av handbokens koncept har referens-
gruppen spelat en viktig roll. Referensgruppen bestod av Ingvill Dahl (Distrikts-
senteret, Norge), Tore Vabe (Kommunal- og regionaldepartementet, Norge), Petra
Stenfors (Arbets- och nidringsministeriet, Finland), Sverker Lindblad och Maud
Schon (Néringsdepartementet, Sverige), Fredrik Gunnarsson (Sveriges Kommuner
och Landsting), Casper H. Borchmann (Indenrigs- og Sundhedsministeriet, Dan-
mark), Helle Eckeroth (Kommunenes landsforening, Danmark), Sigurdur Arna-
son (Byggdastofnun, Island), Hilmar Hegenni (Innlendismalarddid, Faroarna),
Kenth Higgblom (Alands statistik- och utredningsbyrd) samt Pia Rosenqvist
(Nordens Vilfirdscenter).

Nordregio har dven fort en intensiv dialog med medlemmar av AK-R for att
sikra att det i handboken tillimpade konceptet motsvarar AK-R:s férvintningar.

I den demografiska handboken kommer de fem staterna Finland, Sverige, Dan-
mark, Norge och Island tillsammans med de tvéd linderna Faréarna och Gronland,
och det autonoma territoriet Aland att for enkelhetens skull kallas de nordiska

landerna.

Ole Damsgaard Hallgeir Aalbu
Direktér, Nordregio Ordforande, EK-R
Stockholm, juni 2012 Oslo, juni 2012
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Inledning

SYFTET MED DEN demografiska handboken ir att bidra
med ett nordiskt jimforande perspektiv pd insatser lan-
serade i syfte att mota de demografiska utmaningarna.
Genom att anldgga ett jamforande perspektiv strivar vi
efter att hjilpa lokala och regionala tjdnstemén att f4 ta
del av, och inspireras av, losningar och initiativ frdn
andra delar av Norden.

I de nordiska linderna arbetar ménga lokala och re-
gionala myndigheter aktivt med att hitta sitt att mota
demografiska utmaningar som t.ex. dldrande eller ut-
flyttning och dven med att hitta sétt att vinda dessa ut-
maningar till mojligheter. Eftersom manga regioner har
liknande forutsittningar finns det mycket att vinna pa
utbyte av idéer, exempel och initiativ mellan olika delar
av de nordiska linderna. Den demografiska handboken
ska framja detta nordiska utbyte.

Handboken tillhandahaller verktyg for att analysera
den demografiska profilen i kommuner och regioner
i de nordiska linderna. Handboken bidrar dven med
exempel pa pdgdende insatser och strategier. Dessa ex-
empel kommer férhoppningsvis att tjana som inspira-
tion i planeringsprocessen.

Insatser och strategier kan vara inriktade pd att
forandra den demografiska situationen, t.ex. genom
att frimja inflyttning och medverka till att skapa en
bittre balans mellan antalet dldre och unga och mellan
min och kvinnor. Insatser och strategier kan ocksd ha
till syfte att losa problem eller utmaningar som demo-
grafiska forandringar medfor pé olika policyomrdden.
Handboken innehdller bada dessa typer av insatser
och strategier.

Den huvudsakliga mélgruppen fér denna handbok
ir offentliga tjinstemin pa lokal och regional nivd i de
nordiska linderna. Inom forvaltningarna ar huvud-
gruppen framforallt de tjdnstemdn som har ansvar for
strategisk sd vl som fysisk planering inom omréden
som vilfird, sociala tjdnster, utbildning och regional
utveckling.

Handboken tar hdnsyn till de médnga likheter och
olikheter som existerar inom och mellan de nordiska
linderna. De demografiska skillnaderna och likheterna
kan observeras mellan omrdden bade inom ett land
och mellan de nordiska linderna. Det finns givetvis
ocksa stora skillnader och likheter mellan de nordiska
linderna nar det géller den administrativa praxis som

8 INLEDNING

omger planering och fordelningen av ansvar.

Skillnaderna och likheterna kan dven ses ur ett tids-
perspektiv. I manga avseenden kan skillnaderna mellan
omradena betraktas som skiften mellan olika faser.
De olika stadierna av befolkningens dldrande &r ett
exempel pa det. A andra sedan ir alla nordiska lin-
der samtidigt exponerade for samma uppsittning glo-
bala "megatrender” och "megachocker”. Erfarenheterna
med den globala urbaniseringsprocessen generellt och
finanskrisens utbrott 2008 dr exempel pa det.

Alla dessa likheter och skillnader diskuteras inte
ytterligare i handboken, men manga av likheterna och
skillnaderna dterspeglas i exemplen som ingdr i den.
For att f4 ut sd mycket som mojligt av exemplen i den
demografiska handboken behovs dock praktiska in-
struktioner. Dessa instruktioner fokuserar pé foljande
tva frigestillningar:

B Hur man anvinder handboken for att hitta relevanta
exempel.

B Hur man anvinder sig av exemplen i planerings-
processen.

m Hur man anvinder handboken

for att hitta relevanta exempel

Handbokens andra och tredje del utgors av drygt 150
exempel pd hur lokala, regionala och nationella myn-
digheter har arbetat med olika aspekter av den demo-
grafiska utvecklingen. I sjilva handboken beskrivs ex-
emplet kortfattat,
engelska) av varje exempel finns i Appendix 1. Dir
finns ocksd hinvisningar till projektens hemsidor med
kontaktinformation.

Kriteriet for att ett exempel ska inkluderas i hand-
boken dr endast att det pd ett eller annat sétt beror
nagon aspekt relaterad till demografi i ett eller flera av
de nordiska linderna. Det kan vara férandringar i den
demografiska strukturen eller stagnation. Initiativet
kan komma frin vilken aktor som helst, privat eller
offentlig. Exemplet kan utgoras av ett framgdngsrikt
eller ett mindre framgangsrikt initiativ. Oavsett utfall
kan vi dra viktiga lirdomar av dem.

I handboken é&r alla exempel kategoriserade. Det

utforligare beskrivningar (pd



finns fyra ingéngar till varje exempel: geografi, tema,

metod och nationalitet. Alla ingdngar har en fullstindig
hdnvisning till de 6vriga tre, t.ex. sa finns det i tema-
delen for vart och ett av de listade exemplen en full-
stindig hdnvisning om var man hittar samma exempel
i de 6vriga kategorierna.

Ingéng 1: Exemplen kategoriseras efter geografi. Alla
exempel idr geografiskt kategoriserade utifrin den
kommun, region eller land de tillhor. Det skulle dock
inte vara mojligt att inkludera all denna information i
de statiska kartorna i Del 1. De fyra kartorna i hand-
boken finns dérfor dven samlade som webbkartor pa
foljande hemsida: www.nordregio.se/handbook. Hir
finns ocksé en femte karta dir de drygt 150 exemplen
finns samlade.

Ingang 2: Exemplen kategoriseras efter tema. Del 2
mojliggor for anvandaren att identifiera relevanta ex-
empel pd sitt att mota specifika typer av demografiska
utmaningar genom att ldsa under respektive tema.
Samma exempel kan aterfinnas under fler 4n ett tema.
Det beror bara pd exemplets natur. Om ett exempel be-
ror fler dn ett tema, kommer samma exempel finnas
med under samtliga aktuella teman. Vid varje exempel
finns en hdnvisning till hur man hittar exemplet i de
andra kategorierna.

Ingang 3: Exemplen kategoriseras efter metod. I Del 3
kategoriseras exemplen utifrin den metod som har
tillimpats som svar pa den demografiska utmaningen.
Samma exempel kan finnas med under fler 4n en av
metoderna. Det beror bara pa exemplets natur. Om
flera olika metoder har anvints, kommer samma ex-
empel finnas med under alla aktuella metoder. Vid
varje exempel finns en hdnvisning till hur man hittar
exemplet i de andra kategorierna.

Ingang 4: Exemplen kategoriseras efter det land dar
projekten genomforts. I Appendix 1 ges varje exempel
en mer utforlig beskrivning, och hir finns ocksé lan-
kar till webbsajter med mer information. Exemplen
kategoriseras med hjilp av en landskod och ett num-
mer som tillsammans bildar en identifieringskod.
Identifieringskoden stér listad tillsammans med exem-
plet varhelst det stdr namnt i handbokens olika delar.
Kodsystemet tilldter att handboken i framtiden utokas
med ett odndligt antal nya exempel pd hur man kan
hantera demografiska utmaningar. De transnationella
initiativen kategoriseras separat.
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\ Input ,

Metoder

Figur 1: Modell av planeringsprocessen.

m Hur man anvinder exemplen

i planeringsprocessen

Genom kategorisering av ett stort antal exempel erbju-
der den demografiska handboken ett hjilpmedel for
lokala och regionala planerare i deras arbete. Det ir
dérfor viktigt att fastsld vad som menas med plane-
ringsprocessen. Den i handboken rddande forstaelsen
av planeringsprocessen illustreras i Figur 1.

» »

De fem rutorna i modellen (Putvdrdering”, ”identi-
fiering”, ”formulering”, "anpassning” och “genomfor-
ande”) representerar hir planeringsprocessens grund-
laggande faser. De grona pilarna visar den allmdnna
riktningen pa planeringsprocessen. De mindre, orang-
ea, pilarna indikerar att det ocksa vildigt ofta sker
ndgon form av aterkoppling mellan de olika faserna i
planeringsprocessen.

Som pépekats dr planeringsprocessen alltid en del
av en storre kontext. Denna kontext definieras hir som
kunskap och aktérer. Dessa externa element influerar
planeringsprocessen pa olika sitt. Deras paverkan pagar
genom hela processen, men den kan anta olika former
beroende pé var i processen som inputen sker.

For att ge en illustration av den sortens input som
kan ske i en planeringsprocess kommer de fyra externa
element som ndmns i modellen att forklaras ndrmare.
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Befintlig kunskap:

Det kan béde handla om tillgdngen till befintlig kun-
skap och formagan att nyttiggéra denna kunskap.
Befintlig kunskap kan vara en del av lagstiftningen
och av den allmdnna forvaltningstraditionen. Det 4r
viktigt att komma ihag att de regelverk och traditioner
som styr planeringsprocessen skiljer sig 4t mellan de
nordiska linderna.

Genererad kunskap:

Hir kan genomforandet av enkétundersokningar bland
t.ex. medborgare eller lokala foretag och utviarderingen av
sdrskilda insatser eller initiativ generera ny kunskap
innan en strategi utarbetas. Aven under utvirderingsfa-
sen (se Figur 1) kan ny kunskap genereras.

Interna aktérer:

Denna sortens input hidnvisar till idéer, virderingar,
etik etc. hos de planerare och beslutsfattare som ar di-
rekt involverade i planeringsprocessen. Denna input
utgor en central del av hela planeringsprocessen.

Externa aktorer:

Representanter for niringslivet, intresseorganisatio-
ner, lokalinvanare etc. dr exempel pd representanter
for kategorin externa aktorer. I planeringsprocessen
kan dessa aktorer komma att spela en roll pd manga
olika sitt.

Planeringsprocessen kommer inte att diskuteras nir-
mare 4n sd men ndgra ytterligare kommentarer om
linkarna mellan planeringsprocessen och exemplen i
den demografiska handboken 4r pa sin plats.

Avsikten med exempelsamlingen &r att ge anvin-
daren tillgéng till en killa av kunskap och erfarenhet
frdn de nordiska landerna. De utvalda exemplen visar
bade framgangsrika och mindre framgangsrika initia-
tiv for att mota demografiska forandringar. Exemplen
mojliggor séledes for lasaren att fa inspiration bade i
relation till vad som kan vara virt att ta efter och vad
man ska se till att undvika.

Exemplen kan tjana som underlag bade nir det gil-
ler att identifiera vilka utmaningar man star infor och
nir det giller anpassningen av den metod man anvin-
der sig av for att hitta I[3sningar pa problemen.

Exemplen 4r tdnkta att kunna fungera som inspi-
ration i alla steg i planeringsprocessen. Om en pla-
nerare primirt soker inspiration i identifierings- och
formuleringsfasen sd 4r handbokens temadel en lamp-
lig ingdng. Om planeraren istdllet soker inspiration i
anpassning- och implementeringsfasen kan det istallet
vara lampligt att ga till metoddelen.
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Del 1: DEMOGRAFISK PROFIL

FOR ATT KUNNA planera infor framtiden &r det ytterst
viktigt att ha en uppfattning om hur den demografiska
verkligheten ser ut hir och nu. D& den demografiska
verkligheten dr komplex dr det ocksd nodvindigt att
skapa komplexa bilder. Oavsett hur komplex analysen
ar, kommer det dock aldrig vara mojligt att forutspa
framtiden till 100 %, det 4r dock mojligt att gora kva-
lificerade gissningar om vad som bor beaktas i plane-
ringen.

Syftet med denna del av handboken 4r att underlitta
forstaelsen av den demografiska situation som réader i
en specifik kommun eller region. Informationen om
den demografiska situationen i ett omrade ir ett verk-
tyg for att kunna skapa en profil av den demografiska
verkligheten, och mot bakgrund av denna profil kom-
mer det att vara mojligt att peka pa vilka demografiska
parametrar, som kriver sirskild uppmirksamhet i den
pdgdende planeringen. (Mer utforliga beskrivningar
av statistik och utrikningar som ligger till grund for
kartor och grafer i handboken aterfinns i Appendix 2).

n De grundliggande elementen

Den komplexa demografiska verkligheten bestér av ett
antal grundliggande element. De grundliggande demo-
grafiska bestdndsdelarna som inkluderas i den demo-
grafiska profilen dr f6ljande:

W Alder

M Kon

I Fodelsetal
B Dodstal
B Migration

Vimaste ha kunskap om dlderssammansittningen hos
befolkningen i omradet dd olika aldersgrupper har
olika behov och 6nskemal. Nir det giller kon dr det
viktigt att kdnna till andelen kvinnor och min. Hur
mdnga som f6ds och hur manga som dor dr ocksa vik-
tig information. Migration 4r det mest oforutsidgbara
av de demografiska elementen: vi méste titta pa bade
intern och internationell migration.

En analys baserad pa dessa grundliggande demo-
grafiska element kan hjilpa oss att sitta samman en
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demografisk profil 6ver ett specifikt omrade, men
den demografiska profilen avslojar givetvis inte allt.
For detaljplanering behovs mer information rérande
socioekonomiska faktorer, infrastruktur och andra
parametrar. Dessa parametrar kommer dock inte att
inkluderas i den demografiska profilen.

m Den komplexa verkligheten

Det 4r viktigt att ha tillgdng till uppdaterad informa-
tion om de grundliggande demografiska elementen,
men att bara lista denna information individuellt ele-
ment for element kommer inte att ge en sirskilt bra bild
av den komplexa demografiska verkligheten. Informa-
tionen mdste kombineras och det kan goras pd flera
olika sitt.

Som ett verktyg for att kunna skapa oss en bild av
den demografiska situationen har fyra olika kombina-
tioner av demografisk information valts ut. Dessa fyra
illustrationer av den demografiska verkligheten ger
fyra olika vinklar pd den demografiska situationen.

Valet av dessa fyra komplexa illustrationer (se folj-
ande sidor) baseras pa tidigare analyser, dir just dessa
kombinationer har visat sig ge anvdndbar information
om den demografiska situationen i ett omrade.

2011 publicerade Nordregio en demografisk syntes-
rapport "Demography in the Nordic countries — A
synthesis report” (Nordregio WP 2011:9). Syntes-
rapporten innehdller fler kartor med demografiska
indikatorer och kan ses som ett komplement till den
demografiska handboken. Exempelvis innehaller syn-
tesrapporten kartor som visar forsorjningskvoten i be-
folkningen.

Flera andra slags kartor skulle kunna vara relevant
att inkludera. Ett exempel pd relevanta kartor, som
inte visar demografisk information, kunde vara over-
sikter 6ver pendlingsomrdden i de nordiska linderna.
P4 Nordregios hemsida finns tillgdng till ett stort
antal andra kartor. Se www.nordregio.se/en/Maps--
Graphs/.




m Att skapa en demografisk profil

For att forstd de demografiska sdrdragen i en specifik
kommun eller region, 4r det viktigt att veta hur situa-
tionen ser ut nir det giller olika demografiska indika-
torer. Med hjilp av kartor ar syftet i denna del att ge-
nom fyrasteg géra det mojligt attidentifiera situationen
i ett specifikt omréde.

Steg 1: "Hur omfattande ar

den demografiska sarbarheten?”

Steg 1 dr utgdngspunkten. Syftet med Karta 1 4r att ge
en oversiktlig bild av hur komplex och allvarlig den de-
mografiska situationen dr. Karta 1 ger oss en indika-
tion pd den allmidnna sdrbarheten i ett omrade. Om
ingen av sarbarhetsindikatorerna passar in pd omrédet,
indikerar detta att omrddet dr starkt och vdlmaende.
Om ett omrdde & andra sidan passar in pé de flesta eller
pd alla av sdrbarhetsindikatorerna, indikerar detta att
omrddet 4r svagt och kinsligt for dramatiska demo-
grafiska forandringar.

Steg 2: "Vad kinnetecknar den demografiska strukturen?”
I steg 2 dr syftet att forstd den nuvarande situationen i

ett omrade. Baserat pé existerande dlder- och konsfor-
delning, visar Karta 2 vilka mojligheter och utma-
ningar som &r férknippade med den nuvarande situa-
tionen vad giller forvintad 6kning eller minskning av
arbetskraften.

Steg 3: "Var sker de demografiska férandringarna?”

I steg 3 dr syftet att identifiera trenderna inom de na-
turliga forandringarna av fodelsetal, dodstal och mig-
ration, och deras paverkan péd de demografiska situa-
tionen i ett omrade. Karta 3 visar om befolkningen
okar eller minskar och om detta beror pé forandringar
i fodelsetal (naturlig befolkningsférandring) och
dodstal eller om det snarare beror pd migration eller
béade och.

Steg 4: "Vilka férindrar den

demografiska situationen?”

I steg 4 &r syftet att visa befolkningens rorlighet upp-
delat pd alder. Karta 4 visar hur rorliga de olika dlders-
segmenten i befolkningen &r. Det avslojas vilka dlders-
grupper som flyttar minst och mest till och fran ett
omrade.

DEL 1: DEMOGRAFISK PROFIL 13



Steg 1: "Hur omfattande ar den

demografiska sarbarheten?”

Hur allvarlig ar den demografiska

situationen i ett visst omrade?

Kartan over den demografiska sdrbarheten (Karta 1)
visar det totala antalet demografiska indikatorer som
overstiger troskelvirdet for sarbarhet. Genom att iden-
tifiera antalet demografiska indikatorer som ligger
over troskelvirdet, far vi en bild av hur omfattande de
problem som kommunen star infor &r, vilket i sig ger
en god indikation pa vilka dtgirder som dr ngdviandiga
i utarbetandet av strategier infor framtiden. Ett hogt
antal demografiska indikatorer over troskelvirdet inne-
bér inte nodvandigtvis 1dg demografisk atervixt. Det
visar diremot hur komplex situationen dr i kommu-
nen.

Om det bara ér en eller fa indikatorer som ligger
over troskelvirdet kan de kompenseras av andra in-
dikatorer som uppvisar mer gynnsamma situationer.
Kommuner med ménga indikatorer 6ver troskelvirdet
kommer dock inte att kunna kompensera for alla och
samtliga sdrbara element kommer darfor att krava sar-
skild uppmarksamhet.

Vad innebir troskelvarde?

For varje indikator har ett troskelvirde, dvs. en grins,
satts upp for att kunna avgora om indikatorn kan an-
ses ligga i riskzonen eller inte. Troskelvdrdena for var
och en av de utvalda aldersstrukturella indikatorerna
har berdknats utifrdn det nordiska snittvirdet och den
potentiella ersdttningsnivdn. Till exempel om alders-
gruppen 0—14 r sjunker under 17,5 % kommer inte en
reproduktionsniva jamforbar med den nordiska stand-
arden att kunna uppritthéllas, och befolkningen kom-
mer dédrfor att minska om den inte kompenseras av
andra faktorer som till exempel inflyttning.

For de andra indikatorerna dr troskelvirdena satta
utifrdn en balanserad situation. Till exempel kommer
en kvinnlig andel under 100 (underskott pa kvinnor)
att resultera i en ojimn konsférdelning, vilket kan
minska den naturliga reproduktionsnivin. Det nuva-
rande monstret av utbildnings- och yrkesval kommer
ocksd att ha betydelse for den potentiella arbetskraf-
ten. Baserat pd riskbedomningen av var och en av in-
dikatorerna, har sdrbarhetsnivdn helt enkelt riknats ut
genom att ligga ihop antalet indikatorer som ligger i
riskzonen. (En mer utforlig beskrivning av utrakning-
en av troskelvirden dterfinns i Appendix 2).

Finland Sverige Firbarna Norge Danmark Island Grénland Firgkod
% sarbarheter | % sarbarheter % sarbarheter % sarbarheter | % sarbarheter % sarbarheter % sarbarheter

Aldersgrupp o-14 68 40 24 20 20

Aldersgrupp 15-24 86 43 33 86 20
Aldersgrupp 25-54 73 52 36 36 15—24 %
Aldersgrupp 55-64 52 33 32 40 18 20 25-34 %
Aldersgrupp 65— 74 48 52 18 35—44 %
Kvinnor/Min 67 64 00 69 31 00 45-54 %
Kvinnor/Mé&n 15-64 74 53 00 65 24 70 00 55—64 %
Fédelsetal 67 67 58 70 33 20 65—74 %

Dédlighet 68 68 67 54 56 20
Nettomigration 58 34 33 67 60 85—-94 %
95-100 %

etorcle [ 72 G2 50 L 4 5 56

Tabell 1. Demografiska indikatorer med tréskelvarden och status pa nationell niva.

Siffrorna i filten visar hur kritisk sdrbarheten forknip-
pad med den aktuella indikatorn dr pé nationell niva.
Siffran visar andelen kommuner som ligger over tros-
kelvirdet. Tittar man exempelvis pd Finland sa dr det 86
% av kommunerna som &r utsatta om man tittar pd
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sarbarhetsindikatorn ”Aldersgrupp 15-24”, vilket be-
tyder att 86 % av kommunerna har mindre dn 12,5 %
av den totala befolkningen i aldersgruppen 15-24 &r.
Tittar man pa Faroarna ligger ingen av kommunerna i
riskzonen for den typen av sdrbarhet (Tabell 1).
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S 4.z '* Fodelsetal < 11.0%
Y e Dadlighet >10.0%
. 4.’” J ]j Nettomigration < 0.0%
;_‘-" L M _ 0-14 &r under 17.5%
g Befolkningens| 15-24 ar under 12.5%
‘i andel i 25-54 ar under 37.5%
‘\aldersgrupp: | 55-64 ar dver 14.0%
~ 65+ ar over 18.0%

Fler man an kvinnor

Konsfordelning: Farre &n 95 kvinnor per 100 mén i aldersgrupp 15-64 ar

Karta 1. Demografisk sarbarhet baserat pa tio indikatorer.
(En mer utférlig beskrivning av utrakningen av tréskelvirdena aterfinns i Appendix 2.)
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m Steg 2: "Vad kédnnetecknar den

demografiska strukturen?”

Vilka &r potentialerna baserat pa den

existerande kons- och éldersstrukturen?
Befolkningens dldrande (dvs. den 6kande andelen éldre
i befolkningen) ar ett vilkdnt fenomen i de nordiska
linderna. Aldrande i form av snabbt vixande grupper
som uppnér pensionsidlder kommer att sl hdrt mot de
nordiska linderna under innevarande decennium.
Jamfort med genomsnittet i EU 4r andelen dldre (55-
64 dr) av den totala arbetskraften (15-64 dr) hogre i de
nordiska linderna.

I kontrast till detta dr andelen barn och unga upp
till 24 ars alder storre i Norden 4n genomsnittet inom
EU, vilket betyder att relativt stora aldersgrupper inte
bara limnar men dven kommer in pa arbetsmarkna-
den. Detta betyder att det i de nordiska linderna finns
potential for att ersitta utflodet av dldre generationer
med inflodet av yngre generationer, om 4n med stora
regionala variationer.

En jimn konsférdelning ér en viktig faktor for ut-
vecklingsmonstret dd det ger en indikation pa hur stor
den naturliga befolkningsékningen (antal fodda i for-
héllande till antal doda) kan férvintas bli. De nordiska
kvinnorna tenderar dessutom att ha en hogre utbild-
ningsniva dn de nordiska ménnen, speciellt pa lands-

bygden, och antas vara mer intresserade av en varierad
arbetsmarknad. Dessutom i4r en jimn konsfordelning
ocksa av betydelse for den lokala och regionala attrak-
tionskraften och for det sociala klimatet.

Utmanad av strukturen eller outnyttjad potential
Baserat pa befolkningsbalansen i dldersgrupperna 15—
24 &r och 55-64 &r har vi riknat ut ett matt pa ersitt-
ningsgrad (demographic labour force replacement ra-
tio) (tabell 2). Det visar hur mdnga manniskor som
férvintas komma in pa eller limna arbetsmarknaden
under de kommande dren. Om ersittningsgraden dr
ligre d4n 1.0, kommer arbetskraften i omradet att
minska om det inte sker nagon inflyttning av unga
ménniskor. Vi har ringat in ett troskelvirde pd 0.8-1.0
som “balanserade regioner”. Eftersom lokaliseringen
av utbildningsinstitutioner ar centraliserad kommer
potentialen hos mindre kommuner och regioner i an-
nat fall att underskattas. Konsfordelningen visar anta-
let kvinnor per 100 méin.

D4 den arbetsfora delen av befolkningen ir den
aldersgrupp som sjélvstindigt beslutar var de vill bo-
sdtta sig och déd konsskillnader i forvintad livslangd dn
sd linge inte paverkar siffrorna, kommer vi att fokus-
era pa befolkningen i dldrarna 15-64 dr. Vi har delat
in indikatorerna i tre klasser: 1) kvinnligt 6verskott 2)
jamn konsfordelning pa 92 (baserat pd en sarbarhets-
troskel pd 95) och 3) manligt 6verskott.

Arbetskraftens ersattningsgrad

0.8-1.0

<0.8

>100

Overskott av arbetskraft som

kommer in pa arbetsmarknaden
& fler kvinnor dn min.

Balanserad ersittningsgrad
& fler kvinnor &n min

Overskott av arbetskraft som
lamnar arbetsmarknaden
& fler kvinnor &n min

92-100

Overskott av arbetskraft som

kommer in pa arbetsmarknaden
& jamn koénsfordelning.

Balanserad ersittningsgrad
& jamn kénsférdelning.

Overskott av arbetskraft som
limnar arbetsmarknaden
& jamn kénsférdelning.

<92

Overskott av arbetskraft som
kommer in pa arbetsmarknaden
& fler mén &n kvinnor

Balanserad ersittningsgrad
& fler mén dn kvinnor

Overskott av arbetskraft som
ldmnar arbetsmarknaden
& fler mén &n kvinnor
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Tabell 2. Typer av kénsférdelning och ersittningsgrad fér arbetskraften.
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m Steg 3: "Var pagar de

demografiska férandringarna?”

Vilka &r idag de storsta orsakerna

till demografisk forandring?

Den totala befolkningsférindringen dr en kombina-
tion av fodelsetal, dodstal och migration till och fran
regionen. P4 grund av okad forvintad livslaingd och en
allt storre betydelse av internationell migration, har
den nordiska befolkningen okat relativt snabbt de se-
naste decennierna.

Sett ur europeiskt perspektiv har de nordiska lin-
derna relativt hoga fodelsetal och folk tenderar att leva
linge. Denna utveckling dir hog naturlig folkokning i
vissa regioner kompenserar for negativ nettomigration
och pé det sittet gor att den totala befolkningen fort-
sdtter att oka, dr timligen unik i Europa idag.

For de flesta kommuner och regioner dr migration
den huvudsakliga orsaken till befolkningsforandring.
Medan inhemsk nettomigration huvudsakligen gér
i riktning mot storre stadsregioner och andra lokala
centra, dr i stort sett alla regioner vinnare nir det géller
internationell migration. Det finns sdledes ett anmirk-
ningsvart hogt antal regioner, ddr immigration kom-
penserar for den inhemska utflyttningen. Bara 5% av

Naturlig
férandring
migration

Netto-

de nordiska kommunerna och regionerna hade storre
utvandring 4n invandring. De flesta av dessa regioner
ligger antingen i Vistnorden eller i glest befolkade delar
av Finland, dvs. regioner och kommuner utan pend-
lingsmojligheter till storre arbetsmarknader och utbild-
ningsmajligheter.

Andelen utlandsfodda dr hogst i stiderna. Detta dr
delvis relaterat till det faktum att nir en person har in-
vandrat till ett land och nir hon/han sedan flyttar inom
landet gor hon/han det mest sannolikt till en stadsregi-
on (vilket ocksa giller for befolkningen i stort) och blir
dé registrerad som inhemsk flyttare. Dirfor fokuserar
vi, i analysen pa den totala nettomigrationen.

Foérandringens komponenter

Baserat pd komponenterna i den totala befolkningsfor-
andringen har vi skapat en matris 6ver sex olika typer
av befolkningsfordndringar. Till att borja med har vi
faststdllt om den totala befolkningen i en kommun el-
ler en region 6kar eller minskar. Darefter har vi tittat
pa forandringens komponenter; 6kar eller minskar be-
folkningen pa grund av den allménna utvecklingen el-
ler kompenserar den naturliga folkokningen eller net-
tomigration for den negativa utvecklingen hos de
andra komponenterna?

+
+

Befolkningsékning

Overskott av fédslar och inflyttning

+
|

[ ]

Overskott av fédslar som kompenserar for utflyttning

N

Underskott av fodslar som kompenseras av inflyttning

Befolkningsminskning |:| - |+

Underskott av fédslar kombinerat med inflyttning

[ ]

Overskott av fédslar kombinerat med utflyttning

Underskott av fédslar kombinerat med utflyttning

Tabell 3. Befolkningsfériandringens komponenter (naturlig férandring och nettomigration).
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Karta 3. Demografiska férindringar baserat pa fertilitet, mortalitet och migration.
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demografiska situationen?”

Vem flyttar in och vem flyttar ut?

Nettomigrationen bland befolkningen visar enbart en
mindre del av det totala flodet av manniskor som flyttar
in och ut. D4 den totala strémmen ménniskor i genom-
snitt ligger pa mer dn 10 % av den totala befolkningen
i de nordiska linderna, paverkar denna folkstréom inte
bara det totala antalet médnniskor bosatta i regionen
men dven dldersstrukturen. Vi har darfor skapat sju
stycken migrationskluster som visar de olika monstren
i det totala in- och utflodet av manniskor i dldersgrupper
med intervaller pa tio dr (0-9, 10-19, 20-29 &r, osv.).
In- och utflodet av minniskor i varje dldersgrupp ér di-
rekt relaterad till storleken pé den &ldersgruppen i en
kommun. Vissa nationella sirdrag i de sex huvud-
klustren kan urskiljas.

Samtliga kluster foljer samma monster som det
nordiska genomsnittet presenterat i figuren nedan. Folk
ar mest rorliga i dldersgruppen 20-29 ar nir studie-
aktiviteten d4r som mest intensiv. Migrationsnivan i al-
dersgruppen 30—49 ar ligger pd en mattlig niva liksom i
aldersgrupperna 0-9 och 10-19 ar (typiskt sett eftersom
barn flyttar med sina fordldrar). I kategorierna som
tidcker in ménniskor pd 50 ar och uppét, ir den totala
andelen ménniskor i rorelse relativt 1ag.

Till vilket kluster hér min kommun?
Hir foljer en kort beskrivning av de sju klustren och
vilken sorts kommuner de representerar.

18.0
16.0
14.0
c
2 12,0
Q.
3 10.0
>
5 &0
=
s 6.0
=
T 40
©
s 20
R
0-9 10-19  20-29  30-39 40-49
M Inflyttning 4.76 4.75 16.71 6.93 3.32
W Utflyttning 4.49 4.47 16.04 6.60 3.20

Kluster 1: karaktiriseras 4 ena sedan av en balanserad
situation med varierad men generellt sett 1g sdrbarhet
och en hog attraktionsgrad pa grund av ett brett ut-
bildningsutbud. Detta resulterar i inflyttning av unga
minniskor som soker utbildning och av vilutbildade
personer som soker kvalificerat arbete. Kommunerna
skulle kunna karaktiriseras som tillvixtcentra i en
kunskapsbaserad ekonomi. A andra sidan inkluderar
klustret dven kommuner med manga unga fordldrar
och barn, och med ett utbud av utbildning fér manni-
skor upp till 20 ar, som far till foljd att yngre médnnis-
kor som soker hogre utbildning flyttar, vilket bara del-
vis kompenseras av dtervindare. Detta ror sig typiskt
om mellanstora titorter beldgna pd landsbygden. Den
allménna rorligheten i detta kluster ligger under ge-
nomsnittet for Norden.

Kluster 2 och Kluster 3: har en hog sirbarhet kidnne-
tecknad av hog eller till och med mycket hog utflytt-
ning av unga manniskor, icke kompenserad av dter-
vindare, och av utflyttning av ménniskor i arbetsfor
alder. Det rdder begrinsade utbildningsmojligheter, och
kommunerna kidnnetecknas ofta av begrepp som
landsbygd, "utkant” eller periferi. Kluster 2 har en lag
niva av rorlighet och ett underskott av unga minniskor
medan den allménna rorligheten dr hogre i Kluster 3
och underskottet ror samtliga dldersgrupper.

Kluster 4 och Kluster 5: karaktiriseras av en balanse-
rad situation med varierande men generellt sett lag
sarbarhet. Den hoga nivan av rorlighet innebdr dock
en del utmaningar. Klustren upplever utflyttning av

50-59 60-69 70+
2.21 1.64 0.80

2.17 1.61 0.79

Figur 2: Nordiskt genomsnitt fér in- och utflyttning efter dldersgrupp.
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5

Karta 4. Demografisk mobilitet uppdelat pa alder.
(En mer utférlig beskrivning av metoden fér bestdamning av de sju klustren dterfinns i Appendix 2).
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unga minniskor men ett inflode av unga familjer med
barn. Kluster 4 karaktiriseras mer av ett inflode av fa-
miljer medan Kluster 5 innefattar allmant attraktiva
kommuner med hog inflyttning av de flesta
aldersgrupper, utom av unga minniskor pd jakt efter
utbildningsmojligheter. A ena sidan attraherar dessa
kommuner minniskor som soker sig till den lokala ar-
betsmarknaden pa grund av bittre ekonomiska moj-
ligheter eller pa grund av pendlingsmojligheter till
nirliggande storre samhillen. A andra sidan 4terfinns
i detta kluster ett stort antal kommuner med en an-
mirkningsvirt hog andel sdsongsarbetstillfillen inom
till exempel turism eller nyttjandet av naturresurser,
t.ex. gruvdrift.

Kluster 6: karaktiriseras av en lag men varierad sdr-
barhet. Den allmint hoga rorlighetsnivin innebir
dock en del utmaningar. Klustret inkluderar kommun-
er med goda jobbmajligheter och bra boendemiljo, vil-
ket attraherar den yngre delen av arbetskraften, ofta
nybildade familjer, och dirmed édven barn. Det rdder
dock en vildigt begransad tillgdng till utbildning pa
bdde gymnasial och eftergymnasial nivd, dven om det
dr ndra till andra orter med bittre utbildningsmojlig-
heter. P4 grund av jobb- och pendlarméjligheter &dr
kommunerna attraktiva for dtervindare och represen-
teras av storre titorter eller titortsndra landsbygd.
Klustret innefattar dven en del turismorienterade
kommuner.

Kluster 7: idr ett kluster av outliers representerat av en-
dast fyra stycken kommuner. Dessa kommuner karak-
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tdriseras av speciella férutsittningar som t.ex. storre
byggprojekt som resulterat i en tillfillig befolknings-
okning.

m Kopplingen mellan Del 1
och de 6vriga avsnitten

De fyra kartor som presenterats i Del 1 syftar till att
varje kommun och region ska kunna skapa sig en bild
av den demografiska situationen i den egna kommun-
en eller regionen. Det ska ocksd vara mojligt att hitta
andra kommuner och regioner runtom i Norden med
liknande demografisk utveckling och dirmed liknande
utmaningar. Statiska kartor som de i handboken har
begrinsningar, och dérfor har kartorna i Del 1 dven
samlats pé en hemsida, www.nordregio.se/handbook,
i form av webbkartor, dir all bakomliggande informa-
tion synliggjorts. Kopplingen mellan Del 1 och de
ovriga avsnitten gar ddrfor via webbkartorna pa hem-
sidan.

P& hemsidan finns ocksd en femte karta dir de
drygt 150 exempel pa projekt och initiativ som presen-
teras i Del 2 och 3 finns med. Genom att klicka pa en
kommun eller region i webbkartan kan man fa fram
information om de olika projekten. P4 denna karta dr
projekten indelade i tre kategorier: nationella projekt,
regionala projekt och kommunala projekt. Fér Finland
ar den regionala nivdn uppdelad i tva; landskap och
ekonomiska regioner. For att sedan ldsa mer om ett
projekt sd gdr man till Del 2 och 3 i handboken och
dven till Appendix 1 dédr kontaktinformation finns.







Del 2: TEMAN

EN ALDRANDE BEFOLKNING, forandringar i migration
och fodelsenivder, och andra demografiska forand-
ringar kommer att fa konsekvenser pa médnga olika
policyomréden, allt frdn hilso- och sjukvard till infra-
struktur och kollektivtrafik. Den aldrande befolkning-
en kommer t.ex. att innebéra okad efterfragan pa sjuk-
vard och dldreomsorg. Stor utflyttning fran en region
eller en kommun kommer att leda till brist pé arbets-
kraft med sdrskilda kompetenser. Utflyttning leder
ocksd till en krympande skattebas och ddrmed blir det
svarare for kommuner och regioner att uppritthélla en
god nivé pd vilfirdsservicen. Det dr dock inte enbart
en fraga om negativa konsekvenser for kommuner och
regioner. Demografiska fordndringar kan ockséd 6ppna
upp nya mojligheter.

I den andra delen av handboken listas tio olika te-
man som motsvarar varsitt policyomrade. Varje tema
innehdller en beskrivning av policyomradet samt en
redogorelse for de konsekvenser som demografiska
forandringar kan komma att f4 pd det aktuella poli-
cyomrédet. Under varje tema foljer sedan exempel
som illustrerar olika sitt att hantera de demografiska
utmaningarna. Varje exempel kan forekomma under
flera olika teman. (En lingre beskrivning av varje ex-
empel dterinns i Appendix 1).

Foljande tio teman ingdr i del 2 av handboken:

Hailso- och sjukvard

Offentlig service och socialt skydd
Infrastruktur och kollektivtrafik
Arbetsmarknad

Naringsliv

Utbildning

Kommersiell service
Entreprenérskap

Regional och lokal utveckling
Tillgéng till bostader

De demografiska utmaningarna maste hanteras ge-
nom initiativ pd lokal, regional och nationell nivd och
darfor ar ocksa koordinering mellan nivéerna helt av-
gorande. De initiativ som tas av regionala och lokala
aktorer kan innebira direkta fordndringar i de egna
strategierna men ocksd paverkan pd den nationella
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nivan och dven EU-nivan att genomfora forandringar
i regelverk och program.

Det dr viktigt att understryka att fordelningen av
ansvar och den praxis som omger planeringen inom
de policyomraden som listas ovan skiljer sig vildigt
mycket at mellan de nordiska linderna. Det innebér
att det finns begridnsningar nidr det giller hur pass
overforbara exemplen ér frin ett nordiskt land till ett
annat. Vissa av de exemplen som listas kommer darfor
att vara mer overforbara dn andra.

Halso- och sjukvard

Hilso- och sjukvard omfattar specialistsjukvérd, primér-
hilsovdrd och dven forebyggande folkhilsoarbete.
Leverantorer av hilso- och sjukvird kan vara bdde
offentliga, privat och kooperativa. Det dr viktigt att
komma ihég att organisationen av hilso- och sjuk-
vardssystemen skiljer sig mycket &t mellan de nordiska
landerna, men i samtliga linder spelar kommuner
och/eller den regionala nivan en viktig roll nar det gal-
ler hilso- och sjukvérd. Hilso- och sjukvarden péver-
kas starkt av demografiska forandringar. Det paverkar
efterfragan pd hilso- och sjukvérd da en dldrande be-
folkning leder till storre behov av vird och omsorg.
Det paverkar dven utbudet da det i omrdden med en
minskande befolkning kan bli problem med att upp-
rtthalla en god niva pd hilso- och sjukvard.

Exempel:

FI-9: MONIKKO

Projektet syftar till att undersoka behovet av boende
och omsorg bland éldre personer.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: S:t Michel, Minttd-Vilppula, Nirpes, Tam-
merfors, Abo

Tema: 2.1, 2.2, 2.10

Metod: 3.2

FI-12: PARETO - Omsorg anpassad

for ett aldrande sambhille

Projektet syftar till att utveckla och genomf6ra nya och
innovativa arbetsmetoder for att anpassa omsorgs-
servicen till ett dldrande samhalle.



Tidsperiod: 2008—2012

Geografi: Esbo, Triskidnda, Kouvola
Tema: 2.1

Metod: 3.2, 3.3

FI-15: ”Innovationsbyn”

Innovationsbyn dr en métesplattform for aktorer inom
social omsorg och hilso- och sjukvérd i syfte att framja
erfarenhetsutbyte och framvixten av nya idéer.
Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2, 3.7

FI-17: Attraktiv vilfiard i Tavastehus (Hiameenlinna)
Projektet syftar till att utveckla nya sitt att hantera de
utmaningar som en dldrande befolkning medfor.
Tidsperiod: 2011-2014

Geografi: Tavastehus

Tema: 2.1,2.4

Metod: 3.2, 3.7

SE-19: Folkhilsa for regional utveckling

Syftet med projektet var att uppmuntra koordinering
mellan det regionala utvecklingsarbetet och arbete for
folkhilsa.

Tidsperiod: 2010

Geografi: Norrbotten, Ostergotland, Jamtland, Hal-
land, Skane, Uppsala lin, Vistra Gotaland

Tema: 2.1, 2.9

Metod: 3.2

SE-22: Mobil réntgen

Region Skéne har i samarbete med kommunerna i regio-
nen genomfort ett pilotprojekt for att forbittra till-
gangen till rontgenservice genom att tillhandahélla
mobila rontgenenheter.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Skidne

Tema: 2.1

Metod: 3.2

SE-28: Pilotmodell for féretagshilsovard
iJamtlands lin

Krokoms kommun i Jamtland har haft mycket hoga
sjukskrivningstal och dérfor har en pilotmodell for
foretagshilsovérd tagits fram i syfte att forbattra forut-
sdttningarna for personer att snabbare komma tillbaka
till arbetslivet.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Jimtland

Tema: 2.1,2.4

Metod: 3.2, 3.7
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DK-1: Sundhedspakken

Syftet med projektet ar att tillhandahalla ett aktivitets-
utbud till personer som blivit sjukskrivna till f6ljd av
stress.

Tidsperiod: 2011-

Geografi: Neestved

Tema: 2.1,2.4

Metod: 3.2, 3.7

DK-2: Sarbehandling i Sore

Syftet med initiativet ar att effektivisera den lokala
hemsjukvérden sd att sr hos dldre personer kan upp-
tickas och behandlas i ett tidigt skede. Det ses som ett
viktigt led i att forbéttra hemsjukvarden och diarmed
livskvaliteten hos dldre personer.

Tidsperiod: 2000—

Geografi: Sorg

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

DK-4: Uppféljande hembesok

Projektet syftar till att genomfora uppfoljande hem-
besok for patienter som varit inlagda pd sjukhus och
ddrmed paskynda tillfrisknandet hos dessa patienter.
Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Ringkebing-Skjern, Herning, Holstebro,
Ikast-Brande, Lemvig, Struer

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

DK-5: Telemedicin i Syddanmark

Syftet med projektet dr att utveckla en modell for ut-
okad anvindning av telemedicin.

Tidsperiod: 2006—

Geografi: Haderslev, Tonder, Senderborg, Aabenraa,
Region Syddanmark

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

26 DEL 2: TEMAN

DK-8: BioMed Community

BioMed Community &r en klusterorganisation for fore-
tag inom medicinteknik pa norra Jylland. Klusterorga-
nisationen syftar till att forbattra forutsittningarna
for tillvaxt i foretagen och ddrmed for tillvixt i region-
en i stort.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Aalborg

Tema: 2.1, 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-13: Hjalp till sjalvhjilp i Tonder kommun
Projektet syftar till att minska patienters beroende av vard
i hemmet genom individuellt anpassad rehabilitering.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Tonder

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.1

DK-17: Hélsovardsavtal mellan Region Nordjylland
och Vesthimmerland kommun Vesthimmerlands
Kommune har ingitt ett hilsovardsavtal med Region
Nordjylland.

Tidsperiod: 2011—

Geografi: Region Nordjylland, Vesthimmerland
Tema: 2.1

Metod: 3.2, 3.3

DK-18: Hjailp till ett hilsosammare liv

Projektet dr ett samarbete mellan regional och lokal
nivé och syftar till bittre behandling och rehabilitering
av personer med hjartsjukdomar, KOL och diabetes.
Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: Region Midtjylland, Skive, Viborg

Tema: 2.1

Metod: 3.2

DK-25: ”Anhériga i psykiatrin”

”Anhoriga i psykiatrin” dr ett nationellt kvalitetssidk-
ringsprojekt inom psykiatrin, som syftar till att béttre
involvera anhoriga i varden av patienter.

Tidsperiod: 2008—2009

Geografi: Danmark (nationellt)

Tema: 2.1

Metod: 3.2

DK-26: Patienten i hemmet

Syftet med projektet dr att ge patienter bittre mojlig-
heter att bo hemma genom att anvinda de mojligheter
som informationsteknologi innebdr for hemsjuk-
varden.

Tidsperiod: 20122018

Geografi: Region SydDanmark



Tema: 2.1, 2.5
Metod: 3.2

FO-6: Skattereform pa Fiaroarna

Landsstyret pa Firgarna har beslutat att infora ett nytt
system med platt skatt som trdder i kraft 1 januari 2012.
Tidsperiod: 2012—

Geografi: Firoarna (nationellt)

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.3, 3.4

FO-08: Gratis transport for dldre medborgare

Sunda kommun erbjuder gratis transport for aldre
medborgare i syfte att 6ka tillgangen till fysisk trining
och ge en mojlighet att motas och pé sa sitt bli en aktiv
deltagare i lokalsamhillet.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Sunda

Tema: 2.1,2.2,2.3

Metod: 3.1

TN-2: Competitive Health Services

Projektet ar transnationellt och syftar till att forbattra
tillgdngligheten till hilso- och sjukvéird for befolk-
ningen i landsbygds- och glesbygdsomrdden genom
okad anvindning av informationsteknologi.
Tidsperiod: 2008-2010

Geografi: Norra Osterbotten, Visterbotten, Tromso
Tema: 2.1

Metod: 3.2

TN-5: CREATOR

Projektet syftar till att utveckla en ny modell for att
stimulera ndringslivsutveckling och forbéttra kund-
orienteringen inom dldreomradet.

Tidsperiod: 2011-2015

Geografi: Visterbotten, Egentliga Tavastland

Tema: 2.1

Metod: 3.2

TN-19: Grinslos vard

Syftet 4r att vidareutveckla samarbetet mellan kom-
munerna i den svenska och finska delen av Tornedalen
inom hilsovérd for att sikra dess kvalité och 6ka val-
mojligheterna for patienter i regionen.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Pajala, Overtorned, Haparanda, Enontekio,
Muonio, Kolari, Pello, Ylitornio, Tornio

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

TN-20: Grinslos omsorg
Projektets mal dr att mojliggora for invanarna i regio-

nen att bo lingre i deras egen miljo tack vare grins-
overskridande samarbete.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Inari, Ser-Varanger

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

Offentlig service och socialt skydd

I temat inkluderas barn- och dldreomsorg och social-
tjinst men &dven pensionssystem och socialforsik-
ringssystem.

Offentlig service och socialt skydd paverkas na-
turligtvis starkt av forandringar i den demografiska
strukturen. I en nationell kontext, innebir en allt dldre
befolkning storre press pd pensionssystemet. Initiativ
och regleringar for att uppmuntra méinniskor att ar-
beta lingre debatteras och genomférs i de nordiska
linderna med syfte att litta bérdan pa pensionssys-
temet. I ett regionalt och lokalt sammanhang ar det
fragor kring hur man ska kunna sikra en god nivéd pé
omsorgstjanster som ar mer aktuella. Manga regioner
och kommuner stir infor stora utmaningar nir det
giller att garantera sin befolkning grundldggande vil-
fardsservice och kommer ocksd att ha svdrigheter att
hitta personer med ritt kompetens som kan arbeta i
vilfardssektorn.

An en ging ir det viktigt att komma ihag att orga-
niseringen av system for offentlig service och socialt
skydd skiljer sig mycket 4t mellan de nordiska linder-
na vilket begrinsar i vilken utstrickning exemplen dr
mojliga att overfora fran ett nordiskt land till ett annat.

Exempel:

FI-1: Loppukiri gemenskapsboende

for dldre personer

Gemenskapsboende 4r en modell for boendelosningar
som tillmotesgdr behov och krav hos dldre personer.
Tidsperiod: 2000—

Geografi: Helsingfors

Tema: 2.2, 2.10

Metod: 3.1

FI-9: MONIKKO

Projektet syftar till att undersoka behovet av boende
och omsorg bland dldre personer.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: S:t Michel, Méntti-Vilppula, Nérpes, Tam-
merfors, Abo

Tema: 2.1, 2.2, 2.10

Metod: 3.2
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FI-15: Innovationsbyn”

Innovationsbyn 4r en motesplattform for aktorer inom
social omsorg och hilso- och sjukvérd i syfte att frimja
erfarenhetsutbyte och framvixten av nya idéer.
Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2, 3.7

FI-21: Kommunjobb 2010

Syftet med projektet dr att sikra kompetensforsorj-
ningen i kommunerna genom att t.ex. forbittra moj-
ligheterna att kombinera arbete och familj.
Tidsperiod: 2010

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.2, 2.4

Metod: 3.2, 3.7

FI-24: DART - Declining, Ageing

and Regional Transformation

Syftet med INTERREG-projektet med partners fran
13 europeiska regioner dr att utveckla nya indikatorer
for att mita demografiska fordndringar. Projektet syftar
dven till att hitta nya losningar och formulera policy-
rekommendationer fér utveckling och planering av
offentlig service.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Norra Karelen

Tema: 2.2,2.9

Metod: 3.2

AX-3: Integration.ax

Syftet med projektet dr att forbattra mojligheterna for
inflyttare till Aland att komma in i det lindska sam-
hillet.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.2, 2.4, 2.6

Metod: 3.2, 3.7

AX-5: Arbete i Fokus

Projektet syftar till att genom bland annat karridr-
planering underlitta for personer som stir utanfor
arbetsmarknaden att hitta arbete.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.2,2.4

Metod: 3.2, 3.7

SE-9: Hallbara lokala servicel6sningar

Projektet syftade till att hitta framgangsfaktorer nir
det giller att skapa dynamisk lokal service i lands-
bygds- och glesbygdsomréden.
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Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Borgholm, Vistervik, Nybro, Kalmar, Vet-
landa, Katrineholm, Lindesberg, Askersund, Strom-
sund, Ornskoldsvik, Haparanda, Arvidsjaur, Kiruna,
Boden

Tema: 2.2, 2.7

Metod: 3.2

SE-12: Hallbara servicelosningar

Projektet syftar till att finna nya kreativa sitt att upp-
ratthdlla kommersiell och kommunal service i gles-
bygdsomréden.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.2, 2.5,2.7

Metod: 3.2

SE-17: Forsorjningsstod och den ekonomiska krisen
Projektet syftar till att gora kommunerna i Halland
bittre forberedda pa de konsekvenser finansiella kriser
far for den kommunala sektorn, t.ex. att fler personer
ansoker om forsorjningsstod.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Halland

Tema: 2.2

Metod: 3.5

SE-23: Mellan Rum

Syftet med projektet ar att forbattra samarbetet mellan
olika myndigheter for att forhindra att unga arbetssok-
ande “hamnar mellan stolarna” och inte far den hjilp
de behover i sitt arbetssokande.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Ale, Alingsas, Goteborg, Hirryda, Kungs-
backa, Lerum, Lilla Edet, Molndal, Partille, Stenung-
sund

Tema: 2.2,2.4

Metod: 3.1, 3.2

DK-2: Sarbehandling i Sore

Syftet med initiativet dr att effektivisera den lokala
hemsjukvérden sé att sir hos dldre personer kan upp-
tickas och behandlas i ett tidigt skede. Det ses som ett
viktigt led i att forbéttra hemsjukvdrden och ddrmed
livskvaliteten hos dldre personer.

Tidsperiod: 2000—

Geografi: Sore

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

DK-4: Uppféljande hembesok
Projektet syftar till att genomfora uppfoljande hem-
besok for patienter som varit inlagda pé sjukhus och



didrmed paskynda tillfrisknandet.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Ringkebing-Skjern, Herning, Holstebro,
Ikast-Brande, Lemvig, Struer

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

DK-5: Telemedicin i Syddanmark

Syftet med projektet dr att utveckla en modell for ut-
6kad anvidndning av telemedicin.

Tidsperiod: 2006—

Geografi: Haderslev, Tonder, Sonderborg, Aabenraa,
Region Syddanmark

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

DK-13: Hjalp till sjalvhjilp i Tonder kommun
Projektet syftar till att minska patienters beroende av
vard i hemmet genom att anvinda individuellt an-
passad rehabilitering.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Tonder

Tema: 2.1, 2.2

Metod: 3.1

NO-8: Tillsammans f6r barn och unga

Syftet med projektet dr att bittre koordinera lokala
myndigheters insatser nédr det géller utsatta barn och
unga.

Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Norge (nationellt)

Tema: 2.2

Metod: 3.2

FO-4: SSP - ett forebyggande program

for barn och unga

SPP ir ett interdisciplindrt samarbete mellan aktorer
som arbetar med barn och unga.

Tidsperiod: 2009—

Geografi: Firoarna (nationellt)

Tema: 2.2, 2.6

Metod: 3.2

FO-6: Skattereform pa Fiar6arna

Landsstyret pa Firoarna har beslutat att infora ett nytt
system med platt skatt som trader i kraft 1 januari 2012.
Tidsperiod: 2012—

Geografi: Firoarna (nationellt)

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.3, 3.4

FO-08: Gratis transport for dldre medborgare
Sunda kommun erbjuder gratis transport for dldre
medborgare i syfte att oka tillgdngen till fysisk traning
och ge en mojlighet att motas och pa sa sitt bli en aktiv
deltagare i lokalsamhillet.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Sunda

Tema: 2.1,2.2,2.3

Metod: 3.1

IS-9: Service for personer med funktionshinder
Ansvaret for service for personer med funktionshinder
har 6verforts fran staten till kommunerna.
Tidsperiod: 2011-

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.2

Metod: 3.3

IS-10: Foraldraforsikring pa Island
Forildraforsidkringssystemet pa Island genomgick stora
forandringar dr 2000.

Tidsperiod: 2000—

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.2

Metod: 3.3, 3.4

TN-11: Our Life as Elderly och Our Life as Elderly 2
Huvudsyftet med projektet dr att utveckla nya effektiva
modeller for service, rekrytering av personal, boende
och kvalitet pa vard och omsorg.

Tidsperiod: 2005-2007 (OLE1)+ 2008-20011 (OLE2)
Geografi: Norrbotten, Luled, Uleaborg, Lieksa, Joensu,
Bodo, Nordland, Firéarna (nationellt), Vestmanna,
Klaksvik, Akureyri, Hornafjérdur, Hafnarfjordur
Tema: 2.2

Metod: 3.1, 3.2
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TN-19: Grinslés vard

Syftet 4r att vidareutveckla samarbetet mellan kom-
munerna i den svenska och finska delen av Tornedalen
inom hilsovard for att sikra dess kvalité och oka val-
mojligheterna for patienter i regionen.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Pajala, Overtorned, Haparanda, Enontekio,
Muonio, Kolari, Pello, Ylitornio, Tornio

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

TN-20: Grinslos omsorg

Projektets mal dr att mojliggora for invdnarna i regio-
nen att bo lingre i deras egen miljo tack vare grans-
overskridande samarbete.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Inari, Ser-Varanger

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

Infrastruktur och kollektivtrafik

Transportinfrastruktur dr végar, jarnvigar, flyg- och bét-
transporter. Kommunikationsinfrastruktur definieras
som telekommunikation och bredband. Det hir temat
inrymmer dessutom energiférsorjning och kollektiv-
trafik. Trycket pd infrastruktur och kollektivtrafik
forandras nér befolkningen blir alltmer koncentrerad
till storstadsomradena. Tillgdngen till bredband ar
ocksa en avgorande infrastrukturfraga och skillnaderna
i tillgdng mellan olika delar av de nordiska linderna &dr
fortfarande stor. For att kunna skapa bra forutsitt-
ningar fé6r minniskor och foretag i glesbygds- och
landsbygdsomraden ér det helt avgérande med goda
transportmojligheter och god tillgang till bredband.

Exempel:

SE-3: Regionalt ansvar for kollektivtrafik

Nir Region Skane bildades 1999 6verfordes ansvaret for
kollektivtrafik till det nyinrittade direktvalda regionala
organet fran de tidigare landstingen.

Tidsperiod: 1999—

Geografi: Skine

Tema: 2.3

Metod: 3.3

SE-4: Botniabanan

Botniabanan dr en nybyggd jarnvig lings Norrlands-
kusten som t.ex. ska underlitta arbetspendling mellan
Umed och Ornskoldsvik.

Tidsperiod: 1999-2010

Geografi: Visternorrland, Visterbotten
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Tema: 2.3
Metod: 3.2

SE-6: Broadband for the Far North

Projektet syftar till att forbattra tillgdngen till bred-
band i norra Sverige.

Tidsperiod: 2000-2006

Geografi: Norrbotten

Tema: 2.3

Metod: 3.2

SE-15: Nya Ostkustbanan

Projektet syftar till att forbattra jirnvagsinfrastrukturen
i syfte att skapa bittre forutsittningar for pendling.
Tidsperiod: 2011-2014

Geografi: Givleborg, Visternorrland

Tema: 2.3,2.9

Metod: 3.2

SE-16: ”En bittre sits” — ett infrastruktur-

och transportprojekt

”En bittre sits” dr ett omfattande infrastrukturprojekt
i Milardalsregionen for att 6ka regionens konkurrens-
kraft och forbattra forutsittningarna for en regional
struktur med flera centra.

Tidsperiod: 2006—

Geografi: Stockholms lidn, Orebro lin, Sédermanland,
Uppsala ldn, Vastmanland

Tema: 2.3

Metod: 3.2

DK-19: Plattform for intelligenta transportsystem
(ITS) pa Nordjylland

Syftet med plattformen dr att tillhandahalla en bas for
att utveckla system for kommunikation mellan bilar
och infrastruktur i syfte att gora trafiken sikrare och
bilkérandet mer miljovinligt.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.3, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-21: HubNorth — Region Nordjylland

HubNorth idr ett nitverk pd Nordjylland som profilerat
sig inom vindenergi.

Tidsperiod: 2010-2014

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.3

Metod: 3.2, 3.7

FO-1: Gratis kollektivtrafik i Térshavn
Projektet syftar till att minska bildkandet och upp-
muntra till att anvdnda kollektivtrafik.



Tidsperiod: 2007—
Geografi: Térshavn
Tema: 2.3

Metod: 3.4

FO-2: Fjarrviarme i Téorshavn

Genom initiativet har fjarrvirme dragits in i ndgra av
de snabbast vixande delarna av Térshavn.

Tidsperiod: 1990—

Geografi: Térshavn

Tema: 2.3

Metod: 3.2

FO-08: Gratis transport for dldre medborgare
Sunda kommun erbjuder gratis transport for idldre
medborgare i syfte att oka tillgangen till fysisk trining
och ge en mojlighet att motas och pé sa sitt bli en aktiv
deltagare i lokalsambhillet.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Sunda

Tema: 2.1,2.2,2.3

Metod: 3.1

IS-11: Islands telekommunikationsfond
Telekommunikationsfonden péd Island har som upp-
gift att tilldela medel till projekt som garanterar inter-
netuppkoppling i omriden dir marknadsforutsitt-
ningar inte existerar for sddan service.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.3

Metod: 3.4

IS-12: Hogre studier pa Vistfjordarna

Eleverna i de sodra delarna av Vistfjordarna har fatt
mojligheten att dgna sig t distansstudier pd gymnasiet
i Snafellsnes genom informationsteknologi.
Tidsperiod: 2007-2011

Geografi: Grundarfjordur, Vesturbyggd, Télknafjardar-
hreppur

Tema: 2.3, 2.6

Metod: 3.1, 3.2

IS-14: Gratis kollektivtrafik i Akureyri

Bussresor i Akureyri har varit gratis sedan ar 2009.
Antalet resendrer har ndra fordubblats sedan buss-
avgiften avskaffades.

Tidsperiod: 2009—

Geografi: Akureyri

Tema: 2.3

Metod: 3.4

GL-1: Energimitning i Sarfannguaq

Syftet med projektet ar att installera ett nytt system for
energimatning i avldgsna delar av Gronland.
Tidsperiod: 2007

Geografi: Qeqqata

Tema: 2.3

Metod: 3.2

TN-10: Ishavsbanen

Ishavsbanen ér ett jarnvigsprojekt som forvintas skapa
arbetstillfdllen i omradet och bidra till regional och
lokal utveckling.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Troms, Haparanda, Overtorned, Pajala, Ki-
runa, Storfjord, Gdivuotna Kéfjord, Guovdageaidnu
Kautokeino, Nordreisa, Enontekis, Muonio, Kolari,
Pello, Overtorned, Torned

Tema: 2.3

Metod: 3.2

TN-15: Smallest

Smallest syftar till att gora fornyelsebar energi mer till-
ginglig for de minsta kommunerna i de mest glest be-
folkade omrddena i norra Europa.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norra Karelen, Fuglafjerdur, Norsjo, Aus-
turland

Tema: 2.3

Metod: 3.2

TN-16: Rurala transportlosningar

Projektet syftar till att forbédttra mojligheterna att bo,
arbeta och forflytta sig i landsbygds- och kustomraden
i nordliga perifera delar av Europa.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norra Karelen, Visternorrland, Pielinen-
Karelen, Austurland

Tema: 2.3

Metod: 3.2

TN-17: Resecentrum Haparanda-Tornio

Projektets mal 4r att forena de existerande nationella
kollekivtransportsystemen till en funktionell interna-
tionell enhet.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Haparanda, Tornio

Tema: 2.3,2.4,2.9

Metod: 3.2, 3.3, 3.7

TN-18: Utveckling av Nordkalottens logistik

Banverken i Norge, Sverige och Finland har i samarbete
med basindustrier och regionala planeringsmyndig-
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heter utvecklat mojligheter for hallbara godstransport-
er i Nordkalotten.

Tidsperiod: 2000—

Geografi: Norrbotten, Nordland, Lappi (Lappland),
Oulu

Tema: 2.3

Metod: 3.2, 3.7

Arbetsmarknad

I ménga regioner och kommuner finns det ett stort
glapp mellan utbud och efterfragan pé arbetsmarknad-
en. Som ett exempel finns det i regioner och kommuner
med universitet och hogskolor en stor andel personer
med hogre utbildning. Det motsvarar dock inte alltid
det behov av kompetens som den lokala och regionala
arbetsmarknaden har. P4 samma ging finns det ofta
svarigheter att mota behovet av arbetskraft inom vissa
yrken, t.ex. likare och byggnadsarbetare. I médnga re-
gioner och kommuner har arbetskraftsinvandring
starkt bidragit till att mota behovet av kompetens. Det
finns en rad goda exempel p4 initiativ som tagits for att
underlitta for personer som etablerar sig i en kommun
eller region, t.ex. genom satsningar pa sprakutbild-
ning, bostidder och barnomsorg.

Samtidigt som det rdder brist pd arbetskraft i vissa
kommuner och regioner dr ungdomsarbetslgshet ett
vixande problem i andra delar av Norden.

Exempel:

FI-2: Entreprendrskap for seniorer

Syftet med initiativet 4r att uppmuntra personer som
snart ska gd i pension att forlanga sitt yrkesverksamma
liv genom att bli entreprenorer.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Kaustby, Keuru, Nurmes, Sastamala

Tema: 2.4, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

FI-4: HEMAASU-modellen

Modellen ska anvindas av regionala myndigheter for
att mojliggora prognoser 6ver befolkningsutveckling
och utbudet av arbetskraft.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.4

Metod: 3.2, 3.5

FI-5: Utlokalisering av statliga myndigheter
I Finland har det under tio ars tid skett en utlokaliser-
ing av statliga myndigheter till omraden utanfér huvud-
stadsregionen i syfte att skapa regional balans.
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Tidsperiod: 2000—

Geografi: Finland (nationellt)
Tema: 2.4,2.9

Metod: 3.3, 3.4

FI-7: SEUTURA-modellen

Modellen ska anvindas for att kartlidgga vilka jobb-
mojligheter det stora antalet pensionsavgdngar kom-
mer att medfora och vilket behov av kompetens det
kommer att finnas i framtiden.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Pielinen-Karelen

Tema: 2.4

Metod: 3.5, 3.7

FI-10: EETU

Projektets syfte dr att uppmuntra médnniskor att stanna
i eller atervinda till regionen genom att forbdttra
mojligheterna till distansarbete, entreprenorskap och
studier.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Pielinen-Karelen

Tema: 2.4

Metod: 3.7

FI-17: Attraktiv vilfird i Tavastehus (Hameenlinna)
Projektet syftar till att utveckla nya sitt att hantera de
utmaningar som en dldrande befolkning medfor.
Tidsperiod: 2011-2014

Geografi: Tavastehus

Tema: 2.1,2.4

Metod: 3.2, 3.7

FI-18: PAWTH - Pedagogy Assisting Workforce
Transition

Projektet syftar till satsa pa utbildning och fortbild-
ning for att 6ka anstéllbarheten hos dldre personer.
Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Pielinen-Karelen

Tema: 2.4,2.6

Metod: 3.2, 3.7

FI-20: Arbetskraft Fell-Lapland

Syftet med projektet var att skapa mojligheter for dem
som dr sisongsanstillda inom turism i Lappland pd
vintern att kunna arbeta i skdrgarden i sydvistra Fin-
land under sommarsédsongen.

Tidsperiod: 2001-2004

Geografi: Lappland, Egentliga Finland

Tema: 2.4

Metod: 3.2, 3.7



FI-21: Kommunjobb 2010

Syftet med projektet dr att sikra kompetensforsorj-
ningen i kommunerna genom att t.ex. forbittra moj-
ligheterna att kombinera arbete och familj.
Tidsperiod: 2010

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.2, 2.4

Metod: 3.2, 3.7

FI-22: Arbetskraftsinvandring i Narpes

Initiativet handlar om att mota behovet av arbetskraft
i regionen genom att skapa ett gott mottagande for de
invandrare som kommer till regionen for att arbeta.
Tidsperiod: 2008—

Geografi: Nirpes

Tema: 2.4,2.5,2.9

Metod: 3.6

FI-23: Juniormodellen

Juniormodellen innebir att studerande i slutet av sina
studier eller nyutexaminerade anstills for hogst tvd ar
och fir en utbildare pé arbetsplatsen som introducerar
personen i arbetet och i det offentliga forvaltningssys-

temet.

Tidsperiod: pagdende
Geografi: Esbo
Tema: 2.4

Metod: 3.7

AX-3: Integration.ax

Syftet med projektet ar att forbéttra mojligheterna for
inflyttare till Aland att komma in i det 4lindska sam-
hallet.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.2,2.4,2.6

Metod: 3.2, 3.7

AX-5: Arbete i Fokus

Projektet syftar till att genom bland annat karridrplane-
ring underlitta for personer som stir utanfor arbets-
marknaden att hitta arbete.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.2,2.4

Metod: 3.2, 3.7

SE-2: Reform om nyanlidndas etablering pa arbets-
marknaden och etableringslots

En nationell reform som syftar till att forbéttra mojlig-
heterna till etablering pa arbetsmarknaden for ny-
anldnda i.

Tidsperiod: 2010—

Geografi: Sverige (nationellt)

Tema: 2.4

Metod: 3.3, 3.4, 3.7

SE-20: Gymnasieutbildning, arbetsliv, samverkan
(GAS)

Syftet med projektet ir att utveckla gymnasieutbild-
ningen i Visterbotten for att mota efterfragan pa kom-
petens i regionen.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.4,2.6

Metod: 3.7

SE-23: Mellan Rum

Syftet med projektet ar att forbittra samarbetet mellan
olika myndigheter for att forhindra att unga arbetssok-
ande hamnar mellan stolarna” och inte far den hjilp
de behover i sitt arbetssokande.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Ale, Alingsas, Goteborg, Hirryda, Kungs-
backa, Lerum, Lilla Edet, Molndal, Partille, Stenung-
sund

Tema: 2.2,2.4

Metod: 3.1, 3.2

SE-24: Aldre lar ung

Syftet med projektet dr att utveckla nya strategier for
att ersitta den kompetens som forsvinner fran arbets-
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marknaden i och med pensionsavgingar bl.a. genom
insatser for att 6verfora kompetens fran dldre till yngre
personer pd arbetsmarknaden.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: Dalarna

Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.7

SE-28: Pilotmodell for foretagshilsovard

iJamtlands lin

Krokoms kommun i Jaimtland har haft mycket hoga
sjukskrivningstal och ddrfér har en pilotmodell for
foretagshilsovdrd tagits fram i syfte att forbittra forut-
sdttningarna for personer att snabbare komma tillbaka
till arbetslivet.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Jamtland

Tema: 2.1, 2.4

Metod: 3.2, 3.7

SE-29: Varumirket Dalarna

Syftet med projektet Varumirket Dalarna &r att starka
regionens varumdrke for att kunna attrahera nya fore-
tag, nya invanare, nya besokare och nytt kapital.
Tidsperiod: 2003—

Geografi: Dalarna

Tema: 2.4,2.5,2.9

Metod: 3.2, 3.6

DK-1: Sundhedspakken

Syftet med projektet ar att tillhandahélla ett aktivitets-
utbud till personer som blivit sjukskrivna till f6ljd av
stress.

Tidsperiod: 2011-

Geografi: Neestved

Tema: 2.1,2.4

Metod: 3.2, 3.7

DK-3: Satsning pd unga Himmerland

Syftet med projektet ar att utveckla samarbete och me-
toder for att 6ka antalet unga personer som pabérjar
hogre utbildning eller yrkesutbildning.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Vesthimmerland, Mariagerfjord, Rebild
Tema: 2.4,2.6

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

DK-6: Ytterligare tillvixt

Projektet syftar till att skapa tillvixt och utveckling i
smé- och medelstora foretag genom t.ex. kompetens-
utveckling.

Tidsperiod: 2011-2014

Geografi: Region Nordjylland
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Tema: 2.4, 2.5,2.8
Metod: 3.2, 3.7

DK-7: Barridrbrytarna - vigledningsnitverk
Initiativet syftar till att etablera ett nitverk som till-
handahéller utbildning for arbetssdkande, eventuellt
med fokus pa att dessa personer ska erhélla kompetens
inom en annan sektor.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Thisted, Morsg, Jammerbugt

Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.2, 3.7

DK-9: STARTUP Aarhus

Syftet med STARTUP Aarhus dr att stirka nidrings-
livsutvecklingen och 6ka sysselsdttningen i kommu-
nen.

Tidsperiod: 2011-

Geografi: Aarhus

Tema: 2.4,2.5,2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-11: Sonderborg — arbete for din partner
Senderborg foretags- och turistcenter har etablerat ett
nitverk som syftar till att underlatta for personer som
dr medfoljande till ndgon som fétt arbete i kommunen
att sjilva hitta ett arbete.

Tidsperiod: 2006—

Geografi: Senderborg

Tema: 2.4

Metod: 3.2, 3.7

DK-14: Utlindsk arbetskraft och bosittning
Projektet fokuserar pa att attrahera arbetskrafts-
invandrare till regionen.

Tidsperiod: 2008

Geografi: Guldborgsund, Lolland

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.4, 3.7



DK-20: Syddanmark som vetenskapsregion

Region Syddanmark samarbetar med Nationellt center
for undervisning inom naturvetenskap, teknik och
hilsa (NTS-centret) for att utveckla lokala strategier
och nitverk pa vetenskapsomrédet.

Tidsperiod: 2012-2015

Geografi: Region Syddanmark

Tema: 2.4, 2.5, 2.6, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-23: Serviceprojekt i Hanstholm

Projektet syftar till att oka kompetensen hos anstéllda
inom 14 foretag i Hanstholm for att utveckla nya pro-
dukter och dka omsittningen.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.4, 2.5, 2.6

Metod: 3.7

NO-1: Innovation i Sndsa

Syftet med projektet dr att skapa fler arbetsplatser
inom olika branscher; att skapa ett robust naringsliv;
oka inflyttningen och skapa en permanent kultur som
priglas av utveckling och innovation.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Sndsa

Tema: 2.4,2.5,2.7,2.8

Metod: 3.7

NO-2: Agro Business Park

Agro Business Park (ABP) har till syfte att skapa affdrs-
mojligheter inom jordbruket.

Tidsperiod: 2006—2009

Geografi: Gloppen

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.7

NO-3: Koppargruvdrift i Kvalsund

I den nordnorska kommunen Kvalsund (Finnmark)
sker stora satsningar pa att etablera nya koppargruvor.
Syftet med projektet dr att oka sysselsdttningen och att
sikra och frimja att gruvsatsningarna far positiva
konsekvenser for lokalsamhillet.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Kvalsund

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.7

NO-4: Flekkefjord — en vilja att vixa

Det 6vergripande syftet med projektet dr att skapa ett
brett engagemang for att 6ka kommunens attraktivitet.
Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Flekkefjord

Tema: 2.4,2.5
Metod: 3.2, 3.7

NO-6: Platsoberoende arbetsplatser

Projektet som &r ett pilotprojekt fokuserar pa anvind-
ningen av ny teknologi for att skapa ett flexiblare ar-
betsliv.

Tidsperiod: 2009-2014

Geografi: Troms

Tema: 2.4, 2.5, 2.10

Metod: 3.7

NO-9: Move to MoRe

Projektet syftar till att 6ka inflyttningen till regionen
och att sikra tillgdngen pd arbetskraft med ratt kom-
petens till naringslivet.

Tidsperiod: 2007-2010

Geografi: Mgre og Romsdal

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.7

NO-10: Hallbara Telemark

Hallbara Telemark dr en regional strategi for tillvixt
och hallbar utveckling i Telemark.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Telemark

Tema: 2.4,2.5

Metod: 3.6

NO-11: Samhillssatsning pa Senja

Syftet med projektet dr att mobilisera krafter i ett litet
samhille for att frimja utveckling och optimism med
syfte att oka befolkningen och antalet nya arbetsplatser.
Tidsperiod: 2007-2010

Geografi: Berg

Tema: 2.4

Metod: 3.6

NO-12: Bygga i Traney

For att stimulera byggande av nya bostidder erbjuder
kommunen kostnadsfria tomter for dem som viljer att
bygga i kommunen.

Tidsperiod: 1993—

Geografi: Traney

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.4, 3.6

NO-14: Aktiv pa dagtid

Syftet med projektet dr att aktivera personer som helt
eller delvis star utanfor arbetsmarknaden.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Tromso

Tema: 2.4

Metod: 3.7
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NO-15: Expat Mid-Norway

Expat Mid-Norway erbjuder olika typer av service for
foretag som rekryterar utlindsk arbetskraft eller arbets-
kraft frdn andra delar av Norge.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Ser-Trendelag

Tema: 2.4, 2.5, 2.10

Metod: 3.7

NO-16: Okad bosiittning i Heray

Projektet syftar till att genom olika typer av insatser
oka inflyttningen till Heroy.

Tidsperiod: 2009-2014

Geografi: Heroy

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.6, 3.7

NO-17: Barnbyn Finnsnes

Projektet syftar till att forbattra forhallandena for barn
och unga i Finnsnes. Kommunen vill profilera sig som
en barnvinlig kommun.

Tidsperiod: 2007-2011

Geografi: Lenvik

Tema: 2.4

Metod: 3.6

NO-20: Inflyttningsprojekt i Nordland

Projektet syftar till att 6ka inflyttningen och fokuserar
sdrskilt pa integrationsfragor, sprakutbildning och till-
gdng pa arbete och bostidder.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: Nordland

Tema: 2.4,2.9, 2.10

Metod: 3.2, 3.6

NO-22: Ljus i fonstren

Myndigheter i Hallingdal har som mélséttning att se
till att inflyttare far arbete inom regionen samt att upp-
ritthalla service och trevliga levnadsvillkor i regionen.
Tidsperiod: 2008—2011

Geografi: Al, Gol, Hol, Hemsedal, Nes, Fl3, Nore og
Uvdal, Rollag, Flesberg, Sigdal, Kredsherad, Modum.
Tema: 2.4, 2.9, 2.10

Metod: 3.2, 3.6

NO-24: Tillflyttingsprojektet

Tillflyttingsprojektets mél &dr att bidra till att skapa
bista mojliga forutsattningar for arbetskraftsinvand-
ring for att minimera mojliga negativa foljder av den
okade bristen pé arbetskraft runt om i landet.
Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norge (nationellt)
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Tema: 2.4, 2.9, 2.10
Metod: 3.7

IS-2: Kreativa samhillen

Syftet med projektet &r att skapa en miljo dar konstnarer
och designers arbetar tillsammans med lokala foretag
och entreprendrer for att utveckla nya produkter.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Austurland

Tema: 2.4, 2.5, 2.6, 2.8

Metod: 3.1, 3.2, 3.7

TN-1: SMIL(E) — Skandinaviska metoder

for innovativt lirande

Syftet med projektet ér att 6ka intresset for teknologi,
matematik och naturvetenskap, och dirigenom i for-
lingningen skapa en balans mellan utbud och efter-
frdgan pa hogutbildad arbetskraft.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Halmstad, Varberg, Telemark, Skien, Kra-
gero, Porsgrunn, Oslo, Viborg, Silkeborg, Syddjurs
Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.2

TN-3: Flexible Working Culture

Projektet syftar till att fraimja sitt att attrahera nya fri-
tidsboende, arbetsgivare, anstillda, entreprendrer och
foretag till skdrgdrden genom att lyfta fram mojlighet-
erna till flexibelt arbete.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Egentliga Finland, Aland (nationellt)

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

TN-6 Best Agers

Projektet syftar till att fraimja kunskapsoverforing mellan
generationer och att uppmuntra personer som narmar
sig pensionsaldern att stanna lingre pd arbetsmark-
naden.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Norrbotten, Goteborg, Fredericia

Tema: 2.4,2.5,2.8,2.9

Metod: 3.2, 3.7

TN-17: Resecentrum Haparanda-Tornio

Projektets mal 4r att forena de existerande nationella
kollekivtransportsystemen till en funktionell interna-
tionell enhet.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Haparanda, Tornio

Tema: 2.3,2.4,2.9

Metod: 3.2, 3.3, 3.7



Foretag behover attrahera bdde personer med ritt
kompetens och kapital for investeringar. I regioner
som karaktiriseras av utflyttning och en dldrande be-
folkning kommer foretag att ha begransad tillgédng till
bdde arbetskraft och kapital. Potentialen hos en kom-
mun att kunna attrahera bdde personer med ratt kom-
petens och investeringar dr avgorande for ndringslivets
utveckling i kommunen. Det maste ddrfor finnas en
viss bredd och djup i niringslivet for att skapa en god
milj¢ for affirsutveckling, kunskapsoverforing och
innovation. Det maste ocksd finnas ett nitverk av
serviceforetag som kan tillhandahélla nodvandiga
kringtjanster till det 6vriga ndringslivet.

De mojligheter till affirsutveckling som en dldrande
befolkning ger kommer ocksé alltmer i fokus. Antalet
personer over 64 dr 6kar men samtidigt dr dessa per-
soner ocksé friskare och mer aktiva dn tidigare genera-
tioner. Begreppet “silverekonomi” anvinds ibland for
att illustrera den potential som finns nir det giller att
utveckla affirsidéer riktade till dldre aktiva personer.

Exempel:

FI-3 YES-centra och utbildning i entreprenérskap
Entreprendrskap dr en integrerad del av utbildningen i
finska skolor. Syftet med YES-centra dr att stodja och
underlitta finska skolors utbildning i entreprenérskap.
Tidsperiod: 2002—

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.6, 2,8

Metod: 3.2, 3.7

FI-14: Futuuri — Framtida kvinnliga

entreprenorer och foretagsledare

Projektet syftar till att skapa tillvixt i foretag som
drivs av kvinnor.

Tidsperiod: 20082011

Geografi: Norra Savolax

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

FI-19: Neda Ordym

Projektet syftar till att frimja regional attraktivitet och
utveckla turistprodukter baserat pa lokala traditioner.
Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Lappland

Tema: 2.5,2.9

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

FI-22: Arbetskraftsinvandring i Nirpes

Initiativet handlar om att méta behovet av arbetskraft
i regionen genom att skapa ett gott mottagande for de
invandrare som kommer till regionen for att arbeta.
Tidsperiod: 2008—

Geografi: Nirpes

Tema: 2.4,2.5,2.9

Metod: 3.6

AX-1: Foretagsjuntan

Nitverket syfter till frimja personlig och professionell
utveckling for dagens och framtidens kvinnliga entre-
prendrer pa Aland.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

AX-2: Startaeget.ax

Startaeget.ax dr en internetportal som innehéller in-
formation om att starta och utveckla foretag.
Tidsperiod: 2008—

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

SE-1: Team Foretagande

Projektet syftar till att stirka entreprentrskap pd
landsbygden for att gora niringslivet pa landsbygden
sd varierat och brett som mojligt.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Sverige (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7
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SE-5: NetPort Karlshamn

NetPort Karlshamn &r en Triple Helix-organisation
som syftar till att skapa bittre forutsattningar for hall-
bar ekonomisk tillvixt och utveckling i Karlshamn.
Tidsperiod: 2001—

Geografi: Karlshamn

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

SE-8: Kunden i fokus

Syftet med projektet dr att stirka genusperspektivet
inom foretagsrddgivning.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Skelleftea

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2

SE-12: Héllbara servicelsningar

Projektet dr regionalt och syftar till att finna nya krea-
tiva sitt att uppritthdlla kommersiell och kommunal
service i glesbygdsomréden.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.2, 2.5,2.7

Metod: 3.2

SE-13: Virtuellt EU-projektkontor

Syftet med projektet ér att tillhandahélla stod nar det
giller EU-fragor for att oka antalet EU-finansierade
projekt i regionen och att stidrka utveckling i regionens
foretag.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.5, 2.9

Metod: 3.2, 3.7

SE-14: Visterbotten Investment Agency
Visterbotten Investment Agency (VIA) dr en regional
investeringsbyrd som marknadsfor Visterbotten som
en attraktiv region for investerare och foretag.
Tidsperiod: 2009—

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.5

Metod: 3.6, 3.7

SE-21: Mini Europe

Projektet syftar till erfarenhetsutbyte mellan ett antal
europeiska regioner nir det giller att utveckla regio-
nala policies for utveckling av smé- och medelstora
foretag.

Tidsperiod: 2008—2011

Geografi: Visternorrland, Jaimtland

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7
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SE-25: Gron affarsutveckling

Genom stod och inspiration till enskilda entrepre-
norer inom jordbruk, syftar projektet till att utveckla
kompetens och arbetsmarknad pa landsbygden.
Tidsperiod: 2005-2009

Geografi: Orust, Lysekil, Sotenids, Munkedal, Tanum,
Stromstad

Tema: 2.5,2.8,2.9

Metod: 3.2, 3.7

SE-26: Invest in Norrbotten

Syftet med initiativet ar att skapa bittre forutsattning-
ar for investeringar i regionen.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norrbotten

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

SE-27: Heart of Lapland

Projektet syftar till att utveckla turistindustrin och turist-
informationen i Lappland.

Tidsperiod: 2004-2013

Geografi: Kalix, Haparanda, Overkalix, Overtornes,
Pajala

Tema: 2.5

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

SE-29: Varumirket Dalarna

Syftet med projektet Varumairket Dalarna dr att starka
regionens varumdrke for att kunna attrahera nya fore-
tag, nya invdnare, nya besokare och nytt kapital.
Tidsperiod: 2003—

Geografi: Dalarna

Tema: 2.4,2.5,2.9

Metod: 3.2, 3.6

DK-6: Ytterligare tillvixt

Projektet syftar till att skapa tillvixt och utveckling i
smé- och medelstora foretag genom t.ex. kompetens-
utveckling.

Tidsperiod: 20112014

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.4, 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-8: BioMed Community

BioMed Community 4r en klusterorganisation for fo-
retag inom medicinteknik pd norra Jylland. Klusteror-
ganisationen syftar till att forbéttra forutsiattningarna
for tillvaxt i foretagen och ddrmed for tillvixt i regio-
nen i stort.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Aalborg



i 1 1 N

[ ] [
ﬂ.

i ]

us\c—:r-

Tema: 2.1, 2.5, 2.8
Metod: 3.2, 3.7

DK-9: STARTUP Aarhus

Syftet med STARTUP Aarhus ir att stirka nirings-
livsutvecklingen och 6ka sysselsattningen i kommunen.
Tidsperiod: 2011-

Geografi: Aarhus

Tema: 2.4, 2.5,2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-10: Utveckling av foretag inom matsektorn
Syftet med initiativet 4r att stodja innovation och till-
vixt i sma och mellanstora foretag inom matproduk-
tion.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Region Midtjylland

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-14: Utlindsk arbetskraft och bosittning
Projektet fokuserar pd att attrahera arbetskrafts-
invandrare till regionen.

Tidsperiod: 2008

Geografi: Guldborgsund, Lolland

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.4, 3.7

DK-16: Foretagsnitverk Struer

Nitverket syftar till att tillhandahélla personlig radgiv-
ning for att assistera entreprenorer med att identifiera
affairsmojligheter och tillvaxtpotential.

Tidsperiod: 2011—

Geografi: Struer

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

DK-20: Syddanmark som vetenskapsregion

Region Syddanmark samarbetar med Nationellt center
for undervisning inom naturvetenskap, teknik och
hilsa (NTS-centret) for att utveckla lokala strategier
och nitverk pa vetenskapsomrédet.

Tidsperiod: 2012-2015

Geografi: Region Syddanmark

Tema: 2.4, 2.5, 2.6, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-23: Serviceprojekt i Hanstholm

Projektet syftar till att oka kompetensen hos anstéllda
inom 14 foretag i Hanstholm for att utveckla nya pro-
dukter och oka omsittningen.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.4,2.5,2.6

Metod: 3.7

DK-26: Patienten i hemmet

Syftet med projektet dr att ge patienter bittre mojlig-
heter att bo kvar hemma genom att anvianda de mojlig-
heter som ny teknologi innebir for hemsjukvérden.
Tidsperiod: 2012-2018

Geografi: Region SydDanmark

Tema: 2.1, 2.5

Metod: 3.2

NO-1: Innovation i Snasa

Syftet med projektet dr att skapa fler arbetsplatser
inom olika branscher; att skapa ett robust niringsliv;
oka inflyttningen och skapa en permanent kultur som
priglas av utveckling och innovation.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Snasa

Tema: 2.4,2.5,2.7,2.8

Metod: 3.7

NO-2: Agro Business Park

Agro Business Park (ABP) har till syfte att skapa afférs-
mojligheter inom jordbruket.

Tidsperiod: 2006—2009

Geografi: Gloppen

Tema: 2.4,2.5

Metod: 3.7

NO-3: Koppargruvdrift i Kvalsund

I den nordnorska kommunen Kvalsund (Finnmark)
sker stora satsningar pa att etablera nya koppargruvor.
Syftet med projektet dr att 6ka sysselsdttningen och att
sikra och frimja att gruvsatsningarna far positiva
konsekvenser for lokalsamhéllet.

Tidsperiod: 2011-2013
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Geografi: Kvalsund
Tema: 2.4, 2.5
Metod: 3.2, 3.7

NO-4: Flekkefjord — en vilja att vixa

Det overgripande syftet med projektet dr att skapa ett
brett engagemang for att 6ka kommunens attraktivitet.
Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Flekkefjord

Tema: 2.4,2.5

Metod: 3.2, 3.7

NO-6: Platsoberoende arbetsplatser

Projektet som 4r ett pilotprojekt fokuserar pé anvind-
ningen av ny teknologi for att skapa ett flexiblare
arbetsliv.

Tidsperiod: 2009-2014

Geografi: Troms

Tema: 2.4, 2.5, 2.10

Metod: 3.7

NO-7: Huldra Start

Huldra Start ar ett etableringsprogram for kvinnliga
entreprendorer.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Sogn og Fjordane

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

NO-10: Hallbara Telemark

Hallbara Telemark dr en regional strategi for tillvaxt
och hallbar utveckling i Telemark.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Telemark

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.6

NO-15: Expat Mid-Norway

Expat Mid-Norway erbjuder olika typer av service for
foretag som rekryterar utlindsk arbetskraft eller arbets-
kraft frdn andra delar av Norge.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Ser-Trendelag

Tema: 2.4, 2.5, 2.10

Metod: 3.7

NO-18: Malselv Fjellandsby

Projektet dr en turistsatsning péd utveckling av ett be-
sokscenter i Mélselv kommun.

Tidsperiod: 2007-

Geografi: Mélselv

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.6
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IS-1: Framgang
Det hir dr ett offentligt policyinitiativ som syftar till

att stodja kvinnors entreprenorskap.
Tidsperiod: 1996—

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

IS-2: Kreativa samhillen

Syftet med projektet dr att skapa en miljo ddr konstnar-
er och designers arbetar tillsammans med lokala fore-
tag och entreprenorer for att utveckla nya produkter.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Austurland

Tema: 2.4, 2.5, 2.6, 2.8

Metod: 3.1, 3.2, 3.7

IS-3: Akureyris regionala tillvixtavatal

Avtalet har ingatts av privata och lokala aktorer i om-
radet runt fjorden Eyjafjordur i syfte att samarbeta for
att frimja den lokala ekonomin.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Grytubakkahreppur, Svalbardsstrandarh-
reppur, Eyjafjardarsveit, Akureyri, Horgarsveit, Dalvik-
urbyggd, Fjallabyggd

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7



IS-8: Anvindningsplan for kustzonen Arnarfjérour
Westfjords

Projektet har designats for att utveckla nya anvind-
ningsmojligheter av kustzonen och stodja miljomassigt,
socialt och ekonomiskt héllbart nyttjande av omradet.
Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Vestfirdir

Tema: 2.5

Metod: 3.7

IS-13: Svanni - lanegarantifond f6r kvinnor
Lanegarantifonden Svanni forsikrar kvinnliga entre-
prenorer enklare tillgdng till finansiering och bidrar till
att 6ka mojligheterna for kvinnor att grunda foretag.
Tidsperiod: 2011-2015

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

GL-2: Destination Polcirkeln

Projektet dr en turistsatsning pa Gronland.
Tidsperiod: 2010—

Geografi: Qeqqata

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.6

GL-3: Destination Avannaa

Initiativet syftar till att fraimja samarbete mellan lokala
foretag for att stiarka utvecklingen av turismen i omradet.
Tidsperiod: 2004—

Geografi: Qaasuitsup

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.6, 3.7

GL-4: Goda initiativ i Sermersooq — Iveerk’ Messe
Niringslivsforvaltningen i Sermersooq kommun ar-
rangerar triffar for oberoende entreprendorer.
Tidsperiod: 2012

Geografi: Sermersooq

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.1, 3.7

GL-5: Tillvaxtmonster for foretag — "INERIK”
Huvudsyftet med projektet dr att framja tillvixt i ny-
startade sma och medelstora foretag

Tidsperiod: 2010

Geografi: Sermersooq

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

TN-3: Flexible Working Culture

Projektet syftar till att fraimja sitt att attrahera nya fri-
tidsboende, arbetsgivare, anstillda, entreprenérer och
foretag till skdrgdrden genom att lyfta fram mojlig-

heterna till flexibelt arbete.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Egentliga Finland, Aland (nationellt)
Tema: 2.4,2.5

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

TN-6 Best Agers

Projektet syftar till att frimja kunskapsoverforing
mellan generationer och att uppmuntra personer som
nirmar sig pensionséldern att stanna lingre pa arbets-
marknaden.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Norrbotten, Goteborg, Fredericia

Tema: 2.4,2.5,2.8,2.9

Metod: 3.2, 3.7

TN-9: Rekreationsrutter

Projektet syftar till att marknadsféra omradet runt
Oresund, Kattegatt och Skagerack som attraktivt for fri-
luftsturism och att fraimja turistforetagande i regionen.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Geography: Region Nordjylland, Hoerring,
Frederikshavn, Region Sjelland, Leeso, Faxe, Guld-
borgsund, Holbak, Jammerbugt, Kege, Bronderslev,
Mariagerfjord, Morsg, Odsherred, Rebild, Ringsted,
Stevns, Thisted, Vesthimmerland, Aalborg, @stfold,
Moss, Rygge, Rade, Akershus, Asker, Beerum, Frogn,
Oppegard, Vestby, Buskerud, Hurum, Lier, Royken,
Halden, Region Halland, Region Skane, Trelleborg,
Vellinge, Skurup, Svedala, Laholm, Hylte, Falkenberg,
Varberg, Kungsbacka, Orust, Vistra Gotalands region,
Uddevalla, Svalév, Lysekil, Stenungssund, Stromstad,
Tanum, Sotenis, Munkedal, Hiarryda

Tema: 2.5

Metod: 3.2, 3.7

Utbildning

Demografiska forindringar kommer ocksa att paverka
utbildningssystemet. Det finns flera aspekter péa detta
tema. Det handlar dels om att sikra utbudet av grund-
skola och gymnasieskola men ocksd om att tillhanda-
halla yrkesutbildning f6r att mota en forandrad efter-
fragan pd arbetsmarknaden.

Exempel:

FI-3 YES-centra och utbildning i entreprenérskap
Entreprendorskap ér en integrerad del av utbildningen i
finska skolor. Syftet med YES-centra ir att stédja och
underlitta finska skolors utbildning i entreprenorskap.
Tidsperiod: 2002—
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Geografi: Finland (nationellt)
Tema: 2.5, 2.6, 2,8
Metod: 3.2, 3.7

FI-18: PAWTH - Pedagogy Assisting Workforce
Transition

Projektet syftar till att satsa pé utbildning och fortbild-
ning for att 6ka anstéllbarheten hos dldre personer.
Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Pielinen-Karelen

Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.2, 3.7

AX-3: Integration.ax

Syftet med projektet ar att forbattra mojligheterna for
inflyttare till Aland att komma in i det &lindska sam-
hillet.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.2,2.4,2.6

Metod: 3.2, 3.7

AX-6: Det framtida utbildningsbehovet pa Aland
Projektet analyserar utbildningsbehovet idag och i fram-
tiden pa Aland.

Tidsperiod: 2004-2006

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.6

Metod: 3.5, 3.7

SE-11: Sméskolor i utveckling

Genom att anvinda ny teknologi kan larare, elever och
fordldrar arbeta tillsammans och utveckla skolorna
som ett verktyg for att 6verbrygga avstdnd.
Tidsperiod: 2011

Geografi: Sverige (nationellt)

Tema: 2.6

Metod: 3.1, 3.2

SE-20: Gymnasieutbildning, arbetsliv, samverkan
(GAS)

Syftet med projektet dr att utveckla gymnasieutbild-
ningen i Vasterbotten for att mota efterfrdgan pa kom-
petens i regionen.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.7

SE-24: Aldre lir ung

Syftet med projektet dr att utveckla nya strategier for
att ersitta den kompetens som forsvinner fran arbets-
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marknaden med pensionsavgdngar bl.a. genom insats-
er for att 6verfora kompetens fréan éldre till yngre per-
soner pa arbetsmarknaden.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: Dalarna

Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.7

DK-3: Satsning pa unga Himmerland

Syftet med projektet ar att utveckla samarbete och me-
toder for att 6ka antalet unga personer som pédborjar
hogre utbildning eller yrkesutbildning.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Vesthimmerland, Mariagerfjord, Rebild
Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

DK-7: Barridrbrytarna — viagledningsnitverk
Initiativet syftar till att etablera ett nitverk som till-
handahaller utbildning for arbetssokande, eventuellt
med fokus pa att dessa personer ska erhélla kompetens
inom en annan sektor.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Thisted, Morsg, Jammerbugt

Tema: 2.4,2.6

Metod: 3.2, 3.7

DK-12: Foretagsakademi sydvist

Foretagsakademi sydvist har starka kopplingar bade
till det regionala naringslivet men ocksa till interna-
tionella partners.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Senderborg

Tema: 2.6

Metod: 3.7

DK-15: Hogre handelsexamen (Hhx) pa Fjerritslev
gymnasium

I samarbete mellan ett lokalt utbildnings- och fore-
tagscenter och gymnasieskolan erbjuds mojlighet att
ta en handelsexamen pad gymnasieniva.

Tidsperiod: 2011-

Geografi: Jammerbugt, Thisted

Tema: 2.6

Metod: 3.2

DK-20: Syddanmark som vetenskapsregion

Region Syddanmark samarbetar med Nationellt center
for undervisning inom naturvetenskap, teknik och hilsa
(NTS-centret) for att utveckla lokala strategier och
nitverk pa vetenskapsomrédet.

Tidsperiod: 2012-2015



Geografi: Region Syddanmark
Tema: 2.4, 2.5, 2.6, 2.8
Metod: 3.2, 3.7

DK-23: Serviceprojekt i Hanstholm

Projektet syftar till att oka kompetensen hos anstillda
inom 14 foretag i Hanstholm for att utveckla nya pro-
dukter och oka omsittningen.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.4, 2.5, 2.6

Metod: 3.7

NO-5: Trainee Innlandet

Huvudsyftet med projektet r att rekrytera och behalla
kompetens i regionen.

Tidsperiod: 1999—

Geografi: Hedmark, Oppland

Tema: 2.6

Metod: 3.1, 3.7

NO-13: Utbildning och arbetslivi Haugalandet
Projektet dr ett interkommunalt samarbete i syfte att
skapa och forstirka linkarna mellan skola och néringsliv.
Geografi: Bokn, Haugesund, Karmey, Sveio, Tysveer,
Tidsperiod: 2005—

Geografi: Bokn, Haugesund, Karmey, Sveio, Tysveer,
Utsira, Vindafjord

Tema: 2.6

Metod: 3.1, 3.2

NO-19: Sammanslagning av Oslo hogskola

och Akershus hogskola

De tvd hogskolorna har slagits samman till hogskolan
i Oslo och Akershus.

Tidsperiod: 2011

Geografi: Oslo og Akershus

Tema: 2.6

Metod: 3.3

FO-3: Snar — utbildningsportal

Snar dr en 6ppen utbildningsportal pa Firoarna som
syftar till att underlitta det dagliga arbetet for lirare,
elever och dven forildrar i allt som ror skolarbetet.
Tidsperiod: 2009-2012 + 2012-2015

Geografi: Fir6arna (nationellt)

Tema: 2.6

Metod: 3.1, 3.2

FO-4: SSP — ett forebyggande program

for barn och unga

SPP dr ett interdisciplindrt samarbete mellan aktorer
som arbetar med barn och unga.

Tidsperiod: 2009—

Geografi: Firdarna (nationellt)
Tema: 2.2, 2.6

Metod: 3.2

IS-2: Kreativa samhillen

Syftet med projektet dr att skapa en miljo dér konstnir-
er och designers arbetar tillsammans med lokala foretag
och entreprenorer for att utveckla nya produkter.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Austurland

Tema: 2.4, 2.5, 2.6,2.8

Metod: 3.1, 3.2, 3.7

IS-12: Hogre studier pa Vistfjordarna

Eleverna i de sodra delarna av Vistfjordarna har fatt
mojligheten att dgna sig dt distansstudier pd gymnasiet
i Snaefellsnes genom informationsteknologi.
Tidsperiod: 2007-2011

Geografi: Grundarfjordur, Vesturbyggd, Télknafjardar-

hreppur
Tema: 2.3, 2.6
Metod: 3.1, 3.2

TN-1: SMIL(E) — Skandinaviska metoder

for innovativt lirande

Syftet med projektet 4r att 6ka intresset for teknologi,
matematik och naturvetenskap, och déirigenom i for-

lingningen skapa en balans mellan utbud och efterfrigan
péd hogutbildad arbetskraft.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Halmstad, Varberg, Telemark, Skien, Kra-
gerp, Porsgrunn, Oslo, Viborg, Silkeborg, Syddjurs
Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.2
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Kommersiell service

Kommersiell service sdsom matbutiker, bensinstation-
er, apotek etc. dr av avgorande betydelse for ett sam-
hille. I landsbygds- och glesbygdsomraden och kom-
muner med en minskande befolkning, dr bristande
tillgdng pd kommersiell service ett vixande problem. I
smé samhillen finns det helt enkelt inte ett tillrickligt
stort kundunderlag for att driva matbutiker, bensinsta-
tioner, apotek, etc. och det dr ocksd darfor som allt mer
av den kommersiella servicen forsvinner fran dessa
omraden.

Exempel:

SE-9: Hallbara lokala servicel6sningar

Projektet syftade till att hitta framgdngsfaktorer nir
det giller att skapa dynamisk lokal service i lands-
bygds- och glesbygdsomréden.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Borgholm, Vistervik, Nybro, Kalmar, Vet-
landa, Katrineholm, Lindesberg, Askersund, Strom-
sund, Ornskoldsvik, Haparanda, Arvidsjaur, Kiruna,
Boden

Tema: 2.2, 2.7

Metod: 3.2

SE-12: Hallbara servicelosningar

Projektet dr regionalt och syftar till att finna nya krea-
tiva sitt att uppritthélla kommersiell och kommunal
service i glesbygdsomréden.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.2, 2.5,2.7

Metod: 3.2

NO-1: Innovation i Snasa

Syftet med projektet dr att skapa fler arbetsplatser
inom olika branscher; att skapa ett robust naringsliv;
oka inflyttningen och skapa en permanent kultur som
préglas av utveckling och innovation.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Snasa

Tema: 2.4, 2.5,2.7,2.8

Metod: 3.7

FO-7: Smabutiker i landsbygdsomraden

Syftet med projektet dr att jimfora och analysera sma-
butiker i glest befolkade omrdden i mindre samhillen
pa Faroarna.

Tidsperiod: 20092011

Geografi: Firéarna (nationellt)

Tema: 2.7

Metod: 3.7
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Entreprenérskap

Antalet entreprendrer i en kommun eller en region dr
av avgorande betydelse for tillvixt men det dr viktigt
att inte enbart fokusera pé att nya foretag bildas utan
ocksd pd att existerande foretag vixer. Den demogra-
fiska situationen paverkar dven antalet personer som
startar foretag. I ett omréde som karaktiriseras av fa
personer i arbetsfor dlder och en minskande befolk-
ning kommer det ocksd att fi konsekvenser for hur
mdnga nya foretag som startas. Bland de exempel som
listas nedan &terfinns ett antal projekt som fokuserar
pd att fraimja féretagande hos personer som narmar sig
pensionsdldern och dessutom initiativ som syftar till
att stodja kvinnliga entrerprenorer.

Exempel:

FI-2: Entreprenorskap for seniorer

Syftet med initiativet 4r att uppmuntra personer som
snart ska g i pension att forlinga sitt yrkesverksamma
liv genom att bli entreprenorer.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Kaustby, Keuru, Nurmes, Sastamala

Tema: 2.4, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

FI-3: YES-centra och utbildning i entreprendrskap
Entreprendorskap ér en integrerad del av utbildningen i
finska skolor. Syftet med YES-centra ir att stodja och
underlitta finska skolors utbildning i entreprenorskap.
Tidsperiod: 2002—

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.6, 2,8

Metod: 3.2, 3.7

FI-14: Futuuri — Framtida kvinnliga

enteprendrer och foretagsledare

Projektet syftar till att skapa tillvixt i foretag som
drivs av kvinnor.

Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Norra Savolax

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

AX-1: Foretagsjuntan

Nitverket syfter till frimja personlig och professionell
utveckling f6r dagens och framtidens kvinnliga entre-
prendrer pa Aland.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7



AX-2: Startaeget.ax

Startaeget.ax dr en internetportal som innehdller in-
formation om att starta och utveckla foretag.
Tidsperiod: 2008—

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

SE-1: Team Foretagande

Projektet syftar till att stirka entreprenorskap pa
landsbygden for att gora niringslivet pd landsbygden
sd varierat och brett som mojligt.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Sverige (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

SE-5: NetPort Karlshamn

NetPort Karlshamn &r en Triple Helix-organisation
som syftar till att skapa bittre forutsdttningar for hall-
bar ekonomisk tillvixt och utveckling i Karlshamn.
Tidsperiod: 2001-

Geografi: Karlshamn

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

SE-8: Kunden i fokus

Syftet med projektet dr att stirka genusperspektivet
inom foretagsrddgivning.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Skelleftea

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2

SE-21: Mini Europe

Projektet syftar till erfarenhetsutbyte mellan ett antal
europeiska regioner nir det giller att utveckla regio-
nala policies for utveckling av smé- och medelstora
foretag.

Tidsperiod: 2008—2011

Geografi: Visternorrland, Jimtland

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

SE-25: Gron affarsutveckling

Genom stod och inspiration till enskilda entrepre-
norer inom jordbruk, syftar projektet till att utveckla
kompetens och arbetsmarknad pé landsbygden.
Tidsperiod: 20052009

Geografi: Orust, Lysekil, Sotenids, Munkedal, Tanum,

Stromstad
Tema: 2.5,2.8,2.9
Metod: 3.2, 3.7

SE-26: Invest in Norrbotten

Syftet med initiativet dr att skapa bittre férutsittningar
for investeringar i regionen.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norrbotten

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

DK-6: Ytterligare tillvixt

Projektet syftar till att skapa tillvixt och utveckling i
smé- och medelstora foretag genom t.ex. kompetens-
utveckling.

Tidsperiod: 20112014

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.4, 2.5,2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-8: BioMed Community

BioMed Community 4r en klusterorganisation for fo-
retag inom medicinteknik pd norra Jylland. Klusteror-
ganisationen syftar till att forbattra forutsiattningarna
for tillvaxt i foretagen och ddrmed for tillvixt i regio-
nen i stort.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Aalborg

Tema: 2.1, 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-9: STARTUP Aarhus

Syftet med STARTUP Aarhus ér att stirka ndrings-
livsutvecklingen och 6ka sysselsittningen i kommunen.
Tidsperiod: 2011—

Geografi: Aarhus

Tema: 2.4, 2.5,2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-10: Utveckling av féretag inom matsektorn
Syftet med initiativet 4r att stodja innovation och tillvixt
i sma och mellanstora foretag inom matproduktion.
Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Region Midtjylland

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-16: Foretagsnitverk Struer

Nitverket syftar till att tillhandahélla personlig rad-
givning for att assistera entreprendrer att identifiera
affirsmojligheter och tillvixtpotential.

Tidsperiod: 2011—

Geografi: Struer

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7
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DK-19: Plattform for intelligenta transportsystem
(ITS) pa Nordjylland

Syftet med plattformen &r att tillhandahalla basen for
att utveckla system fér kommunikation mellan bilar

och infrastruktur i syfte att gora trafiken sikrare och
bilkorandet mer miljovinligt.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.3, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-20: Syddanmark som vetenskapsregion

Region Syddanmark samarbetar med Nationellt center
for undervisning inom naturvetenskap, teknik och
hilsa (NTS-centret) for att utveckla lokala strategier
och nitverk pa vetenskapsomrédet.

Tidsperiod: 2012-2015

Geografi: Region Syddanmark

Tema: 2.4, 2.5, 2.6, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

NO-1: Innovation i Snasa

Syftet med projektet dr att skapa fler arbetsplatser
inom olika branscher; att skapa ett robust naringsliv;
oka inflyttningen och skapa en permanent kultur som
préglas av utveckling och innovation.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Snasa

Tema: 2.4, 2.5,2.7,2.8

Metod: 3.7
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NO-7: Huldra Start

Huldra Start ar ett etableringsprogram for kvinnliga
entreprendorer.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Sogn og Fjordane

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

NO-18: Malselv Fjellandsby

Projektet dr en turistsatsning pd utveckling av ett be-
sokscenter i Mélselv kommun.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Mélselv

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.6

NO-21: Flytta till fjalltrakten

En regional strategi i tre faser med mdlet att locka folk
till regionen och vinda en negativ demografisk trend.
Tidsperiod: 2001-2011

Geografi: Alvdal, Folldal, Os, Rendalen, Roros, Tolga,
Tynset.

Tema: 2.8, 2.9

Metod: 3.2, 3.6

IS-1: Framgéang

Det hir ar ett offentligt policyinitiativ som syftar till
att stddja kvinnors entreprenorskap.

Tidsperiod: 1996—

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

IS-2: Kreativa samhillen

Syftet med projektet dr att skapa en miljo dar konstnir-
er och designers arbetar tillsammans med lokala fore-
tag och entreprendérer for att utveckla nya produkter.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Austurland

Tema: 2.4, 2.5, 2.6, 2.8

Metod: 3.1, 3.2, 3.7

IS-3: Akureyris regionala tillvixtavatal

Avtalet har ingdtts av privata och lokala aktorer i om-
radet runt fjorden Eyjafjordur i syfte att samarbeta f6r
att frimja den lokala ekonomin.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Grytubakkahreppur, Svalbardsstrandarh-
reppur, Eyjafjardarsveit, Akureyri, Horgarsveit, Dalvik-
urbyggd, Fjallabyggd

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7



IS-5: Briaduheimar — Centrum fér dockteater
Braduheimar dr ett konst- och kulturcentrum upp-
byggt kring dockteater.

Tidsperiod: 2010—

Geografi: Borgarbyggd

Tema: 2.8

Metod: 3.6

IS-13: Svanni - lanegarantifond f6ér kvinnor
Lanegarantifonden Svanni forsikrar kvinnliga entre-
prenorer enklare tillgdng till finansiering och bidrar till
att oka mojligheterna for kvinnor att grunda foretag.
Tidsperiod: 2011-2015

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

GL-2: Destination Polcirkeln

Projektet dr en turistsatsning pd Gronland.
Tidsperiod: 2010—

Geografi: Qeqqata

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.6

GL-3: Destination Avannaa

Initiativet syftar till att fraimja samarbete mellan lokala
foretag for att stirka utvecklingen av turismen i om-
radet.

Tidsperiod: 2004—

Geografi: Qaasuitsup

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.6, 3.7

GL-4: Goda initiativ i Sermersooq — Iveerk’ Messe
Niringslivsforvaltningen i Sermersooq kommun
arrangerar triffar for oberoende entreprendrer.
Tidsperiod: 2012

Geografi: Sermersooq

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.1, 3.7

GL-5: Tillvaxtmonster for foretag — "INERIK”
Huvudsyftet med projektet dr att framja tillvixt i ny-
startade sma och medelstora foretag

Tidsperiod: 2010

Geografi: Sermersooq

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

TN-6 Best Agers
Projektet syftar till att frimja kunskapsoverforing mellan
generationer och att uppmuntra personer som nirmar

sig pensionsdldern att stanna lingre pad arbetsmark-
naden.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Norrbotten, Goteborg, Fredericia

Tema: 2.4, 2.5, 2.8,2.9

Metod: 3.2, 3.7

Regional och lokal utveckling

Demografiska forindringar far konsekvenser for den
generella utvecklingen i en region eller en kommun.
De exempel som listas under detta tema syftar till att
framja regional och lokal utveckling.

Exempel:

FI-5: Utlokalisering av statliga myndigheter

I Finland har det under tio drs tid skett en utlokalisering
av statliga myndigheter till omraden utanfér huvud-
stadsregionen i syfte att skapa regional balans.
Tidsperiod: 2000—

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.4,2.9

Metod: 3.3, 3.4

FI-6: Unga minniskor fér unga manniskor

Syftet med projektet dr att fokusera pa unga mianniskors
idéer om hur regionen kan utvecklas.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Pielinen-Karelen, Mellersta Finland, Birka-
land

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

FI-8: Reform av den statliga regionala forvaltningen
1 januari 2010 etablerades tvd nya statliga organ pd re-
gional nivd, 15 Niarings-, miljo- och trafikcentraler och
6 regionforvaltningsverk.

Tidsperiod: 2010

Geografi : Finland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.3, 3.4

FI-11: Kommunutvecklingsprogram 2017

Syftet med programmet 4r att stirka kommunerna
som vilfirdsaktorer och ocksa att stirka den lokala
demokratin.

Tidsperiod: 2011-2017

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.3
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FI-13: PARAS — kommun- och service-
strukturreformen

Reformen syftar till att bygga en ny kommunal struktur
i Finland for att sikra tillgdngen till och hog kvalitet pa
servicen.

Tidsperiod: 2005-2012

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.3, 3.4

FI-16: ”Tillbaka pa banan” — en utvecklingsmetod
for mindre stider

Projektet syftar till att hitta nya sétt att utveckla de sti-
der som inte dr de viktigaste i sin region men som dnda
har en viktig roll i ett litet pendlingsomrade.
Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

FI-19: Neda Ordym

Projektet syftar till att frimja regional attraktivitet och
utveckla turistprodukter baserat pé lokala traditioner.
Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Lappland

Tema: 2.5, 2.9

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

FI-22: Arbetskraftsinvandring i Niarpes

Initiativet handlar om att mota behovet av arbetskraft
i regionen genom att skapa ett gott mottagande for de
invandrare som kommer till regionen for att arbeta.
Tidsperiod: 2008—

Geografi: Nirpes

Tema: 2.4,2.5,2.9

Metod: 3.6

FI-24: DART - Declining, Ageing

and Regional Transformation

Syftet med INTERREG-projektet med partners frin
13 europeiska regioner dr att utveckla nya indikatorer
for att méita demografiska fordndringar. Projektet syf-
tar dven till att hitta nya lgsningar och formulera poli-
cyrekommendationer for utveckling och planering av
offentlig service.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Norra Karelen

Tema: 2.2,2.9

Metod: 3.2

AX-4: Arbeta och bo pa Aland

Projektet syftar till att attrahera personer att bositta
sig pa Aland genom att tillhandahalla littillginglig in-
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formation om alla aspekter av livet pa Aland.
Tidsperiod: 2000—

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.9, 2.10

Metod: 3.6, 3.7

AX-7: Ett livskraftigt centrum

Projektet dr ett samarbete mellan kommuner, foretag,
medborgare och organisationer kring skapandet av en
attraktiv stadskdrna i Mariehamn.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Mariehamn

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

SE-7: ”Bo i Nykoping”

”Bo i Nykoping” dr en kampanj for att locka fler per-
soner att bositta sig i Nykoping.

Tidsperiod: 2003—

Geografi: Nykoping

Tema: 2.9, 2.10

Metod: 3.6

SE-10: Landsbygd 2.0

Landsbygd 2.0 4r en metod for dialog kring landsbygds-
utveckling.

Tidsperiod: 2009-2010

Geografi: Sverige (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.1

SE-13: Virtuellt EU-projektkontor

Syftet med projektet &r att tillhandahalla stod nir det
giller EU-fragor for att oka antalet EU-finansierade
projekt i regionen och att stirka utveckling i regionens
foretag.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.5,2.9

Metod: 3.2, 3.7

SE-15: Nya Ostkustbanan

Projektet syftar till att forbattra jarnvigsinfrastruktu-
ren i syfte att skapa bittre forutsittningar for pendling.
Tidsperiod: 20112014

Geografi: Givleborg, Visternorrland

Tema: 2.3,2.9

Metod: 3.2

SE-18: ”’Den bista grannen”

Projektet syftar till att stirka samarbetet mellan Orebro-
regionen och dess grannar bade i Sverige och runt
Ostersjon.



Tidsperiod: 2011-2015
Geografi: Orebro lin
Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

SE-19: Folkhilsa for regional utveckling

Syftet med projektet var att uppmuntra koordinering
mellan det regionala utvecklingsarbetet och folkhilso-
arbetet.

Tidsperiod: 2010

Geografi: Norrbotten, Ostergotland, Jamtland, Halland,
Skédne, Uppsala ldn, Vastra Gotaland

Tema: 2.1, 2.9

Metod: 3.2

SE-25: Gron affarsutveckling

Genom stod och inspiration till enskilda entreprenorer
inom jordbruk, syftar projektet till att utveckla kom-
petens och arbetsmarknad pa landsbygden.
Tidsperiod: 2005-2009

Geografi: Orust, Lysekil, Sotenids, Munkedal, Tanum,
Stromstad

Tema: 2.5,2.8,2.9

Metod: 3.2, 3.7

SE-29: Varumirket Dalarna

Syftet med projektet Varumirket Dalarna dr att stirka
regionens varumadrke for att kunna attrahera nya fore-
tag, nya invdnare, nya besékare och nytt kapital.
Tidsperiod: 2003—

Geografi: Dalarna

Tema: 2.4,2.5,2.9

Metod: 3.2, 3.6

DK-22: Nitverk for scenkonst — Region Midtjylland
Nitverket samlar mindre teatrar, landsdelsscenen och
andra professionella teatrar med egen scen i Region
Midtjylland.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Region Midtjylland

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.6

DK-24: Go Global — Virldsmusik i Nordjylland

Go Global var ett stort kultur- och varldsmusikprojekt
som skapades med syftet att oka kunskapen om virlds-
musik och skapa storre forstaelse mellan visterlindska
och andra kulturer.

Tidsperiod: 2008

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.9

Metod: 3.6

NO-20: Inflyttningsprojekt i Nordland

Projektet syftar till att 6ka inflyttningen och fokuserar
sdrskilt pa tillging pa arbete, bostdder, integrations-
fragor och spriakutbildning.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: Nordland

Tema: 2.4, 2.9, 2.10

Metod: 3.2, 3.6

NO-21: Flytta till fjalltrakten

En regional strategi i tre faser med madlet att locka folk
till regionen och vinda en negativ demografisk trend.
Tidsperiod: 2001-2011

Geografi: Alvdal, Folldal, Os, Rendalen, Roros, Tolga,
Tynset.

Tema: 2.8, 2.9

Metod: 3.2, 3.6

NO-22: Ljus i fonstren

Myndigheter i Hallingdal har som mélsattning att se till
att inflyttare fir arbete inom regionen samt att uppritt-
hélla service och trevliga levnadsvillkor i regionen.
Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Al, Gol, Hol, Hemsedal, Nes, Fl&, Nore og
Uvdal, Rollag, Flesberg, Sigdal, Kredsherad, Modum.
Tema: 2.4, 2.9, 2.10

Metod: 3.2, 3.6

NO-23: Virdar at invandrare

Projektets mal 4r att forsikra att inflyttare blir bemotta
av professionella kommunala virdar med kunskap om
deras egen kommun och nirliggande kommuner i
Fjellregionen.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Hedmark

Tema: 2.9

Metod: 3.6

NO-24: Tillflyttingsprojektet

Tillflyttingsprojektets mal dr att bidra till att skapa
bista mojliga forutsdttningar for arbetskraftsinvand-
ring for att minimera mojliga negativa foljder av den
okade bristen pé arbetskraft runt om i landet.
Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norge (nationellt)

Tema: 2.4,2.9,2.10

Metod: 3.7

NO-25: Hollandsprojektet

Milsdttningen med projektet var att attrahera inflytt-
are frdn Holland till Amot kommun i samarbete med
foretaget Placement AS.

Tidsperiod: 20042011
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Geografi: Amot
Tema: 2.9, 2.10
Metod: 3.2, 3.6

FO-5: Sammanslagning av Klaksviks kommun

och Svinoy kommun

I augusti 2007 holls en folkomrostning i Svinoy kom-
mun om sammanslagning med

Klaksvik kommun. 90% var for en sammanslagning.
Tidsperiod: 2009—

Geografi: Klaksvik

Tema: 2.9

Metod: 3.3

IS-4: Den stora fiskeridagen i Dalvik

Den stora fiskeridagen dr en arlig festival i Dalvikur-
byggd pé Island. Festivalen dr en viktig del i att stirka
den lokala attraktiviteten.

Tidsperiod: 2001-

Geografi: Dalvikurbyggd

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.6

IS-6: Triskfotboll i Isafjordur

I Isafjérdur i Vastfjordarna anordnas EM i triskfot-
boll. Arrangemanget har blivit ett sitt att profilera om-
radet.

Tidsperiod: 2004—

Geografi: [safjardarbeer

Tema: 2.9

Metod: 3.6

IS-7: Kirleksveckan i Bolungarvik

Maélet med Kirleksveckan édr att oka antalet fodda i
Bolungarvik och pa sa sitt 6ka befolkningen.
Tidsperiod: 2004—

Geografi: Bolungarvik

Tema: 2.9

Metod: 3.6

TN-4: Unga ménniskors roster i skdrgarden
Projektet syftar till att fa kunskap om unga manniskors
intressen och hur de anser att skdrgirden kan anvindas
for studier, fritidsintressen och andra aktiviteter.
Tidsperiod: 2012-2013

Geografi: Aland (nationellt), Stockholms lin

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2

TN-6 Best Agers

Projektet syftar till att frimja kunskapsoverforing
mellan generationer och att uppmuntra personer som
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nidrmar sig pension att stanna lingre péd arbets-
marknaden.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Norrbotten, Goteborg, Fredericia

Tema: 2.4, 2.5, 2.8,2.9

Metod: 3.2, 3.7

TN-7: YO!BANA

Projektet syftar till att stirka stolthet och identitet hos
unga manniskor som bor i skdrgdrden.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Stockholms lin, Gotland, Aland (nationellt),
Aboland

Tema: 2.9

Metod: 3.6

TN-8: Regionbyggande i MittSkandinavien
Huvudsyftet med detta INTERREG-projekt att frimja
befolkningstillvaxt i grainsomradet mellan Norge och
Sverige.

Tidsperiod: 20122014

Geografi: Krokom, Strémsund, Lierne, Royrvik
Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

TN-12: Café Pantopia

Projektet syfter med att skapa kontakter trots de stora
distanser som praglar omrddet runt Nordatlanten.
Tidsperiod: 20082011

Geografi: Danmark (nationellt), Firoarna (nationellt),
Island (nationellt), Gronland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.6

TN-13: Economusée

Syftet med projektet dr att skapa turistmojligheter och
kulturella events i omradet runt Nordatlanten.
Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Norge (nationellt), Firoarna (nationellt),
Island (nationellt), Gronland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.7

TN-14: Vestnorden Foresight 2030

Syftet med Vestnorden Foresight 2030 &r att fraimja lokal
kultur pa Faroarna, Gronland och Island genom fram-
synsaktiviteter.

Tidsperiod: 2010—

Geografi: Fir6arna (nationellt), Gronland (nationellt),
Island (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.5



TN-17: Resecentrum Haparanda-Tornio

Projektets mal 4r att forena de existerande nationella
kollekivtransportsystemen till en funktionell interna-
tionell enhet.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Haparanda, Tornio

Tema: 2.3,2.4,2.9

Metod: 3.2, 3.3, 3.7

TN-21: North Atlantic Tourism Association

NATA ir en turistorganisation som etablerades ar 2007
av Firoarna, Island och Gronland pa basis av det mang-
driga samarbete som har pagitt mellan lindernas tu-
ristrad.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Gronland (nationellt), Island (nationellt),
Firoarna (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

Tillgéng till bostader

Tillgdng och god kvalitet pd bostdder dr en helt central
faktor nir det giller att 6ka befolkningen i en kom-
mun eller region. Det &r idag inte bara i de nordiska
storstiderna som bristen pa bostidder bromsar upp be-
folkningstillvixten och inflyttningen utan dven i min-
dre kommuner och inte séillan ocksa i glesbygdskom-
muner. I smd, glesbygdskommuner ar det ocksé ofta
helt olonsamt att bygga nya bostider eftersom bygg-
nadskostnaderna vida 6verstiger forsiljningsvirdet pa
fastigheterna. Det finns ocksd manga exempel pa att
den déliga tillgdngen pa bostidder beror pa att personer
som flyttat frin kommunen behaller sina hus istillet
for att sdlja dem p.g.a. det 1dga marknadsvirdet. P& sd
sdtt frigors inte hus till forsdljning for dem som vill sld
sig ner i kommunen.

Exempel:

FI-1: Loppukiri gemenskapsboende

for dldre personer

De boende deltog aktivt i planeringen och byggandet av
gemenskapsboendet och de deltar ocksa i férvaltningen
av boendet och gemensamma aktiviteter.

Tidsperiod: 2000—

Geografi: Helsingfors

Tema: 2.2, 2.10

Metod: 3.1

FI-9: MONIKKO
Projektet syftar till att undersoka behovet av boende
och omsorg bland &ldre personer.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: S:t Michel, Mantti-Vilppula, Nérpes, Tam-
merfors, Abo

Tema: 2.1, 2.2, 2.10

Metod: 3.2

AX-4: Arbeta och bo pa Aland

Projektet syftar till att attrahera personer att bositta
sig p4 Aland genom att tillhandahalla littillginglig in-
formation om alla aspekter av livet pa Aland.
Tidsperiod: 2000—

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.9, 2.10

Metod: 3.6, 3.7

SE-7: ”Bo i Nykoping”

”Bo i Nykoping” dr en kampanj for att locka fler perso-
ner att bositta sig i Nykoping.

Tidsperiod: 2003—

Geografi: Nykoping

Tema: 2.9, 2.10

Metod: 3.6

NO-6: Platsoberoende arbetsplatser

Projektet som ir ett pilotprojekt fokuserar pd anvind-
ningen av ny teknologi for att skapa ett flexiblare arbetsliv.
Tidsperiod: 2009-2014

Geografi: Troms

Tema: 2.4, 2.5, 2.10

Metod: 3.7
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NO-9: Move to MoRe

Projektet syftar till att 6ka inflyttningen till regionen
och att sikra tillgdngen pé arbetskraft med ritt kompe-
tens till naringslivet.

Tidsperiod: 2007-2010

Geografi: Mere og Romsdal

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.7

NO-12: Bygga i Tranoy

For att stimulera byggande av nya bostdder erbjuder
kommunen kostnadsfria tomter for dem som viljer att
bygga i kommunen.

Tidsperiod: 1993—

Geografi: Tranoy

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.4, 3.6

NO-15: Expat Mid-Norway

Expat Mid-Norway erbjuder olika typer av service for
foretag som rekryterar utlindsk arbetskraft eller ar-
betskraft fran andra delar av Norge.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Ser-Trendelag

Tema: 2.4, 2.5,2.10

Metod: 3.7

NO-16: Okad bosiittning i Heray

Projektet syftar till att genom olika typer av insatser 6ka
inflyttningen till Heroy

Tidsperiod: 2009-2014

Geografi: Heroy

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.6, 3.7

NO-20: Inflyttningsprojekt i Nordland

Projektet syftar till att 6ka inflyttningen och fokuserar
sarskilt pa tillgdng pa arbete, bostdder, integrations-
fragor och sprikutbildning.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: Nordland

Tema: 2.4,2.9,2.10

Metod: 3.2, 3.6

NO-22: Ljus i fonstren

Myndigheter i Hallingdal har som malséttning att se till
att inflyttare fir arbete inom regionen samt att upprétt-
halla service och trevliga levnadsvillkor i regionen.
Tidsperiod: 20082011

Geografi: Al, Gol, Hol, Hemsedal, Nes, Fl3, Nore og
Uvdal, Rollag, Flesberg, Sigdal, Kredsherad, Modum.
Tema: 2.4, 2.9, 2.10

Metod: 3.2, 3.6
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NO-24: Tillflyttingsprojektet

Tillflyttingsprojektets mél dr att bidra till att skapa
bista mojliga forutsittningar for arbetskraftsinvand-
ring for att minimera mojliga negativa foljder av den
okade bristen pé arbetskraft runt om i landet.
Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norge (nationellt)

Tema: 2.4, 2.9, 2.10

Metod: 3.7

NO-25: Hollandsprojektet

Milsittningen med projektet var att attrahera inflytt-
are fran Holland till Amot kommun i samarbete med
foretaget Placement AS.

Tidsperiod: 2004-2011

Geografi: Amot

Tema: 2.9, 2.10

Metod: 3.2, 3.6



ORd
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| DE INITIATIV OCH STRATEGIER som listas enligt tema i
del 2 av handboken anvidnder aktorerna olika metoder
eller tillvigagdngssdtt for att mota olika typer av utma-
ningar. Dessa metoder kan handla om formen f6r ini-
tiativet eller strategin, t.ex. vilka aktdrer som involve-
ras, pa vilket sitt de involveras, om det ror sig om
mindre, lokala fordandringar eller om mer 6vergripan-
de, strukturella forindringar. Det kan ocksd handla om
innehallet i initiativet eller strategin, dvs. vilka konkreta
verktyg man anvinder for att fa till fordndring, t.ex. ge-
nom foretagsstod, stod till utbildning och kompetens-
utveckling och frimjande av regional och lokal attrakti-
vitet. (En lingre beskrivning av varje exempel dterfinns
i Appendix 1).

De metoder som har identifierats utifran exemplen &r
foljande:

Medborgardeltagande

Samarbete

Strukturférandringar

Offentlig reglering

Prognoser

Attraktivitet

Stod till arbetstagare, entreprenérer och féretag

Medborgardeltagande

Inom nista alla projekt sker ndgon typ av interaktion
med medborgarna, men alla projekt har inte ett ut-
tryckligt syfte att ha en dialog med medborgarna. Un-
der den hdr metoden listas projekt som uttryckligen
har ndgon typ av dialog med medborgare eller speci-
ella malgrupper som definieras av dlder, kon, nationa-
litet, etnicitet etc. Medborgardeltagandet maste vara
en integrerad del av projektet, och syftet maste vara att
fa ndgon typ av feedback frdn medborgarna som sedan
ska anvindas i projektet. Det utesluter projekt som en-
dast kommunicerar resultat till medborgare. Typiska
exempel pd medborgardeltagande dr workshops, méten,
enkdter etc.
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Exempel:

FI-1: Loppukiri gemenskapsboende

for dldre personer

De boende deltog aktivt i planeringen och byggandet av
gemenskapsboendet och de deltar ocksa i forvaltningen
av boendet och gemensamma aktiviteter.

Tidsperiod: 2000—

Geografi: Helsingfors

Tema: 2.2, 2.10

Metod: 3.1

FI-6 : Unga ménniskor for unga ménniskor

Syftet med projektet dr att fokusera pa unga ménniskors
idéer om hur regionen kan utvecklas.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Pielinen-Karelen, Mellersta Finland, Birka-
land

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

AX-7: Ett livskraftigt centrum

Projektet &r ett samarbete mellan kommuner, foretag,
medborgare och organisationer kring skapandet av en
attraktiv stadskdrna i Mariehamn.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Mariehamn

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

SE-10: Landsbygd 2.0

Landsbygd 2.0 4r en metod for dialog kring landsbygds-
utveckling.

Tidsperiod: 2009-2010

Geografi: Sverige (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.1

SE-11: Smaskolor i utveckling

Genom att anvdnda ny teknologi kan ldrare, elever och
foraldrar arbeta tillsammans och utveckla skolorna som
ett verktyg for att 6verbrygga avstind.

Tidsperiod: 2011

Geografi: Sverige (nationellt)

Tema: 2.6

Metod: 3.1, 3.2



SE-23: Mellan Rum
Syftet med projektet dr att forbéttra samarbetet mellan
olika myndigheter for att forhindra att unga arbetsso-

kande ”hamnar mellan stolarna” och inte far den hjilp
de behover i sitt arbetssokande.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Ale, Alingsas, Goteborg, Hiarryda, Kungs-
backa, Lerum, Lilla Edet, Molndal, Partille, Stenung-
sund

Tema: 2.2, 2.4

Metod: 3.1, 3.2

DK-3: Satsning pa unga Himmerland

Syftet med projektet dr att utveckla samarbete och me-
toder for att oka antalet unga personer som péaborjar
hogre utbildning eller yrkesutbildning.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Vesthimmerland, Mariagerfjord, Rebild
Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

DK-13: Hjalp till sjalvhjilp i Tonder kommun
Projektet syftar till att minska patienters beroende av
vard i hemmet genom att anvanda individuellt anpassad
rehabilitering.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Tonder
Tema: 2.1,2.2
Metod: 3.1

DK-22: Nitverk for scenkonst —Region Midtjylland
Nitverket samlar mindre teatrar, landsdelsscenen och
andra professionella teatrar med egen scen i Region
Midtjylland.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Region Midtjylland

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.6

NO-5: Trainee Innlandet

I projektet sker en konstant dialog mellan trainee och
foretag, som gor att de som har en traineeplats sjilva
kan péverka utformningen.

Tidsperiod: 1999—

Geografi: Hedmark, Oppland

Tema: 2.6

Metod: 3.1, 3.7

NO-13: Utbildning och arbetsliv i Haugalandet
Projektet dr ett interkommunalt samarbete i syfte att
skapa och forstarka linkarna mellan skola och néringsliv.
Tidsperiod: 2005—
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Geografi: Bokn, Haugesund, Karmey, Sveio, Tysveer,
Utsira, Vindafjord

Tema: 2.6

Metod: 3.1, 3.2

FO-3: Snar — utbildningsportal

Snar dr en 6ppen utbildningsportal pa Firdarna som
syftar till att underlitta det dagliga arbetet for lirare,
elever och dven fordldrar i allt som ror skolarbetet.
Tidsperiod: 2009-2012 + 2012-2015

Geografi: Firéarna (nationellt)

Tema: 2.6

Metod: 3.1, 3.2

FO-08: Gratis transport for dldre medborgare
Sunda kommun erbjuder gratis transport for édldre
medborgare i syfte att oka tillgdngen till fysisk trining
och ge en mojlighet att motas och pa sd sitt bli en aktiv
deltagare i lokalsamhallet.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Sunda

Tema:2.1,2.2,2.3

Metod: 3.1

IS-2: Kreativa samhillen

Syftet med projektet ér att skapa en miljo dar konstnér-
er och designers arbetar tillsammans med lokala fore-
tag och entreprendrer for att utveckla nya produkter.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Austurland

Tema: 2.4, 2.5,2.6,2.8

Metod: 3.1, 3.2, 3.7

IS-4: Den stora fiskeridagen i Dalvik

Den stora fiskeridagen &r en arlig festival i Dalvikur-
byggd pd Island. Festivalen &r en viktig del i att stirka
den lokala attraktiviteten.

Tidsperiod: 2001-

Geografi: Dalvikurbyggd

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.6

IS-12: Hogre studier pa Vistfjordarna

Eleverna i de sodra delarna av Vistfjordarna har fatt
mojligheten att dgna sig t distansstudier pd gymnasiet
i Snefellsnes genom informationsteknologi.
Tidsperiod: 2007-2011

Geografi: Grundarfjordur, Vesturbyggd, Tdlknafjardar-
hreppur

Tema: 2.3, 2.6

Metod: 3.1, 3.2
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GL-4: Goda initiativ i Sermersooq — Ivaerk’ Messe

Niringslivsforvaltningen i Sermersooq kommun arrang-
erar triffar for oberoende entreprenorer.

Tidsperiod: 2012

Geografi: Sermersooq

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.1, 3.7

TN-4: Unga minniskors roster i skirgirden
Projektet syftar till att fa kunskap om unga méanniskors
intressen och hur de menar att skirgdrden kan anvindas
for studier, fritidsintressen och andra aktiviteter.
Tidsperiod: 20122013

Geografi: Aland (nationellt), Stockholms lin

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2

TN-11: Our Life as Elderly och Our Life as Elderly 2
Huvudsyftet med projektet ér att utveckla nya effektiva
modeller for service, rekrytering av personal, boende
och kvalitet pd vard och omsorg.

Tidsperiod: 2005-2007 (OLE1)+ 2008-20011 (OLE2)
Geografi: Norrbotten, Luled, Uleaborg, Lieksa, Joensu,
Bode, Nordland, Firdarna (nationellt), Vestmanna,
Klaksvik, Akureyri, Hornafjordur, Hafnarfjordur
Tema: 2.2

Metod: 3.1, 3.2



I de flesta projekt arbetar flera partners tillsammans pa
olika sitt. Metoden omfattar alla typer av direkt sam-
arbete mellan partners. Det kan till exempel handla om
en hierarki med en partner som dr huvudansvarig for
projektet eller om likvirdiga partners. Samarbetet kan
vara av olika typer; erfarenhetsutbyte, gemensamt arr-
angemang av konferens etc. Samarbetet kan ske mellan
olika offentliga aktorer eller det kan vara ett samarbete
mellan offentliga och privata aktorer. Samarbetet kan
dga rum genom hela projektet eller bara under delar av
projektet.

Exempel:

FI-2: Entreprenorskap for seniorer

Initiativet dr ett samarbete mellan universitet och det
nationellt upprittade och finansierade DEMO-nit-
verket.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Kaustby, Keuru, Nurmes, Sastamala

Tema: 2.4, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

FI-3: YES-centra och utbildning i entreprenorskap
Entreprendrskap dr en integrerad del av utbildningen i
finska skolor. Syftet med YES-centra ir att stodja och
underlitta finska skolors utbildning i entreprenédrskap.
Tidsperiod: 2002—

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.6, 2,8

Metod: 3.2, 3.7

FI-4: HEMAASU-modellen

Modellen har utvecklats i samarbete mellan en regional
myndighet och Inrikesministeriet.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.4

Metod: 3.2, 3.5

FI-6: Unga minniskor fér unga mianniskor

Syftet med projektet ar att fokusera pa unga manniskors
idéer om hur regionen kan utvecklas.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Pielinen-Karelen, Mellersta Finland, Birka-
land

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

FI-9: MONIKKO
Projektet syftar till att undersoka behovet av boende
och omsorg bland ildre personer.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: S:t Michel, Mantti-Vilppula, Nérpes, Tam-
merfors, Abo

Tema: 2.1, 2.2, 2.10

Metod: 3.2

FI-12 PARETO - Omsorg anpassad

for ett aldrande sambhiille

Projektet syftar till att utveckla och genomféra nya och
innovativa arbetsmetoder for att anpassa omsorgsservicen
till ett dldrande sambhille.

Tidsperiod: 2008-2012

Geografi: Esbo, Triskidnda, Kouvola

Tema: 2.1

Metod: 3.2, 3.3

FI-14: Futuuri — Framtida kvinnliga entreprenérer
och foretagsledare

Projektet syftar till att skapa tillvixt i foretag som drivs
av kvinnor.

Tidsperiod: 20082011

Geografi: Norra Savolax

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

FI-15: ”Innovationsbyn”

Innovationsbyn dr en motesplattform for aktorer inom
social omsorg och hilso- och sjukvérd i syfte att framja
erfarenhetsutbyte och framvixten av nya idéer.
Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2, 3.7

FI-16: ”Tillbaka pa banan” — en utvecklingsmetod
for mindre stidder

Projektet dr ett samarbete mellan kommuner, Tammer-
fors Universitet, Arbets- och niringsministeriet och
Finlands Kommunférbund.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

FI-17: Attraktiv vilfard i Tavastehus (Hiameenlinna)
Projektet syftar till att utveckla nya sitt att hantera de
utmaningar som en aldrande befolkning medfor.
Tidsperiod: 2011-2014

Geografi: Tavastehus

Tema: 2.1,2.4

Metod: 3.2, 3.7
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FI-18: PAWTH - Pedagogy Assisting Workforce
Transition

Projektet syftar till att satsa pd utbildning och fortbild-
ning for att oka anstéllbarheten hos édldre personer.
Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Pielinen-Karelen

Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.2, 3.7

FI-19: Neda Ordym

Projektet syftar till att frimja regional attraktivitet och
utveckla turistprodukter baserat pa lokala traditioner.
Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Lappland

Tema: 2.5, 2.9

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

FI-20: Arbetskraft Fell-Lapland

Syftet med projektet var att skapa mojligheter f6r dem
som dr sidsongsanstillda inom turism i Lappland pa
vintern att kunna arbeta i skidrgdrden i sydvistra Fin-
land péd somrarna.

Tidsperiod: 2001-2004

Geografi: Lappland, Egentliga Finland

Tema: 2.4

Metod: 3.2, 3.7

FI-21: Kommunjobb 2010

Syftet med projektet dr att sikra kompetensforsorj-
ningen i kommunerna genom att t.ex. forbattra mojlig-
heterna att kombinera arbete och familj.

Tidsperiod: 2010

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.2,2.4

Metod: 3.2, 3.7

FI-24: DART - Declining, Ageing

and Regional Transformation

Syftet med INTERREG-projektet med partners fran
13 europeiska regioner dr att utveckla nya indikatorer
for att mita demografiska forindringar. Projektet syf-
tar dven till att hitta nya l6sningar och formulera policy-
rekommendationer for utveckling och planering av
offentlig service.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Norra Karelen

Tema: 2.2,2.9

Metod: 3.2

AX-2: Startaeget.ax

Projektet ér ett samarbetsprojekt mellan Hogskolan pa
Aland, niringsavdelningen vid landskapsregeringen,
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Foretagarna pa Aland, Alands Niringsliv och Alands
Teknologicentrum.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

AX-3: Integration.ax

Syftet med projektet dr att forbéttra mojligheterna for
inflyttare till Aland att komma in i det &lindska sam-
hillet.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.2,2.4,2.6

Metod: 3.2, 3.7

AX-5: Arbete i Fokus

Projektet syftar till att genom bland annat karridrplan-
ering underlitta for personer som star utanfor arbets-
marknaden att hitta arbete.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.2,2.4

Metod: 3.2, 3.7

AX-7: Ett livskraftigt centrum

Projektet dr ett samarbete mellan kommuner, foretag,
medborgare och organisationer kring skapandet av en
attraktiv stadskdrna i Mariehamn.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Mariehamn

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

SE-4: Botniabanan

Botniabanan dr en nybyggd jarnvag lings Norrlands-
kusten som t.ex. ska underlitta arbetspendling mellan
Umed och Ornskoldsvik.

Tidsperiod: 1999-2010

Geografi: Visternorrland, Visterbotten

Tema: 2.3

Metod: 3.2

SE-5: NetPort Karlshamn

NetPort Karlshamn &r en Triple Helix-organisation
som syftar till att skapa battre forutsittningar for hall-
bar ekonomisk tillvixt och utveckling i Karlshamn.
Tidsperiod: 2001—

Geografi: Karlshamn

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.6, 3.7



SE-6: Broadband for the Far North

Projektet syftar till att forbattra tillgdngen till bredband
i norra Sverige.

Tidsperiod: 2000-2006

Geografi: Norrbotten

Tema: 2.3

Metod: 3.2

SE-8: Kunden i fokus

Syftet med projektet dr att stirka genusperspektivet
inom foretagsrddgivning.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Skelleftea

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2

SE-9: Héllbara lokala servicelosningar

Projektet syftade till att hitta framgéngsfaktorer nér det
giller att skapa dynamisk lokal service i landsbygds-
och glesbygdsomraden.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Borgholm, Vistervik, Nybro, Kalmar, Vet-
landa, Katrineholm, Lindesberg, Askersund, Strom-
sund, Ornskoldsvik, Haparanda, Arvidsjaur, Kiruna,
Boden

Tema: 2.2, 2.7

Metod: 3.2

SE-11: Smaéskolor i utveckling

Genom att anvinda ny teknologi kan ldrare, elever och
fordldrar arbeta tillsammans och utveckla skolorna
som ett verktyg for att verbrygga avstand.

Tidsperiod: 2011

Geografi: Sverige (nationellt)
Tema: 2.6

Metod: 3.1, 3.2

SE-12: Héllbara servicelosningar

Projektet dr regionalt och syftar till att finna nya krea-
tiva sitt att uppratthalla kommersiell och kommunal
service i glesbygdsomraden.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.2, 2.5,2.7

Metod: 3.2

SE-13: Virtuellt EU-projektkontor

Syftet med projektet dr att tillhandahdlla stod nér det
giller EU-fragor for att oka antalet EU-finansierade
projekt i regionen och att stirka utveckling i regionens
foretag.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.5,2.9

Metod: 3.2, 3.7

SE-15: Nya Ostkustbanan

Projektet syftar till att forbittra jarnvigsinfrastrukturen i
syfte att skapa bittre forutsittningar for pendling.
Tidsperiod: 20112014

Geografi: Givleborg, Visternorrland

Tema: 2.3,2.9

Metod: 3.2
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SE-16: ”En bittre sits” — ett infrastruktur- och
transportprojekt

”En bittre sits” dr ett omfattande infrastrukturprojekt i
Milardalsregionen for att oka regionens konkurrens-
kraft och forbdttra forutsittningarna for en regional
struktur med flera centra.

Tidsperiod: 2006—

Geografi: Stockholms ldn, Orebro lin, Sédermanland,
Uppsala ldn, Vistmanland

Tema: 2.3

Metod: 3.2

SE-18: ”Den bésta grannen”

Projektet syftar till att stirka samarbetet mellan Orebro-
regionen och dess grannar bdde i Sverige och runt Oster-
sjon.

Tidsperiod: 2011-2015

Geografi: Orebro lin

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

SE-19: Folkhilsa for regional utveckling

Syftet med projektet var att uppmuntra koordinering
mellan det regionala utvecklingsarbetet och arbetet for
folkhilsa.

Tidsperiod: 2010

Geografi: Norrbotten, Ostergotland, Jamtland, Halland,
Skéne, Uppsala ldn, Vistra Gotaland

Tema: 2.1, 2.9

Metod: 3.2

SE-21: Mini Europe

Projektet syftar till erfarenhetsutbyte mellan ett antal
europeiska regioner nir det giller att utveckla regio-
nala policies for utveckling av smé- och medelstora
foretag.

Tidsperiod: 20082011

Geografi: Visternorrland, Jimtland

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

SE-22: Mobil rontgen

Region Skéne har i samarbete med kommunerna i regio-
nen genomfort ett pilotprojekt for att forbattra till-
gangen till rontgenservice genom att tillhandahalla
mobila rontgenenheter.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Skine

Tema: 2.1

Metod: 3.2
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SE-23: Mellan Rum

Syftet med projektet ér att forbittra samarbetet mellan
olika myndigheter for att forhindra att unga arbetssok-
ande "hamnar mellan stolarna” och inte fir den hjilp
de behover i sitt arbetssokande.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Ale, Alingsds, Goteborg, Hirryda, Kungs-
backa, Lerum, Lilla Edet, Molndal, Partille, Stenung-
sund

Tema: 2.2,2.4

Metod: 3.1, 3.2

SE-25: Gron affirsutveckling

Genom stod och inspiration till enskilda entreprenérer
inom jordbruk, syftar projektet till att utveckla kompe-
tens och arbetsmarknad pa landsbygden.

Tidsperiod: 20052009

Geografi: Orust, Lysekil, Sotenis, Munkedal, Tanum,
Stromstad

Tema: 2.5,2.8,2.9

Metod: 3.2, 3.7

SE-26: Invest in Norrbotten

Syftet med initiativet dr att skapa bittre forutsattningar
for investeringar i regionen.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norrbotten

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.6, 3.7



SE-27: Heart of Lapland

Projektet syftar till att utveckla turistindustrin och turist-
informationen i Lappland.

Tidsperiod: 2004-2013

Geografi: Kalix, Haparanda, Overkalix, Overtornes,
Pajala

Tema: 2.5

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

SE-28: Pilotmodell f6r foretagshilsovard
iJamtlands lin

Krokoms kommun i Jimtland har haft mycket hoga
sjukskrivningstal och darfor har en pilotmodell for f6-
retagshilsovard tagits fram i syfte att forbattra forut-
sdttningarna for personer att snabbare komma tillbaka
till arbetslivet.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Jamtland

Tema: 2.1, 2.4

Metod: 3.2, 3.7

SE-29: Varumirket Dalarna

Syftet med projektet Varumirket Dalarna dr att stirka
regionens varumdrke for att kunna attrahera nya fore-
tag, nya invanare, nya besokare och nytt kapital.
Tidsperiod: 2003—

Geografi: Dalarna

Tema: 2.4,2.5,2.9

Metod: 3.2, 3.6

DK-1: Sundhedspakken

Syftet med projektet ér att tillhandahélla ett aktivitets-
utbud till personer som blivit sjukskrivna till foljd av
stress.

Tidsperiod: 2011-

Geografi: Neestved

Tema: 2.1,2.4

Metod: 3.2, 3.7

DK-2: Sarbehandling i Sore

Syftet med initiativet dr att effektivisera den lokala
hemsjukvédrden sa att sar hos dldre personer kan upp-
tickas och behandlas i ett tidigt skede. Det ses som ett
viktigt led i att forbéttra hemsjukvirden och ddrmed
livskvaliteten hos dldre personer.

Tidsperiod: 2000

Geografi: Sore

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

DK-3: Satsning pa unga Himmerland
Syftet med projektet ér att utveckla samarbete och me-
toder for att oka antalet unga personer som péaborjar
hogre utbildning eller yrkesutbildning.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Vesthimmerland, Mariagerfjord, Rebild
Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

DK-4: Uppfoljande hembesok

Projektet syftar till att genomfora uppfoljande hem-
besok for patienter som legat inne pé sjukhus och dér-
med skynda pa tillfrisknandet.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Ringkebing-Skjern, Herning, Holstebro,
Ikast-Brande, Lemvig, Struer

Tema: 2.1, 2.2

Metod: 3.2

DK-5: Telemedicin i Syddanmark

Projektet dr ett samarbete mellan fyra kommuner i
Syddanmark och Region Syddanmark.

Tidsperiod: 2006—

Geografi: Haderslev, Tonder, Senderborg, Aabenraa,
Region Syddanmark

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

DK-6: Ytterligare tillvixt

Projektet syftar till att skapa tillvixt och utveckling i
sma- och medelstora foretag genom t.ex. kompetensut-
veckling.

Tidsperiod: 20112014

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.4, 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-7: Barridrbrytarna — vigledningsnitverk
Initiativet syftar till att etablera ett nitverk som tillhanda-
haller utbildning for arbetssokande, eventuellt med
fokus pd att dessa personer ska fd kompetens inom en
annan sektor.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Thisted, Morsg, Jammerbugt

Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.2, 3.7

DK-8: BioMed Community

BioMed Community dr en klusterorganisation for fore-
tag inom medicinteknik pa norra Jylland. Klusterorga-
nisationen syftar till att forbattra forutsittningarna for
tillvixt i foretagen och darmed for tillvaxt i regionen i
stort.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Aalborg

Tema: 2.1, 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7
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DK-9: STARTUP Aarhus

Projektet dr ett samarbete mellan niringslivsorganisa-
tioner och offentliga aktorer.

Tidsperiod: 2011—

Geografi: Aarhus

Tema: 2.4, 2.5,2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-10: Utveckling av foretag inom matsektorn
Syftet med initiativet dr att stodja innovation och tillvaxt
i sma och mellanstora foretag inom matproduktion.
Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Region Midtjylland

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-11: Senderborg — arbete for din partner
Senderborg foretags- och turistcenter har etablerat ett
nitverk som syftar till att underlitta for personer som
ar medfoljande till ndgon som fétt arbete i kommunen
att sjdlva hitta ett arbete.

Tidsperiod: 2006—

Geografi: Senderborg

Tema: 2.4

Metod: 3.2, 3.7

DK-14: Utlindsk arbetskraft och bosittning
Projektet fokuserar pa att attrahera arbetskraftsinvand-
rare till regionen.

Tidsperiod: 2008

Geografi: Guldborgsund, Lolland

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.4, 3.7

DK-15: Hogre handelsexamen (Hhx) pé Fjerritslev
gymnasium

I samarbete mellan ett lokalt utbildnings- och foretags-
center och gymnasieskolan erbjuds mojlighet att ta en
handelsexamen pa gymnasieniva.

Tidsperiod: 2011—

Geografi: Jammerbugt, Thisted

Tema: 2.6

Metod: 3.2

DK-17: Hilsovardsavtal mellan Region Nordjylland
och Vesthimmerland kommun

Vesthimmerlands Kommune har ingétt ett hilsovérds-
avtal med Region Nordjylland.

Tidsperiod: 2011-

Geografi: Region Nordjylland, Vesthimmerland
Tema: 2.1

Metod: 3.2, 3.3
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DK-18: Hjilp till ett hilsosammare liv

Projektet dr ett samarbete mellan regional och lokal
nivé och syftar till bittre behandling och rehabilitering
av personer med hjirtsjukdomar, KOL och diabetes.
Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: Region Midtjylland, Skive, Viborg

Tema: 2.1

Metod: 3.2

DK-19: Plattform for intelligenta transportsystem
(ITS) pa Nordjylland

Projektet dr ett samarbete mellan regionala myndigheter
och foretag.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.3, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-20: Syddanmark som vetenskapsregion

Region Syddanmark samarbetar med Nationellt center
for undervisning inom naturvetenskap, teknik och hilsa
(NTS-centret) for att utveckla lokala strategier och nét-
verk pé vetenskapsomrédet.

Tidsperiod: 2012-2015

Geografi: Region Syddanmark

Tema: 2.4, 2.5, 2.6, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-21: HubNorth — Region Nordjylland

HubNorth ir ett nitverk pa Nordjylland som profilerat
sig inom vindenergi.

Tidsperiod: 2010-2014

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.3

Metod: 3.2, 3.7

DK-25: ’Anhériga i psykiatrin”

”Anhoriga i psykiatrin” dr ett nationellt kvalitetssdk-
ringsprojekt inom psykiatrin, som syftar till att battre
involvera anhoriga i virden av patienter.

Tidsperiod: 2008-2009

Geografi: Danmark (nationellt)

Tema: 2.1

Metod: 3.2

DK-26: Patienten i hemmet

Syftet med projektet dr att ge patienter bittre mojlig-
heter att bo hemma genom att anvinda de mojligheter
som ny teknologi innebir for hemsjukvdrden.
Tidsperiod: 2012-2018

Geografi: Region SydDanmark

Tema: 2.1, 2.5

Metod: 3.2



NO-3: Koppargruvdrift i Kvalsund

I den nordnorska kommunen Kvalsund (Finnmark)
sker stora satsningar pd att etablera nya koppargruvor.
Syftet med projektet dr att 6ka sysselsittningen och att
sikra och frimja att gruvsatsningarna far positiva
konsekvenser for lokalsamhallet.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Kvalsund

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.7

NO-4: Flekkefjord — en vilja att vixa

Det 6vergripande syftet med projektet ér att skapa ett
brett engagemang for att oka kommunens attraktivitet.
Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Flekkefjord

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.7

NO-8: Tillsammans f6r barn och unga

Syftet med projektet dr att bittre koordinera lokala myn-
digheters insatser nir det giller utsatta barn och unga.
Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Norge (nationellt)

Tema: 2.2

Metod: 3.2

NO-13: Utbildning och arbetslivi Haugalandet
Projektet dr ett interkommunalt samarbete i syfte att
skapa och forstirka linkarna mellan skola och ni-
ringsliv.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Bokn, Haugesund, Karmey, Sveio, Tysveer,
Utsira, Vindafjord

Tema: 2.6
Metod: 3.1, 3.2

NO-20: Inflyttningsprojekt i Nordland

Projektet syftar till att 6ka inflyttningen och fokuserar
sarskilt pa tillgdng pa arbete, bostider, integrations-
fragor och sprikutbildning.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: Nordland

Tema: 2.4,2.9,2.10

Metod: 3.2, 3.6

NO-21: Flytta till fjalltrakten

En regional strategi i tre faser med mélet att locka folk
till regionen och vinda en negativ demografisk trend.
Tidsperiod: 2001-2011

Geografi: Alvdal, Folldal, Os, Rendalen, Roros, Tolga,
Tynset.

Tema: 2.8, 2.9

Metod: 3.2, 3.6

NO-22: Ljus i fonstren

Myndigheter i Hallingdal har som malsattning att se
till att inflyttare far arbete inom regionen samt att upp-
rdtthalla service och trevliga levnadsvillkor i regionen.
Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Al, Gol, Hol, Hemsedal, Nes, Fl&, Nore og
Uvdal, Rollag, Flesberg, Sigdal, Kredsherad, Modum.
Tema: 2.4, 2.9, 2.10

Metod: 3.2, 3.6

NO-25: Hollandsprojektet

Malsittningen med projektet var att attrahera inflytt-
are fran Holland till Amot kommun i samarbete med
foretaget Placement AS.

Tidsperiod: 2004-2011

Geografi: Amot

Tema: 2.9, 2.10

Metod: 3.2, 3.6

FO-2: Fjarrvirme i Térshavn

Genom initiativet har fjarrvirme dragits in i nagra av
de mest expanderande kvarteren i Térshavn.
Tidsperiod: 1990—

Geografi: Térshavn

Tema: 2.3

Metod: 3.2

FO-3: Snar — utbildningsportal

Snar dr en oppen utbildningsportal pd Firoarna som
syftar till att underlitta det dagliga arbetet for lirare,
elever och édven forildrar i allt som ror skolarbetet.
Tidsperiod: 2009-2012 + 2012-2015
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Geografi: Fir6arna (nationellt)
Tema: 2.6
Metod: 3.1, 3.2

FO-4: SSP — ett forebyggande program

for barn och unga

SPP ir ett interdisciplindrt samarbete mellan aktorer
som arbetar med barn och unga.

Tidsperiod: 2009—

Geografi: Fir6arna (nationellt)

Tema: 2.2, 2.6

Metod: 3.2

IS-1: Framgéng

Det hir ir ett offentligt policyinitiativ som syftar till att
stodja kvinnors entreprendrskap.

Tidsperiod: 1996—

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

IS-2: Kreativa samhillen

Syftet med projektet ér att skapa en miljo dir konstnér-
er och designers arbetar tillsammans med lokala fore-
tag och entreprendrer for att utveckla nya produkter.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Austurland

Tema: 2.4,2.5,2.6,2.8

Metod: 3.1, 3.2, 3.7

IS-3: Akureyris regionala tillvixtavatal

Avtalet har ingdtts av privata och lokala aktorer i omra-
det runt fjorden Eyjafjorour i syfte att samarbeta for att
frimja den lokala ekonomin.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Grytubakkahreppur, Svalbardsstrandarh-
reppur, Eyjafjardarsveit, Akureyri, Horgdrsveit, Dalvik-
urbyggd, Fjallabyggd

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

IS-12: Hogre studier pa Vistfjordarna

Eleverna i de sodra delarna av Vistfjordarna har fatt
mojligheten att 4gna sig dt distansstudier pa gymnasiet
i Sneefellsnes genom informationsteknologi.
Tidsperiod: 2007-2011

Geografi: Grundarfjordur, Vesturbyggd, Talknafjardar-
hreppur

Tema: 2.3, 2.6

Metod: 3.1, 3.2

GL-1: Energimitning i Sarfannguaq

Syftet med projektet &r att installera ett nytt system for
energimdtning i avldgsna delar av Grénland.
Tidsperiod: 2007

Geografi: Qeqqata

Tema: 2.3

Metod: 3.2

TN-1: SMIL(E) — Skandinaviska metoder

for innovativt lirande

Projektet dr ett transnationellt samarbete mellan kom-
muner i Sverige, Norge och Danmark.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Halmstad, Varberg, Telemark, Skien, Kra-
gera, Porsgrunn, Oslo, Viborg, Silkeborg, Syddjurs
Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.2

64 DEL 3: METOD




TN-2: Competitive Health Services

Partners frén Finland, Sverige, Norge och Skottland in-
gdr i projektet.

Tidsperiod: 2008—2010

Geografi: Norra Osterbotten, Visterbotten, Tromse
Tema: 2.1

Metod: 3.2

TN-3: Flexible Working Culture

Projektet ar ett INTERREG-projekt och finansieras av
Europeiska Regionalfonden.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Egentliga Finland, Aland (nationellt)

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

TN-4: Unga minniskors roster i skirgarden
Projektet syftar till att fd kunskap om unga manniskors
intressen och hur de menar att skirgérden kan anvin-
das for studier, fritidsintressen och andra aktiviteter.
Tidsperiod: 2012-2013

Geografi: Aland (nationellt), Stockholms lin

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2

TN-5: CREATOR

Himeregionen i Finland och Vésterbotten i Sverige in-
gar tillsammans med fem andra europeiska regioner i
detta INTERREG-projekt.

Tidsperiod: 2011-2015

Geografi: Visterbotten, Egentliga Tavastland

Tema: 2.1

Metod: 3.2

TN-6 Best Agers

Projektet syftar till att fraimja kunskapsoverforing mellan
generationer och att uppmuntra personer som nirmar
sig pensionsédldern att stanna lingre pd arbetsmark-
naden.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Norrbotten, Goteborg, Fredericia

Tema: 2.4,2.5,2.8,2.9

Metod: 3.2, 3.7

TN-8: Regionbyggande i MittSkandinavien
Huvudsyftet med detta INTERREG-projekt ér att frimja
befolkningstillvixt i grinsomradet mellan Norge och
Sverige.

Tidsperiod: 20122014

Geografi: Krokom, Stromsund, Lierne, Royrvik
Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

TN-9: Rekreationsrutter

Projektet syftar till att marknadsféra omradet runt
Oresund, Kattegatt och Skagerack som attraktivt for fri-
luftsturism och att fraimja turistforetagande i regionen.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Region Nordjylland, Herring, Frede-
rikshavn, Region Sjelland, Leeso, Faxe, Guldborgsund,
Holbaek, Jammerbugt, Kege, Bronderslev, Mariager-
fjord, Morsg, Odsherred, Rebild, Ringsted, Stevns,
Thisted, Vesthimmerland, Aalborg, Ostfold, Moss,
Rygge, Rade, Akershus, Asker, Berum, Frogn, Oppe-
gard, Vestby, Buskerud, Hurum, Lier, Royken, Halden,
Region Halland, Region Skédne, Trelleborg, Vellinge,
Skurup, Svedala, Laholm, Hylte, Falkenberg, Varberg,
Kungsbacka, Orust, Vistra Gotalands region, Udde-
valla, Svalov, Lysekil, Stenungssund, Stromstad, Ta-
num, Sotends, Munkedals, Hirryda

Tema: 2.5

Metod: 3.2, 3.7

TN-10: Ishavsbanen

Ishavsbanen ér ett jarnviagsprojekt som forvintas skapa
arbetstillfillen i omradet och bidra till regional och lokal
utveckling.

Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Troms, Haparanda, Overtorned, Pajala, Ki-
runa, Storfjord, Gdivuotna Kéfjord, Guovdageaidnu
Kautokeino, Nordreisa, Enontekis, Muonio, Kolari,
Pello, Overtorned, Torned

Tema: 2.3

Metod: 3.2

TN-11: Our Life as Elderly och Our Life as Elderly 2
Huvudsyftet med projektet &r att utveckla nya effektiva
modeller for service, rekrytering av personal, boende
och kvalitet pd vird och omsorg.

Tidsperiod: 2005-2007 (OLE1)+ 2008-2011 (OLE2)
Geografi: Norrbotten, Luled, Uleaborg, Lieksa, Joensu,
Bodo, Nordland, Firdarna (nationellt), Vestmanna,
Klaksvik, Akureyri, Hornafjordur, Hafnarfjérdur
Tema: 2.2

Metod: 3.1, 3.2

TN-13: Economusée

Syftet med projektet dr att skapa turistmojligheter och
kulturella events i omrddet runt Nordatlanten.
Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Norge (nationellt), Firéarna (nationellt),
Island (nationellt), Gronland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.7
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TN-14: Vestnorden Foresight 2030

Syftet med Vestnorden Foresight 2030 ér att fraimja lokal
kultur pa Firoarna, Gronland och Island genom fram-
synsaktiviteter.

Tidsperiod: 2010—

Geografi: Firgarna (nationellt), Gronland (nationellt),
Island (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.5

TN-15: Smallest

Smallest syftar till att gora fornyelsebar energi mer till-
ganglig fér de minsta kommunerna i de mest glest be-
folkade omrddena i norra Europa.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norra Karelen, Fuglafjordur, Norsjo, Aus-
turland

Tema: 2.3

Metod: 3.2

TN-16: Rurala transportlosningar

Projektet syftar till att forbattra mojligheterna att bo,
arbeta och forflytta sig i landsbygds- och kustomréden
i nordliga perifera delar av Europa.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norra Karelen, Visternorrland, Pielinen-
Karelen, Austurland

Tema: 2.3

Metod: 3.2

TN-17: Resecentrum Haparanda-Tornio

Projektets mdl dr att forena de existerande nationella
kollekivtransportsystemen till en funktionell interna-
tionell enhet.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Haparanda, Tornio

Tema: 2.3,2.4,2.9

Metod: 3.2, 3.3, 3.7

TN-18: Utveckling av Nordkalottens logistik
Banverken i Norge, Sverige och Finland har i samar-
bete med basindustrier och regionala planeringsmyn-
digheter utvecklat mojligheter for hallbara godstran-
sporter i Nordkalotten.

Tidsperiod: 2000—

Geografi: Norrbotten, Nordland, Lappi (Lappland),
Oulu

Tema: 2.3

Metod: 3.2, 3.7

TN-19: Grinslos vard

Syftet dr att vidareutveckla samarbetet mellan kom-
munerna i den svenska och finska delen av Tornedalen
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inom hilsovard for att sikra dess kvalité och oka val-
mojligheterna for patienter i regionen.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Pajala, Overtorned, Haparanda, Enontekio,
Muonio, Kolari, Pello, Ylitornio, Tornio

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

TN-20: Grinslos omsorg

Projektets mal ar att mojliggora for invdnarna i regio-
nen att bo lingre i deras egen miljo tack vare grins-
overskridande samarbete.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Inari, Ser-Varanger

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2

TN-21: North Atlantic Tourism Association

NATA ér en turistorganisation som etablerades ar
2007 av Firoarna, Island och Gronland pa basis av det
méngariga samarbete som har pagitt mellan linder-
nas turistrad.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Gronland (nationellt), Island (nationellt),
Fiaroarna (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

Strukturférandringar

Strukturforandringar kan vara bdde av temporir och
permanent karaktir. Det kan vara aktiviteter som syftar
till att implementera strukturforandringar, och projekt
som syftar till att testa fordndringar. Exempel dr sam-
manslagningar av kommuner och andra myndigheter,
rationaliseringar av olika verksambheter etc. Struktur-
forandringar kan vara lokala eller regionala eller sa kan
det rora sig om nationella forandringar.

Exempel:

FI-5: Utlokalisering av statliga myndigheter

I Finland har det under tio ars tid skett en utlokalise-
ring av statliga myndigheter till omréden utanfér hu-
vudstadsregionen i syfte att skapa regional balans.
Tidsperiod: 2000—

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.4,2.9

Metod: 3.3, 3.4

FI-8: Reform av den statliga regionala forvaltningen
1 januari 2010 etablerades tva nya statliga organ pa re-
gional niva, 15 Nirings-, milj6- och trafikcentraler
och 6 regionforvaltningsverk.



Tidsperiod: 2010

Geografi : Finland (nationellt)
Tema: 2.9

Metod: 3.3, 3.4

FI-11: Kommunutvecklingsprogram 2017

Syftet med programmet &r att stirka kommunerna som
vilfardsaktorer och ocksé att stirka den lokala demo-
kratin.

Tidsperiod: 2011-2017

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.3

FI-12 PARETO - Omsorg anpassad

for ett aldrande samhille

Projektet syftar till att utveckla och genomfora nya och
innovativa arbetsmetoder for att anpassa omsorgs-
servicen till ett dldrande sambhiille.

Tidsperiod: 2008-2012

Geografi: Esbo, Triskidnda, Kouvola

Tema: 2.1

Metod: 3.2, 3.3

FI-13: PARAS - kommun- och
servicestrukturreformen

Reformen syftar till att bygga en ny kommunal struk-
tur i Finland for att sikra tillgdngen till och hog kvali-
tet pa servicen.

Tidsperiod: 2005-2012

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.3, 3.4

SE-2: Reform om nyanlidndas etablering
pa arbetsmarknaden och etableringslots
En nationell reform som syftar till att forbattra mojlig-
heterna till etablering pa arbetsmarknaden for ny-

anlidnda.

Tidsperiod: 2010—

Geografi: Sverige (nationellt)
Tema: 2.4

Metod: 3.3, 3.4, 3.7

SE-3: Regionalt ansvar for kollektivtrafik

Nir Region Skane bildades 1999 6verfordes ansvaret for
kollektivtrafik till det nyinrittade direktvalda regionala
organet fran de tidigare landstingen.

Tidsperiod: 1999—

Geografi: Skdne

Tema: 2.3

Metod: 3.3

DK-17: Hélsovardsavtal mellan Region Nordjylland
och Vesthimmerland kommun

Vesthimmerlands Kommune har ingatt ett hdlsovards-
avtal med Region Nordjylland.

Tidsperiod: 2011-

Geografi: Region Nordjylland, Vesthimmerland
Tema: 2.1

Metod: 3.2, 3.3

NO-19: Sammanslagning av Oslo hogskola och
Akershus hogskola

De tvd hogskolorna har slagits samman till hogskolan
i Oslo och Akershus.

Tidsperiod: 2011
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Geografi: Oslo og Akershus
Tema: 2.6
Metod: 3.3

FO-5: Sammanslagning av Klaksviks kommun

och Svinoy kommun

I augusti 2007 holls en folkomrostning i Svinoy kom-
mun om sammanslagning med Klaksvik kommun.
90% var for en sammanslagning.

Tidsperiod: 2009—

Geografi: Klaksvik

Tema: 2.9

Metod: 3.3

FO-6: Skattereform pa Firoarna

Landsstyret pd Faroarna har beslutat att infora ett nytt
system med platt skatt som trader i kraft 1 januari 2012.
Tidsperiod: 2012-

Geografi: Fir6arna (nationellt)

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.3, 3.4

IS-9: Service for personer med funktionshinder
Ansvaret for service for personer med funktionshinder
har 6verforts fran staten till kommunerna.
Tidsperiod: 2011-

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.2

Metod: 3.3

IS-10: Forildraforsikring pé Island
Foraldraforsiakringssystemet pa Island genomgick stora
forandringar ar 2000.

Tidsperiod: 2000—

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.2

Metod: 3.3, 3.4

TN-17: Resecentrum Haparanda-Tornio

Projektets mal 4r att forena de existerande nationella
kollekivtransportsystemen till en funktionell interna-
tionell enhet.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Haparanda, Tornio

Tema: 2.3,2.4,2.9

Metod: 3.2, 3.3, 3.7

Offentliga regleringar

Den hidr metoden omfattar initiativ och projekt som ér
mer generella till sin karaktir. Det dr typiskt sett initiativ
pd nationell nivd som regleras genom lagstiftning, men
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inte nodvindigtvis. Aven lokala och regionala initiativ
omfattas av den hir kategorin. Initiativen kan vara tem-
porira eller permanenta. Exempel p4 initiativ kan vara:
avskrivning eller nedsittning av studieldn, differentie-
ring av arbetsgivaravgift beroende pa geografi etc.

Exempel:

FI-5: Utlokalisering av statliga myndigheter

I Finland har det under tio ars tid skett en utlokalise-
ring av statliga myndigheter till omrdden utanfor hu-
vudstadsregionen i syfte att skapa regional balans.
Tidsperiod: 2000—

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.4,2.9

Metod: 3.3, 3.4

FI-8: Reform av den statliga regionala forvaltningen
1 januari 2010 etablerades tva nya statliga organ pa re-
gional niva, 15 Nirings-, miljo- och trafikcentraler och
6 regionforvaltningsverk.

Tidsperiod: 2010

Geografi : Finland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.3, 3.4

FI-13: PARAS — kommun- och
servicestrukturreformen

Reformen syftar till att bygga en nya kommunal struk-
tur i Finland for att sikra tillgdngen till och hog kvalitet
pa servicen.

Tidsperiod: 2005-2012

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.3, 3.4



SE-2: Reform om nyanldndas etablering

pa arbetsmarknaden och etableringslots

En nationell reform som syftar till att forbattra mojlig-
heterna till etablering pd arbetsmarknaden for ny-
anlidnda.

Tidsperiod: 2010—

Geografi: Sverige (nationellt)

Tema: 2.4

Metod: 3.3, 3.4, 3.7

DK-14: Utlindsk arbetskraft och bosittning
Projektet fokuserar pa att attrahera arbetskrafts-
invandrare till regionen.

Tidsperiod: 2008

Geografi: Guldborgsund, Lolland

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.4, 3.7

NO-12: Bygga i Tranoy

For att stimulera byggande av nya bostdder erbjuder
kommunen kostnadsfria tomter for dem som viljer att
bygga i kommunen.

Tidsperiod: 1993—

Geografi: Trangy

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.4, 3.6

FO-1: Gratis kollektivtrafik i Téorshavn

Projektet syftar till att minska bildkandet och upp-
muntra till att anvinda kollektivtrafik.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Térshavn

Tema: 2.3

Metod: 3.4

FO-6: Skattereform pa Fiar6arna

Landsstyret pa Firoarna har beslutat att infora ett nytt
system med platt skatt som trader i kraft 1 januari 2012.
Tidsperiod: 2012—

Geografi: Firoarna (nationellt)

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.3, 3.4

IS-10: Forildraforsakring pa Island
Forildraforsikringssystemet pa Island genomgick sto-
ra forandringar ar 2000.

Tidsperiod: 2000—

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.2

Metod: 3.3, 3.4

IS-11: Islands telekommunikationsfond
Telekommunikationsfonden péd Island har som upp-

gift att tilldela medel till projekt som garanterar inter-
netuppkoppling i omrdden dir marknadsforutsitt-
ningar inte existerar for sddan service.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.3

Metod: 3.4

IS-14: Gratis kollektivtrafik i Akureyri

Bussresor i Akureyri har varit gratis sedan ar 2009.
Antalet resenirer har nira fordubblats sedan bussav-
giften avskaffades.

Tidsperiod: 2009—

Geografi: Akureyri

Tema: 2.3

Metod: 3.4

Prognoser

Den hir kategorin inkluderar alla aktiviteter som an-
vander prognoser som metod. Det finns verktyg som
kan anvindas for att skapa prognoser. Dessa kan vara
statistiska — enkla eller komplexa — eller det kan vara
olika typer av workshops eller framsynsmetoder.

Exempel:

FI-4: HEMAASU-modellen

Modellen ska anvindas av regionala myndigheter for
att mojliggora prognoser ver befolkningsutveckling
och utbudet av arbetskraft.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.4

Metod: 3.2, 3.5

FI-7: SEUTURA-modellen

Modellen ska anvindas for att kartlidgga vilka jobb-
mojligheter det stora antalet pensionsavgingar kom-
mer att medfora och vilket behov av kompetens det
kommer att finnas i framtiden.

Tidsperiod: 2911-2013

Geografi: Pielinen-Karelen

Tema: 2.4

Metod: 3.5, 3.7

AX-6: Det framtida utbildningsbehovet pa Aland
Projektet analyserar utbildningsbehovet idag och i fram-
tiden pa Aland.

Tidsperiod: 2004-2006

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.6

Metod: 3.5, 3.7
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SE-17: Forsorjningsstod och den ekonomiska krisen
Projektet syftar till att gora kommunerna i Halland
bittre forberedda pa de konsekvenser finansiella kriser
far for den kommunala sektorn, t.ex. att fler personer
ansoker om forsorjningsstod.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Halland

Tema: 2.2

Metod: 3.5

TN-14: Vestnorden Foresight 2030

Syftet med Vestnorden Foresight 2030 &r att frimja lo-
kal kultur pa Firéarna, Gronland och Island genom
framsynsaktiviteter.

Tidsperiod: 2010—

Geografi: Firgarna (nationellt), Gronland (nationellt),
Island (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.5

Attraktivitet

Aktiviteter — projekt och permanenta initiativ — med
ett uttryckligt fokus pd att 6ka ett omrddes attraktivitet
passar in i den hir kategorin. Exempel pé insatser for
att oka attraktiviteten dr insatser for unga, att mark-
nadsfora de kvaliteteter som omrddet har pd ett attrak-
tivt sitt, att forbattra informationen for de som flyttar
n etc.

Exempel:

FI-6 Unga minniskor fér unga mianniskor

Syftet med projektet &r att fokusera pd unga mannis-
kors idéer om hur regionen kan utvecklas.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Pielinen-Karelen, Mellersta Finland, Birka-
land

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

FI-16: ”Tillbaka pa banan” — en utvecklingsmetod
for mindre stider

Projektet syftar till att hitta nya sétt att utveckla de sti-
der som inte dr de viktigaste i sin region men som dnda
har en viktig roll i ett litet pendlingsomrade.
Tidsperiod: 2010-2011

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

FI-19: Neda Ordym
Projektet finansieras av EU:s Kolarctic ENPI program,
finska utrikesministeriet och lokala aktorer.
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Tidsperiod: 2010-2013
Geografi: Lappland
Tema: 2.5,2.9

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

FI-22: Arbetskraftsinvandring i Nirpes

Initiativet handlar om att mota behovet av arbetskraft
i regionen genom att skapa ett gott mottagande for de
invandrare som kommer till regionen for att arbeta.
Tidsperiod: 2008—

Geografi: Nirpes

Tema: 2.4,2.5,2.9

Metod: 3.6

AX-4: Arbeta och bo pa Aland

Projektet syftar till att attrahera personer att bositta
sig pd Aland genom att tillhandahalla littillginglig in-
formation om alla aspekter av livet p& Aland.
Tidsperiod: 2000—

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.9, 2.10

Metod: 3.6, 3.7

AX-7: Ett livskraftigt centrum

Projektet dr ett samarbete mellan kommuner, foretag,
medborgare och organisationer kring skapandet av en
attraktiv stadskdrna i Mariehamn.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Mariehamn

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

SE-5: NetPort Karlshamn

NetPort Karlshamn dr en Triple Helix-organisation
som syftar till att skapa bittre forutsattningar for hall-
bar ekonomisk tillvaxt och utveckling i Karlshamn.
Tidsperiod: 2001—

Geografi: Karlshamn

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

SE-7: ”Bo i Nykoping”

”Bo i Nykoéping” dr en kampanj for att locka fler
personer att bositta sig i Nykoping.

Tidsperiod: 2003—

Geografi: Nykoping

Tema: 2.9, 2.10

Metod: 3.6

SE-14: Visterbotten Investment Agency
Visterbotten Investment Agency (VIA) ér en regional
investeringsbyrd som marknadsfor Visterbotten som
en attraktiv region for investerare och foretag.
Tidsperiod: 2009—



Geografi: Visterbotten
Tema: 2.5
Metod: 3.6, 3.7

SE-18: ”Den bista grannen”

Projektet syftar till att stirka samarbetet mellan Ore-
broregionen och dess grannar béde i Sverige och runt
Ostersjon.

Tidsperiod: 2011-2015

Geografi: Orebro lin

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

SE-26: Invest in Norrbotten

Syftet med initiativet dr att skapa béttre forutsattning-
ar for investeringar i regionen.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norrbotten

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

SE-27: Heart of Lapland

Projektet syftar till att utveckla turistindustrin och
turistinformationen i Lappland.

Tidsperiod: 20042013

Geografi: Kalix, Haparanda, Overkalix, Overtornes,
Pajala

Tema: 2.5

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

SE-29: Varumirket Dalarna

Syftet med projektet Varumirket Dalarna dr att stirka
regionens varumdrke for att kunna attrahera nya fore-
tag, nya invanare, nya besokare och nytt kapital.
Tidsperiod: 2003—

Geografi: Dalarna

Tema: 2.4,2.5,2.9

Metod: 3.2, 3.6

DK-3: Satsning pa unga Himmerland

Syftet med projektet ér att utveckla samarbete och me-
toder for att oka antalet unga personer som péaborjar
hogre utbildning eller yrkesutbildning.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Vesthimmerland, Mariagerfjord, Rebild
Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.1, 3.2, 3.6

DK-22: Nitverk for scenkonst — Region Midtjylland
Nitverket samlar mindre teatrar, landsdelsscenen och
andra professionella teatrar med egen scen i Region
Midtjylland.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Region Midtjylland
Tema: 2.9
Metod: 3.1, 3.6

DK-24: Go Global - Virldsmusik i Nordjylland

Go Global var ett stort kultur- och varldsmusikprojekt
som skapades med syftet att 6ka kunskapen om virlds-
musik och skapa storre forstaelse mellan visterlindska
och andra kulturer.

Tidsperiod: 2008

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.9

Metod: 3.6

NO-10: Hallbara Telemark

Hallbara Telemark 4r en regional strategi for tillvixt
och hallbar utveckling i Telemark.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Telemark

Tema: 2.4,2.5

Metod: 3.6

NO-11: Samhillssatning pa Senja

Syftet med projektet dr att mobilisera krafter i ett litet
samhille for att frimja utveckling och optimism med
syfte att oka befolkningen och 6kat antalet nya arbets-

platser.

Tidsperiod: 2007-2010
Geografi: Berg

Tema: 2.4

Metod: 3.6
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NO-12: Bygga i Tranoy

For att stimulera byggande av nya bostdder erbjuder
kommunen kostnadsfria tomter for dem som viljer att
bygga i kommunen.

Tidsperiod: 1993—

Geografi: Traney

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.4, 3.6

NO-16: Okad bosiittning i Heray

Projektet syftar till att genom olika typer av insatser
oka inflyttningen till Heroy.

Tidsperiod: 2009-2014

Geografi: Hergy

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.6, 3.7

NO-17: Barnbyn Finnsnes

Projektet syftar till att forbattra forhallandena for barn
och unga i Finnsnes. Kommunen vill profilera sig som
en barnvidnlig kommun.

Tidsperiod: 2007-2011

Geografi: Lenvik

Tema: 2.4

Metod: 3.6
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NO-18: Malselv Fjellandsby

Projektet dr en turistsatsning pa utveckling av ett be-
sokscenter i Mélselv kommun.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Mélselv

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.6

NO-20: Inflyttningsprojekt i Nordland

Projektet syftar till att 6ka inflyttningen och fokuserar
sdrskilt pa tillgdng pd arbete, bostdder, integrationsfra-
gor och sprakutbildning.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: Nordland

Tema: 2.4,2.9,2.10

Metod: 3.2, 3.6

NO-21: Flytta till fjalltrakten

En regional strategi i tre faser med mélet att locka folk
till regionen och vinda en negativ demografisk trend.
Tidsperiod: 2001-2011

Geografi: Alvdal, Folldal, Os, Rendalen, Roros, Tolga,
Tynset.

Tema: 2.8, 2.9

Metod: 3.2, 3.6



NO-22: Ljus i fonstren

Myndigheter i Hallingdal har som mélsdttning att se
till att inflyttare fir arbete inom regionen samt att
uppratthélla service och trevliga levnadsvillkor i regi-
onen.

Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Al, Gol, Hol, Hemsedal, Nes, Fl&, Nore og
Uvdal, Rollag, Flesberg, Sigdal, Kredsherad, Modum.
Tema: 2.4,2.9, 2.10

Metod: 3.2, 3.6

NO-23: Virdar at invandrare

Projektets mal dr att forsidkra att inflyttare blir
bemotta av professionella kommunala virdar med
kunskap om deras egen kommun och nirliggande
kommuner i Fjellregionen.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Hedmark

Tema: 2.9

Metod: 3.6

NO-25: Hollandsprojektet

Milsittningen med projektet var att attrahera inflyt-
tare fran Holland till Amot kommun i samarbete med
foretaget Placement AS.

Tidsperiod: 2004-2011

Geografi: Amot

Tema: 2.9, 2.10

Metod: 3.2, 3.6

IS-4: Den stora fiskeridagen i Dalvik

Den stora fiskeridagen dr en arlig festival i Dalvikur-
byggd pé Island. Festivalen dr en viktig del i att stirka
den lokala attraktiviteten.

Tidsperiod: 2001-

Geografi: Dalvikurbyggd

Tema: 2.9

Metod: 3.1, 3.6

IS-5: Bruduheimar — Centrum for dockteater
Braduheimar ir ett konst- och kulturcentrum upp-
byggt kring dockteater.

Tidsperiod: 2010—

Geografi: Borgarbyggd

Tema: 2.8

Metod: 3.6

IS-6: Triskfotboll i Isafjordur

I [safjérdur i Vastfjordarna anordnas EM i triskfot-
boll. Arrangemanget har blivit ett sdtt att profilera om-
radet.

Tidsperiod: 2004—

Geografi: [safjardarbeer

Tema: 2.9
Metod: 3.6

IS-7: Kérleksveckan i Bolungarvik

Milet med Kirleksveckan &r att oka antalet fodda i
Bolungarvik och pd sé sitt 6ka befolkningen.
Tidsperiod: 2004—

Geografi: Bolungarvik

Tema: 2.9

Metod: 3.6

GL-2: Destination Polcirkeln

Projektet dr en turistsatsning pa Gronland.
Tidsperiod: 2010-

Geografi: Qeqqata

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.6

GL-3: Destination Avannaa

Initiativet syftar till att frimja samarbete mellan lokala
foretag for att stirka utvecklingen av turismen i omradet.
Tidsperiod: 2004—

Geografi: Qaasuitsup

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.6, 3.7

TN-3: Flexible Working Culture

Projektet syftar till att framja sdtt att attrahera nya fri-
tidsboende, arbetsgivare, anstillda, entreprenorer och
foretag till skidrgarden genom att lyfta fram mojlig-
heterna till flexibelt arbete.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Egentliga Finland, Aland (nationellt)

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

TN-7: YO!BANA

Projektet syftar till att stdrka stolthet och identitet hos
unga manniskor som bor i skdrgdrden.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Stockholms lin, Gotland, Aland (nationellt),
Aboland

Tema: 2.9

Metod: 3.6

TN-8: Regionbyggande i MittSkandinavien
Huvudsyftet med detta INTERREG-projekt dr att
frimja befolkningstillvixt i grinsomrddet mellan
Norge och Sverige.

Tidsperiod: 2012-2014

Geografi: Krokom, Stromsund, Lierne, Royrvik

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6
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TN-12: Café Pantopia

Projektet syfter med att skapa kontakter trots de stora
distanser som priglar omrédet runt Nordatlanten.
Tidsperiod: 2008—2011

Geografi: Danmark (nationellt), Fir6arna (nationellt),
Island (nationellt), Gronland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.6

TN-21: North Atlantic Tourism Association

NATA ir en turistorganisation som etablerades ar
2007 av Fiaroarna, Island och Gronland pa basis av det
mangdriga samarbete som har pdgatt mellan linder-
nas turistrad.

Tidsperiod: 2007-

Geografi: Gronland (nationellt), Island (nationellt),
Firoarna (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.6

Stod till arbetstagare, entre-

prendrer och féretag

Den hir kategorin omfattar metoder som fokuserar pa
olika typer av stod till niaringslivet, entreprendrskap
och metoder som fokuserar pa arbetskraften. Fokus
kan t.ex. vara pa att aktivera och omskola arbetskraf-
ten. Ett projekt eller initiativ kan syfta till nya aktivite-
ter eller till att utoka existerande aktiviteter.

Exempel:

FI-2: Entreprenorskap for seniorer

Initiativet dr ett samarbete mellan universitet och det
nationellt upprittade och finansierade DEMO-nit-
verket.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Kaustby, Keuru, Nurmes, Sastamala

Tema: 2.4,2.8

Metod: 3.2, 3.7

FI-3 YES-centra och utbildning i entreprenérskap
Entreprendrskap dr en integrerad del av utbildningen i
finska skolor. Syftet med YES-centra dr att stddja och
underlitta finska skolors utbildning i entreprenérskap.
Tidsperiod: 2002—

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.6, 2,8

Metod: 3.2, 3.7

FI-7: SEUTURA-modellen

Modellen ska anvindas for att kartldgga vilka jobb-
mojligheter det stora antalet pensionsavgangar kommer
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att medfora och vilket behov av kompetens det kommer
att finnas i framtiden.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Pielinen-Karelen

Tema: 2.4

Metod: 3.5, 3.7

FI-10: EETU

Projektets syfte dr att uppmuntra manniskor att stanna
i eller dtervdnda till regionen genom att forbattra moj-
ligheterna till distansarbete, entreprenorskap och
studier.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Pielinen-Karelen

Tema: 2.4

Metod: 3.7

FI-14: Futuuri — Framtida kvinnliga enteprenérer
och foretagsledare

Projektet syftar till att skapa tillvixt i foretag som
drivs av kvinnor.

Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Norra Savolax

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

FI-15: ”Innovationsbyn”

Innovationsbyn dr en métesplattform for aktérer inom
social omsorg och hilso- och sjukvérd i syfte att frim-
ja erfarenhetsutbyte och framvixten av nya idéer.
Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.1,2.2

Metod: 3.2, 3.7



FI-17: Attraktiv vilfard i Tavastehus (Himeenlinna)
Projektet syftar till att utveckla nya sitt att hantera de
utmaningar som en dldrande befolkning medfor.
Tidsperiod: 2011-2014

Geografi: Tavastehus

Tema: 2.1, 2.4

Metod: 3.2, 3.7

FI-18: PAWTH — Pedagogy Assisting Workforce
Transition

Projektet syftar till att satsa pé utbildning och fortbild-
ning for att 6ka anstillbarheten hos édldre personer.
Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Pielinen-Karelen

Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.2, 3.7

FI-19: Neda Ordym

Projektet syftar till att fraimja regional attraktivitet och
utveckla turistprodukter baserat pé lokala traditioner.
Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Lappland

Tema: 2.5,2.9

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

FI-20: Arbetskraft Fell-Lapland

Syftet med projektet var att skapa mojligheter for dem
som dr sisongsanstillda inom turism i Lappland pa
vintern att kunna arbeta i skidrgdrden i sydvistra Fin-
land pa somrarna.

Tidsperiod: 2001-2004

Geografi: Lappland, Egentliga Finland

Tema: 2.4

Metod: 3.2, 3.7

FI-21: Kommunjobb 2010

Syftet med projektet dr att sikra kompetensforsorj-
ningen i kommunerna genom att t.ex. forbattra moj-
ligheterna att kombinera arbete och familj.
Tidsperiod: 2010

Geografi: Finland (nationellt)

Tema: 2.2, 2.4

Metod: 3.2, 3.7

FI-23: Juniormodellen

Juniormodellen innebir att studerande i slutet av sina
studier eller nyutexaminerade anstalls for hogst tvd &r
och fir en utbildare pd arbetsplatsen som introducerar
personen i arbetet och i det offentliga forvaltningssys-
temet.

Tidsperiod: pdgdende

Geografi: Esbo

Tema: 2.4

Metod: 3.7

AX-1: Foretagsjuntan

Nitverket syfter till frimja personlig och professionell
utveckling f6r dagens och framtidens kvinnliga entre-
prendrer pa Aland.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

AX-2: Startaeget.ax

Startaeget.ax dr en internetportal som innehéller in-
formation om att starta och utveckla foretag.
Tidsperiod: 2008—

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

AX-3: Integration.ax

Syftet med projektet ar att forbéttra mojligheterna for
inflyttare till Aland att komma in i det alindska sam-
hillet.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.2,2.4,2.6

Metod: 3.2, 3.7

AX-4: Arbeta och bo pa Aland

Projektet syftar till att attrahera personer att bositta
sig pa Aland genom att tillhandahalla littillginglig in-
formation om alla aspekter av livet p& Aland.
Tidsperiod: 2000—

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.9, 2.10

Metod: 3.6, 3.7

AX-5: Arbete i Fokus

Projektet syftar till att genom bland annat karriir-
planering underlitta for personer som star utanfor
arbetsmarknaden att hitta arbete.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Aland (nationellt)

Tema:2.2,2.4

Metod: 3.2, 3.7

AX-6: Det framtida utbildningsbehovet pa Aland
Projektet analyserar utbildningsbehovet idag och i
framtiden pa Aland.

Tidsperiod: 2004-2006

Geografi: Aland (nationellt)

Tema: 2.6

Metod: 3.5, 3.7
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SE-1: Team Foretagande

Projektet syftar till att stirka entreprenorskap pa
landsbygden for att gora niringslivet pd landsbygden
sa varierat och brett som mojligt.

Tidsperiod: 2007—

Geografi: Sverige (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

SE-2: Reform om nyanlindas etablering pa arbets-
marknaden och etableringslots

En nationell reform som syftar till att forbattra mojlig-
heterna till etablering pa arbetsmarknaden fér nyan-
landa.

Tidsperiod: 2010—

Geografi: Sverige (nationellt)

Tema: 2.4

Metod: 3.3, 3.4, 3.7

SE-5: NetPort Karlshamn

NetPort Karlshamn dr en Triple Helix-organisation
som syftar till att skapa bittre forutsattningar for hall-
bar ekonomisk tillvaxt och utveckling i Karlshamn.
Tidsperiod: 2001—

Geografi: Karlshamn

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

SE-13: Virtuellt EU-projektkontor

Syftet med projektet 4r att tillhandahalla stod nir det
giller EU-fragor for att oka antalet EU-finansierade
projekt i regionen och att starka utveckling i regionens
foretag.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.5, 2.9

Metod: 3.2, 3.7

SE-14: Visterbotten Investment Agency
Visterbotten Investment Agency (VIA) dr en regional
investeringsbyrd som marknadsfor Visterbotten som
en attraktiv region for investerare och foretag.
Tidsperiod: 2009—

Geografi: Visterbotten

Tema: 2.5

Metod: 3.6, 3.7

SE-20: Gymnasieutbildning, arbetsliv, samverkan
(GAS)

Syftet med projektet dr att utveckla gymnasieutbild-
ningen i Vasterbotten for att mota efterfradgan pa kom-
petens i regionen.

Tidsperiod: 2009-2012
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Geografi: Visterbotten
Tema: 2.4, 2.6
Metod: 3.7

SE-21: Mini Europe

Projektet syftar till erfarenhetsutbyte mellan ett antal
europeiska regioner nir det giller att utveckla regio-
nala policies for utveckling av smé- och medelstora
foretag.

Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Visternorrland, Jamtland

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

SE-24: Aldre lar ung

Syftet med projektet dr att utveckla nya strategier for
att ersitta den kompetens som forsvinner fran arbets-
marknaden i och med pensionsavgidngar bl.a. genom
insatser for att verfora kompetens fran dldre till yngre
personer pa arbetsmarknaden.

Tidsperiod: 2011-2012

Geografi: Dalarna

Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.7

SE-25: Gron affirsutveckling

Genom stod och inspiration till enskilda entreprenorer
inom jordbruk, syftar projektet till att utveckla kom-
petens och arbetsmarknad pa landsbygden.
Tidsperiod: 20052009

Geografi: Orust, Lysekil, Sotenis, Munkedal, Tanum,
Stromstad

Tema: 2.5,2.8,2.9

Metod: 3.2, 3.7

SE-26: Invest in Norrbotten

Syftet med initiativet dr att skapa bittre forutsittningar
for investeringar i regionen.

Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norrbotten

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

SE-27: Heart of Lapland

Projektet syftar till att utveckla turistindustrin och
turistinformationen i Lappland.

Tidsperiod: 2004-2013

Geografi: Kalix, Haparanda, Overkalix, Overtornes,
Pajala

Tema: 2.5

Metod: 3.2, 3.6, 3.7



SE-28: Pilotmodell for foretagshilsovard
iJamtlands lin

Krokoms kommun i Jaimtland har haft mycket sjuk-
skrivningstal och dirfor har en pilotmodell for foretags-
hilsovérd tagits fram i syfte att forbéttra forutsattning-
arna for personer att snabbare komma tillbaka till
arbetslivet.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Jamtland

Tema: 2.1, 2.4

Metod: 3.2, 3.7

DK-1: Sundhedspakken

Syftet med projektet dr att tillhandahélla ett aktivitets-
utbud till personer som blivit sjukskrivna till f6ljd av
stress.

Tidsperiod: 2011—

Geografi: Neestved

Tema: 2.1,2.4

Metod: 3.2, 3.7

DK-6: Ytterligare tillvixt

Projektet syftar till att skapa tillvixt och utveckling i
smé- och medelstora foretag genom t.ex. kompetens-
utveckling.

Tidsperiod: 2011-2014

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.4, 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-7: Barridrbrytarna — vigledningsnitverk

Initiativet syftar till att etablera ett nitverk som tillhanda-
haller utbildning for arbetssokande, eventuellt med
fokus pé att dessa personer ska fi kompetens inom en

annan sektor.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Thisted, Morsg, Jammerbugt
Tema: 2.4, 2.6

Metod: 3.2, 3.7

DK-8: BioMed Community

BioMed Community 4r en klusterorganisation for fo-
retag inom medicinteknik pa norra Jylland. Klusteror-
ganisationen syftar till att forbittra forutsittningarna
for tillvixt i foretagen och ddrmed for tillvixt i regio-
nen i stort.

Tidsperiod: 2007-

Geografi: Aalborg

Tema: 2.1, 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-9: STARTUP Aarhus

Syftet med STARTUP Aarhus idr att stirka naringslivs-
utvecklingen och oka sysselsittningen i kommunen.
Tidsperiod: 2011-

Geografi: Aarhus

Tema: 2.4,2.5,2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-10: Utveckling av féretag inom matsektorn
Syftet med initiativet dr att stodja innovation och tillvaxt
i smé och mellanstora foretag inom matproduktion.
Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Region Midtjylland

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-11: Senderborg — arbete f6r din partner
Senderborg foretags- och turistcenter har etablerat ett
nitverk som syftar till att underlitta for personer som
ar medfoljande till ndgon som fitt arbete i kommunen
att sjdlva hitta ett arbete.

Tidsperiod: 2006—

Geografi: Senderborg

Tema: 2.4

Metod: 3.2, 3.7

DK-12: Foretagsakademi sydvist

Foretagsakademi sydvist har starka kopplingar bade
till det regionala niringslivet men ocksé till interna-
tionella partners.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Senderborg

Tema: 2.6

Metod: 3.7

DK-14: Utliandsk arbetskraft och bosittning
Projektet fokuserar pé att attrahera arbetskraftsinvand-
rare till regionen.

Tidsperiod: 2008

Geografi: Guldborgsund, Lolland

Tema: 2.4,2.5

Metod: 3.2, 3.4, 3.7
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DK-16: Foretagsnitverk Struer

Nitverket syftar till att tillhandahélla personlig radgiv-
ning for att assistera entreprenorer med att identifiera
affirsmojligheter och tillvixtpotential.

Tidsperiod: 2011—

Geografi: Struer

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

DK-19: Plattform for intelligenta transportsystem
(ITS) pa Nordjylland

Syftet med plattformen ér att tillhandahalla basen for
att utveckla system for kommunikation mellan bilar
och infrastruktur i syfte att gora trafiken sikrare och
bilkérandet mer miljovinligt.

Tidsperiod: 2010-2013

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.3, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

DK-20: Syddanmark som vetenskapsregion

Region Syddanmark samarbetar med Nationellt center
for undervisning inom naturvetenskap, teknik och halsa
(NTS-centret) for att utveckla lokala strategier och nit-
verk pd vetenskapsomradet.

Tidsperiod: 2012-2015

Geografi: Region Syddanmark

Tema: 2.4, 2.5,2.6,2.8

Metod: 3.2, 3.7
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DK-21: HubNorth — Region Nordjylland

HubNorth ir ett nitverk pa Nordjylland som profilerat
sig inom vindenergi.

Tidsperiod: 2010-2014

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.3

Metod: 3.2, 3.7

DK-23: Serviceprojekt i Hanstholm

Projektet syftar till att 6ka kompetensen hos anstillda
inom 14 foretag i Hanstholm f6r att utveckla nya pro-
dukter och 6ka omsittningen.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Region Nordjylland

Tema: 2.4, 2.5,2.6

Metod: 3.7

NO-1: Innovation i Snisa

Syftet med projektet dr att skapa fler arbetsplatser inom
olika branscher; att skapa ett robust néringsliv; 6ka in-
flyttningen och skapa en permanent kultur som préglas
av utveckling och innovation.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Snasa

Tema: 2.4,2.5,2.7,2.8

Metod: 3.7



NO-2: Agro Business Park

Agro Business Park (ABP) har till syfte att skapa affars-
mojligheter inom jordbruket.

Tidsperiod: 2006—2009

Geografi: Gloppen

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.7

NO-3: Koppargruvdrift i Kvalsund

I den nordnorska kommunen Kvalsund (Finnmark)
sker stora satsningar pé att etablera nya koppargruvor.
Syftet med projektet dr att oka sysselsdttningen och att
sikra och frimja att gruvsatsningarna far positiva
konsekvenser for lokalsamhillet.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Kvalsund

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.7

NO-4: Flekkefjord — en vilja att vixa

Det 6vergripande syftet med projektet ér att skapa ett
brett engagemang for att oka kommunens attraktivitet.
Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Flekkefjord

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.7

NO-5: Trainee Innlandet

Huvudsyftet med projektet ér att rekrytera och behélla
kompetens i regionen.

Tidsperiod: 1999—

Geografi: Hedmark, Oppland

Tema: 2.6

Metod: 3.1, 3.7

NO-6: Platsoberoende arbetsplatser

Projektet som ir ett pilotprojekt fokuserar pd anvind-
ningen av ny teknologi for att skapa ett flexiblare arbetsliv.
Tidsperiod: 2009-2014

Geografi: Troms

Tema: 2.4, 2.5, 2.10

Metod: 3.7

NO-7: Huldra Start

Huldra Start dr ett etableringsprogram for kvinnliga
entreprendrer.

Tidsperiod: 2007-

Geografi: Sogn og Fjordane

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

NO-9: Move to MoRe

Projektet syftar till att 6ka inflyttningen till regionen
och att sikra tillgdngen pa arbetskraft med ritt kompe-
tens till naringslivet.

Tidsperiod: 2007-2010

Geografi: Mgre og Romsdal

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.7

NO-14: Aktiv pa dagtid

Syftet med projektet idr att aktivera personer som helt
eller delvis star utanfor arbetsmarknaden.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Tromso

Tema: 2.4

Metod: 3.7

NO-15: Expat Mid-Norway

Expat Mid-Norway erbjuder olika typer av service for
foretag som rekryterar utlindsk arbetskraft eller arbets-
kraft frdn andra delar av Norge.

Tidsperiod: 2008—

Geografi: Ser-Trondelag

Tema: 2.4, 2.5, 2.10

Metod: 3.7

NO-16: Okad bosittning i Hergy

Projektet syftar till att genom olika typer av insatser 6ka
inflyttningen till Heroy

Tidsperiod: 2009-2014

Geografi: Heroy

Tema: 2.4, 2.10

Metod: 3.6, 3.7

NO-24: Tillflyttingsprojektet

Tillflyttingsprojektets mal dr att bidra till att skapa
bista mojliga forutsdttningar for arbetskraftsinvand-
ring for att minimera mojliga negativa foljder av den
okade bristen pé arbetskraft runt om i landet.
Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Norge (nationellt)

Tema: 2.4,2.9,2.10

Metod: 3.7

FO-7: Smabutiker i landsbygdsomraden

Syftet med projektet dr att jamfora och analysera sma-
butiker i glest befolkade omrdden i mindre samhillen
pa Fdroarna.

Tidsperiod: 2009-2011

Geografi: Firoarna (nationellt)

Tema: 2.7

Metod: 3.7
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IS-1: Framgang

Det hir dr ett offentligt policyinitiativ som syftar till att
stodja kvinnors entreprendrskap.

Tidsperiod: 1996—

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

IS-2: Kreativa samhillen

Syftet med projektet r att skapa en miljo dér konstnarer
och designers arbetar tillsammans med lokala foretag
och entreprendrer for att utveckla nya produkter.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Austurland

Tema: 2.4, 2.5,2.6,2.8

Metod: 3.1, 3.2, 3.7

IS-3: Akureyris regionala tillvixtavatal

Avtalet har ingétts av privata och lokala aktorer i omra-
det runt fjorden Eyjafjordur i syfte att samarbeta for att
frimja den lokala ekonomin.

Tidsperiod: 2005—

Geografi: Grytubakkahreppur, Svalbardsstrandarh-
reppur, Eyjafjardarsveit, Akureyri, Horgarsveit, Dalvik-
urbyggd, Fjallabyggd

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.2, 3.7

IS-8: Anvindningsplan for kustzonen Arnarfjorour
Westfjords

Projektet har designats for att utveckla nya anvind-
ningsmojligheter av kustzonen och stodja miljomaissigt,
socialt och ekonomiskt héllbart nyttjande av omrddet.
Tidsperiod: 2009-2012

Geografi: Vestfirdir

Tema: 2.5

Metod: 3.7

IS-13: Svanni — ldnegarantifond for kvinnor
Lanegarantifonden Svanni forsikrar kvinnliga entre-
prendrer enklare tillgdng till finansiering och bidrar
till att oka mojligheterna for kvinnor att grunda fore-
tag.

Tidsperiod: 2011-2015

Geografi: Island (nationellt)

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

GL-3: Destination Avannaa

Initiativet syftar till att frimja samarbete mellan lokala
foretag for att stirka utvecklingen av turismen i omréadet.
Tidsperiod: 2004—

Geografi: Qaasuitsup
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Tema: 2.5, 2.8
Metod: 3.6, 3.7

GL-4: Goda initiativ i Sermersooq — Ivaerk’ Messe
Niringslivsforvaltningen i Sermersooq kommun arrang-
erar triffar for oberoende entreprendrer.

Tidsperiod: 2012

Geografi: Sermersooq

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.1, 3.7

GL-5: Tillvaxtmonster for foretag — "INERIK”
Huvudsyftet med projektet dr att fraimja tillvixt i ny-
startade sma och medelstora foretag

Tidsperiod: 2010

Geografi: Sermersooq

Tema: 2.5, 2.8

Metod: 3.7

TN-3: Flexible Working Culture

Projektet syftar till att fraimja sitt att attrahera nya fri-
tidsboende, arbetsgivare, anstillda, entreprendrer och
foretag till skdrgdrden genom att lyfta fram mojlig-
heterna till flexibelt arbete.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Egentliga Finland, Aland (nationellt)

Tema: 2.4, 2.5

Metod: 3.2, 3.6, 3.7

TN-6 Best Agers

Projektet syftar till att frimja kunskapsoverféring mellan
generationer och att uppmuntra personer som narmar
sig pension att stanna ldngre pd arbetsmarknaden.
Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Norrbotten, Goteborg, Fredericia

Tema: 2.4, 2.5, 2.8,2.9

Metod: 3.2, 3.7

TN-9: Rekreationsrutter

Projektet syftar till att marknadsfora omrddet runt
Oresund, Kattegat och Skagerack som ett attraktivt
omrdde for friluftsturism och att frimja turistforeta-
gande i regionen.

Tidsperiod: 2010-2012

Geografi: Geography: Region Nordjylland, Herring,
Frederikshavn, Region Sjelland, Leeso, Faxe, Guld-
borgsund, Holbek, Jammerbugt, Kege, Brenderslev,
Mariagerfjord, Morsg, Odsherred, Rebild, Ringsted,
Stevns, Thisted, Vesthimmerland, Aalborg, Ostfold,
Moss, Rygge, Rade, Akershus, Asker, Beerum, Frogn,
Oppegard, Vestby, Buskerud, Hurum, Lier, Royken,
Halden, Region Halland, Region Skéne, Trelleborg,
Vellinge, Skurup, Svedala, Laholm, Hylte, Falkenberg,



Varberg, Kungsbacka, Orust, Vistra Gotalands region,
Uddevalla, Svalov, Lysekil, Stenungssund, Stromstad,
Tanum, Sotenids, Munkedals, Harryda

Tema: 2.5

Metod: 3.2, 3.7

TN-13: Economusée

Syftet med projektet ér att skapa turistmojligheter och
kulturella events i omradet runt Nordatlanten.
Tidsperiod: 2008-2011

Geografi: Norge (nationellt), Firoarna (nationellt),
Island (nationellt), Gronland (nationellt)

Tema: 2.9

Metod: 3.2, 3.7

TN-17: Resecentrum Haparanda-Tornio

Projektets mal 4r att forena de existerande nationella
kollekivtransportsystemen till en funktionell interna-
tionell enhet.

Tidsperiod: 2011-2013

Geografi: Haparanda, Tornio

Tema: 2.3,2.4,2.9

Metod: 3.2, 3.3, 3.7

TN-18: Utveckling av Nordkalottens logistik
Banverken i Norge, Sverige och Finland har i samar-
bete med basindustrier och regionala planeringsmyn-
digheter utvecklat mojligheter for hallbara godstran-
sporter i Nordkalotten.

Tidsperiod: 2000—

Geografi: Norrbotten, Nordland, Lappi (Lappland),
Oulu

Tema: 2.3

Metod: 3.2, 3.7

DEL 3: METOD &1



Att mota demografiska forandringar

En handbok for inspiration till handling
i nordiska kommuner och regioner

2012

Ménga regioner och kommuner i de nordiska linderna star infér stora utmaningar nar
antalet personer i arbetsfér alder minskar och befolkningen blir idldre. Den demogra-
fiska utvecklingen far konsekvenser for till exempel kompetensférsérjning, privat och
offentlig service, fysisk planering, infrastruktur och niringslivsutveckling. Handbokens
Svergripande syfte dr att bidra med ett nordiskt jimférande perspektiv p4 insatser
lanserade i syfte att méta de demografiska utmaningarna pa olika omraden. Hand-
boken vinder sig i forsta hand till tjinstemén och politiker i kommuner och regioner
runtom i Norden.

| handbokens férsta del beskrivs den demografiska situationen i nordiska kommuner
och regioner. Med hjilp av fyra kartor ska regionala och lokala beslutsfattare kunna
skapa sig en bild av den demografiska situationen i sin egen kommun eller region. Det
ska ocksa vara mojligt att hitta andra kommuner och regioner runtom i Norden med
liknande demografisk utveckling och dirmed liknande utmaningar. De fyra kartorna
finns ocksa som interaktiva webbkartor pé adressen: www.nordregio.se/handbook.
Dir finns ocksa en femte karta dar de drygt 150 exemplen pa projekt och initiativ som
presenteras i handbokens andra och tredje del finns med.

Exemplen ska fungera som inspiration i planeringsprocessen. | handboken &r exem-
plen kategoriserade efter tio olika teman (del 2) och sju olika metoder fér genomfor-
ande (del 3) som identifierats med utgangspunkt i exemplen. Exemplen kan tjana som
underlag bade nir det giller att identifiera vilka utmaningar man star infér och nar det
giller anpassningen av den metod man anvinder sig av for att hitta l6sningar pa
problemen. Om ldsaren primirt sdker inspiration i identifierings- och formulerings-
fasen sa dr handbokens temadel en lamplig ingang. Om ldsaren istillet séker inspira-
tion i anpassning- och implementeringsfasen kan det istillet vara lampligt att bérja i
metoddelen. | sjilva handboken och i webbkartan &r varje exempel beskrivet kortfattat
men en lingre beskrivning och kontaktinformation finns i Appendix 1.

Website: www.nordregio.se/handbook
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